F.l. n. 34/2010

‘ Finanziaria Nazionale Valido dal 01/07/2010
Cessioni e Fidi s.p.a.

FOGLIO INFORMATIVO

1) PRESTITO RIMBORSABILE MEDIANTE CESSIONE DEL QUINTOI STIPENDIO E QUOTE DI PENSIONE

2) PRESTITO RIMBORSABILE MEDIANTE DELEGAZIONE DI PAGANMNTO

(redatto ai sensi delle disposizioni di cui allaliberazione CICR 04/03/2003 e successivi provveditingi attuazione della
Banca d’ltalia del 25/07/2003 e del 29/07/2009sstithsparenza delle operazioni e dei servizi baedamanziari.)

“Premesso che il prestito verra acquisito, istreiberogato, in nome e per conto della Societa Msliated(Istituto finanziatore

/ Intermediario committente), dalla Mandataria FERL S.p.A. , con sede legale in P.zza del popdd)d187 Roma (RM) e
amministrativa in Via Fabio, 15 95024 Acireale (C3ijo internetvww.fincefi.it - Elenco generale ex art.106 D.Lgs. 385/93,
Iscrizione U.I.C. n. 35567 — Cap. Sociale 600.000;0 Codice fiscale, Partita I.V.A. e Registro Inggedi Roma n.
03710150875, direttamente per il tramite della peopete di mediatori creditizi ad essa societdegaiti da appositi
contratti”.

INFORMAZIONI SUI SEGUENTI ISTITUTI FINANZIATORI /1  NTERMEDIARI COMMITTENTI

FINCEFI S.p.A. (Finanziaria Nazionale Cessione e Hi)

Sede Legale: P.zza del popolo, 18 — 00187 Roma (RMjede Amministrativa :95024 - Acireale — v. [eabb - Tel:
095/8062022 - 095/7650981 - Fax: 095/7649925 e-staff.fincefi@fincefi.it - www.fincefi.it P.IVA / COD. FISC. e
CCIAA ROMA n°.03710150875 — elenco generale imeediari finanziari ex art. 106 d.lgs. 385/93 UIC35567 — cod.
ABI 329219 — Cap. soc. € 600.000,00 i.v. - AsateclUFI .

UNICREDIT FAMILY FINANCING BANK S.p.A.

Direzione Centrale in via Calabria n. 31, 20158avid — Sito Internet http://www.unicreditbanca.it Capitale Sociale €
242.884.000,00 i. v. Iscritta al n. 1596659 del R&la Camera di Commercio di Milano — IscrizioeRegistro delle
Imprese di Milano e Codice Fiscale: 0514092001 arifa IVA: 12916650158 — Cod. ABI 3218.5, iscritthlAlbo delle
Banche e appartenente al Gruppo Bancario Unicréd@iiano, iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari 8135.1, aderente al
Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi.

In forza di procura per atto Notaio SORMANI di Mila, rep. 314659, racc. n. 68192 del 10-02-2005.

BANCA 24-7 S.p.A.

Sede Legale in Piazza VittorioVeneto n. 8, 2412fgBmo, sede Operativa Via Stoppani n. 15, 2412gd&wro. Capitale
sociale €. 316.000.000,00. N° di tel. +39 035 38336 N° di fax +39 035 3833799. Iscrizione al Regislelle Imprese di
Bergamo, Codice Fiscale e Partita IVA n. 028054201&o0d. ABI 3186.4 - CAB 11100, iscritta all'Allwtelle Banche al
n° 5487 e appartenente al Gruppo Banche Popolaté Uscritto all’Albo dei Gruppi Bancari n. 3111.2

In forza di procura per atto Notaio FERRARA di Mitg rep. 126548, del 08-04-2005.

APULIA PRONTOPRESTITO S.p.A.

Apulia prontoprestito S.p.A. (Societa del gruppmdaio bancApulia) Sede Legale: Via Tiberio Sofi§,— 71016 San
Severo (FG) —Tel.: 0882/2011 ¥dvw.apuliaprontoprestito.Hapuliaprontoprestito @bancapulia. it

Direzione e coordinamento ex. Art. 2497 e ss.bancApulia S.p.A.

Codice fiscale, Partita IVA e Registro imprese Fagg02875460244

Capitale sociale € 236.000.000,00 interamente t@rsa

Iscritta al n. 32387 dell’elenco generale degieimediari finanziari ex art. 106 del D.Lgs. 385/93

Iscritta nell’elenco speciale degli intermediandnziari ex art. 107 del D.Lgs. 385/93.

In forza di procura per atto Notaio D'ERMINIO LUCIKA TERMOLI (CB), rep: 11661, racc. n. 5513 del@8¥2009.

INFORMAZIONI SUL SOGGETTO TERZO CHE ENTRA IN CONTAT TO CON IL CLIENTE

[INSERIRE le indicazioni di carattere anagrafico, qualificleen. di iscrizione agli Albi o Elenchi, anche nsde timbro,
del Mediatore Creditizioche ha messo il Cliente in relazione con l'istitotdel dipendente della mandataria che entralin
contato con il cliente]:
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LEGENDA DELLE PRINCIPALI NOZIONI DELL'OPERAZIONE

Capitale lordo mutuato (o preso a prestito): per “capitale lordo mutuato” si intende l'importcominale risultante
dall'importo unitario di ciascuna rata mensile nmitato per il numero complessivo delle rate costareviste dal piano di
ammortamento.

Cessione del quinto dello stipendioE’ un prestito personale non finalizzato ed a tdissw, destinato a lavoratori dipendenti
(sia pubblici che privati, detti anche “cedenti*rautuatari”), che si attua mediante cessione fidaua quinto dello stipendio
per un periodo massimo di 120 mesi. L'erogazionepdestito avviene in un'unica soluzione iniziatk ierimborso avviene
mediante trattenute mensili di importo costantéasbiista paga da parte del datore di lavoro, cbevede poi a versarli alla
societa finanziatrice. Il finanziamento deve esse@stito da garanzie.

Cessione del quinto della pensione un prestito personale non finalizzato ed a tassmficoncesso ai pensionati pubblici e
privati ed estinguibili con cessione di quote dekansione fino ad un quinto della stessa, valuthtwetto delle ritenute fiscali e
per periodi non superiori a dieci anni. Possoneresgedute le pensioni o le indennita che tengoiogd di pensione
corrisposte dallo Stato o dai singoli enti, gliexgs equivalenti a carico di speciali casse di jplevza, le pensioni e gli assegni
di invalidita e vecchiaia corrisposti dall'lstitut@zionale della previdenza sociale, gli assegaiizi e i capitali a carico di
istituti e fondi in dipendenza del rapporto di lawol prestiti devono avere la garanzia dell'agsizione sulla vita che ne
assicuri il recupero del residuo credito in casdeliesso del mutuatario. Le condizioni particalaerogazione sono stabilite
dalla specifica normativa e in particolare, dal& B.P.R. 5 gennaio 1950, n. 180 e successive ibdifed integrazioni (tra
cui I'art. 13-bis della legge n. 80 del 14/05/208b¢conversione del d.l. 14/3/2005 n. 35, con csisg@do modificato ed integrato
I'art. 1 — commi 2-bis e ss. del DPR n. 180/19%f3), relativo Regolamento esecutivo di cui al D.R2&luglio 1950 n. 895 e
dal D.M. 27/12/2006 n. 313.

Delegazione di Pagamentoé un prestito personale non finalizzato al condarea a tasso fisso, estinguibile mediante
trattenuta di una quota della retribuzione e veesgmdella medesima da parte del datore di laviledviandataria (artt. 1269
e 1723, comma 2, c.c.), previo conferimento ddepdel mutuatario, lavoratore dipendente, al pwplatore di lavoro, del
relativo mandato irrevocabile. La Delegazione djdaento, per avere efficacia, deve essere accehtdatore di lavoro.
Valgono, per questa operazione, tutte le condizéspioste per il prestito contro cessione di quett dtipendio al quale |l
prestito rimborsabile mediante delegazione di pagdme stato assimilato, giusta risoluzione deflada d’ltalia del 31 marzo
2003. Nel caso in cui I'importo della delegazionepdgamento fosse superiore al quinto dell’emolumeyercepito dal
richiedente il finanziamento, I'operazione & corsida prestito personale e non assimilata allaaresslel quinto.

Debito residuo: Porzione di un prestito che rappresenta il capithke il debitore deve ancora versare al creditesso non
comprende gli interessi .

Durata del finanziamento: Intervallo temporale concordato dal Creditore elbitore entro cui il Debitore dovra restituire il
prestito, unitamente agli interessi maturati.

Estinzione anticipata: Facolta di estinguere il prestito anticipatamenmgpatto al termine concordato, eventualmente dietro
pagamento di un onere aggiuntivo In caso di estirzianticipata al Debitore viene richiesto il vensato del capitale residuo,
degli interessi e degli altri oneri maturati finogael momento e, se previsto nel contratto, di ammenso, che non pud
comunque superare la percentuale prevista per [@g§galel capitale residuo nel caso di operaziowreédito al consumo);
Garanzia/Costi Assicurativi: La stipula del contratto di finanziamento € suboath alla sottoscrizione dei contratti di
assicurazione contro il rischio di decesso e dedlalita di occupazione del Cedente a copertura gelidite pecuniarie o del
credito ai sensi dell’art. 54 del D.P.R. 180/1950e. polizze contro il rischio decesso e per pergieuniarie assicurano il
rimborso del capitale mutuato in caso di premoredel Cedente e dell'interruzione definitiva dgbparto di lavoro che
intervenga prima dell’estinzione del prestito .okt dell’assicurazione saranno a totale caricoGliginte ed i relativi premi
verranno trattenuti e versati alla Compagnia dii@sszione direttamente dal cessionario al momeaigiberogazione del
prestito ed in caso di sinistro . In entrambi iicaspra specificati I’Assicurazione rinuncia ad bdiitto , ragione o azione
verso il Cedente ed i suoi eredi , nonché a qualgieetesa in relazione alle somme assicurateCesisionario , inoltre , a
garanzia del proprio credito , ha facolta di s@pel, in via alternativa alla polizza perdite peatie , una polizza credito a
garanzia del rischio di mancato adempimento ddilliglazione di pagamento . In quest’ultimo caso $igsratore , una volta
che I’Amministrazione terza ceduta o I'eventualeé®@ Pensione Complementare abbiano corrispostatthtnento di fine
rapporto e le indennita equipollenti al Cessionarhma diritto di rivalsa sul Cedente che non viéiberato dall’obbligo di
estinguere il residuo debito del finanziamento .daaanzia assicurativa pud essere prestata da @miepAssicurative ,
ovvero , nei casi previsti , dal Fondo INPDAP .

Insolvenza: Mancato o ritardato rimborso all’Ente Finanziatdreina o piu rate da parte del Debitore.

Interessi di mora: Tasso di interesse, a carico del debitore, applinat caso di ritardo nel pagamento delle rateopéhe e
per il periodo di ritardo, sugli importi dovuti @m pagati alle scadenze previste, sulla base piedigsioni contrattuali.

Netto ricavo del prestito: somma che effettivamente rimane a disposizionenagiuatario, al netto delle commissioni
corrisposte alla banca committente ed alla sodie#ziaria, delle spese di istruttoria (ove apgte), dei costi assicurativi (0
di garanzia) e delle spese di bollo ed oneri fisdale somma potra essere anche sensibilmenteardeal capitale lordo preso
a prestito .

Compenso per estinzione anticipataCompenso aggiuntivo eventualmente chiesto al Debjper I'estinzione anticipata di
un prestito, comunqgue per la normativa sul crealittonsumo non superiore all'1% del capitale residu

Piano di ammortamento: Modello finanziario che riporta, per un’operaziotiefinanziamento rateale, per ogni periodo di
rimborso, I'importo della rata dovuta, distinta traota capitale e quota interesse, il debito estitil debito residuo.

Quota capitale: Porzione della rata periodica di rimborso che rappnta la parte di capitale preso in prestito deaev
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restituita con il pagamento della rata stessa.

Quota interessi: Porzione della rata periodica di rimborso che rappnta la parte degli interessi maturati sul ckgpjigeso in
prestito che viene restituita con il pagamentoadidta stessa.

Rata:Versamento periodico da corrispondere al cessior@mne rimborso del finanziamento ricevuto, compremsia della
quota capitale che della quota di interessi madurat

TAEG (Tasso Annuo Effettivo Globale) / ISC —(Indicaore Sintetico di Costo)E’ I indicatore del costo complessivo del
finanziamento, espresso in termini percentuali, doa cifre decimali e su base annua. Comprendenglii accessori quali ad
esempio le spese di istruttoria e le spese dia@epratica. Non comprende I'imposta di bollo eadii oneri fiscali. Non vi &
sostanziale differenza tra il concetto di TAEG eltpudi ISC.

TAN (Tasso Annuo Nominale):ll TAN € il tasso di interesse, espresso in pengaete su base annua, applicato dagli istituti
finanziari all'importo lordo del finanziamento. \fie utilizzato per calcolare, a partire dallammoetfinanziato e dalla durata
del prestito, la quota interesse che il Debitorerda@orrispondere al Finanziatore e che, sommédagabta capitale, andra a
determinare la rata di rimborso. Nel computo deNT#on rientrano gli oneri accessori, le speseimposte.

Valore attualizzato del prestito: per valore attualizzato del prestito si intendmpbrto che rappresenta il valore attuale del
prestito concesso, scorporato della quota deglréssi ricompresi nelle rate mensili stabilite giaho di ammortamento.

TEG (tasso effettivo globale dell'operazione di fianziamento) E’ un indicatore, espresso in punti percentulie ai fini
della verifica del rispetto della soglia usuraiacdi all'articolo 2 della legge n. 108/1996, datal dasso Effettivo Globale
Medio (TEGM) in vigore per la categoria di operamdali finanziamento pubblicato ogni tre mesi dahistiero dell’ Economia

e delle Finanze come previsto dalla legge sullasuPer verificare se un tasso di interesse € tisweajuindi vietato bisogna
individuare , tra tutti quelli pubblicati , il TEGNh vigore per la categoria di operazione di finanento , aumentarlo della
meta ed accertare che quanto richiesto dall’'Intdian® finanziario non sia superiore . Viene cadtoltenuto conto degli
interessi, commissioni, costi assicurativi e/o dianzia , remunerazioni a qualsiasi titolo e dgflese escluse quelle per gli
oneri fiscali collegati all’erogazione .

Capitale erogata € la somma che I'Intermediario mette a disposigidel Cliente a titolo di prestito e che compreqdanto
effettivamente corrisposto al Cliente medesimo antm pagato per suo conto in dipendenza degli daliesitivazione del
prestito stesso. E’ al netto degli importi detrp#i I'estinzione di eventuali altri prestiti inrso di ammortamento.

Cessione pro solvendonegozio giuridico mediante il quale viene cedutorddito in luogo del pagamento, ma il Cedente non
e liberato della sua obbligazione sin quando ilitdefion sia estinto.

Mediatore creditizio: soggetto iscritto nell'analogo Albo professionadauto presso I'U.L.C. che mette in relazione, anche
mediante attivita di consulenza, le banche e tgirmediari Finanziari con la clientela, senza estsgato ad alcuna delle parti
e rimanendo terzo rispetto alle stesse.

Commissioni dellIstituto Finanziatore: Rappresentano la remunerazione per le prestazip@li I'esame della
documentazione, la deliberazione e la successivaimistrazione del mutuo, la elaborazione dei datfiuinzione del D. Lgs.
231/2007 e della legge 108/96, le perdite per ferdinza di valuta tra la data di erogazione itizia la data di decorrenza
delllammortamento, per la copertura del rischianéresse per tutta la durata dell'operazionepgkri per le operazioni di
acquisizione della provvista, nonché per I'everdguafardo nelladeguamento dei tassi o della comioige nel periodo di
preavviso delle mutate condizioni di mercato equgi altro adempimento connesso alla esecuzioneotdfatto.

Commissioni dell'Intermediario Finanziario (Mandataria): Da corrispondersi complessivamente per i compeedia
Mandataria per la elaborazione dei dati in funzideéD.Lgs. 231/2007 e della legge 108/96 e peii aliro adempimento
connesso alla esecuzione del contratto.

Commissioni/Provvigioni a Mediatori eventualmente mtervenuti: Dovute al Mediatore Creditizio eventualmente
intervenuti, nella misura percentuale sul capifadanziato convenuta e comunque nell’lambito deltérmassimo indicato nel
documento di sintesi, cui il Mutuatario abbia désgonalmente ritenuto di rivolgersi per il complesh attivita e servizi che
questi hanno posto a disposizione per: 1) ricerearattivare la soluzione finanziaria di interedet Cliente, definita dal
contratto di finanziamento sottoscritto; 2) coneoerall’attivita pre-istruttoria del prestito; 33sasterlo fino all’erogazione del
prestito ed alla ricezione dell’assegno corrispoieted) ogni altra attivita di servizio e di acqmisne documentale prestata.
Oneri fiscali (imposta di bollo): in base alla normativa in vigore.

Spese (postali, notifica, registrazione, ecc. ffer le spese postali, di notifica e di registragi¢se eventualmente eseguita). Le
spese indicate, sostenute o da sostenersi nel dersontratto, sono comprensive anche dell'invdoréndiconti periodici.
Spese di istruttoria pratica: Spese per I'analisi di concedibilita del finanzento.

Oneri relativi al rimborso dei costi sostenuti dallEnte Previdenziale/Debitore Ceduto per l'effettuaione delle
trattenute: Oneri annui richiesti dal’Ente Finanziario al Matario prima della stipula del contratto, per ogointratto
finanziato, e trattenuti in un’unica soluzione iede di liquidazione del prestito di Cessione dein@udella Pensione e
Delegazione di Pagamento. In caso di estinzionieipata, trattandosi di un onere connesso al nurdet@ttenute effettuate,
sara rimborsato al debitore per la parte relatiygedodo non maturato.
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CARATTERISTICHE E RISCHI TIPICI DELLE OPERAZIONI

1. Cessione del Quinto:
Prestito non finalizzato al consumatore, a tassatdresse fisso, estinguibile mediante cessionesplvendo di quota della
retribuzione mensile cui il mutuatario abbia drith dipendenza della propria prestazione di lawioordinato. Il prestito &
disciplinato dal D.P.R. 5 gennaio 1950, n. 18@&lkrdlativo Regolamento esecutivo emanato conRl.R. 28 luglio 1950, n.
895, integrati dalle successive disposizioni legige e regolamentari in materia, nonché dagli 498 e seguenti c.c.. Le
rate mensili ad ammortamento del prestito vengeattenute dalla retribuzione del mutuatario ad akal proprio datore di
lavoro che ne effettua diretta rimessa all'interragd cessionario. L’operazione deve essere atssikli garanzia assicurativa
contro il rischio morte e di perdita dellimpiegd altre malleverie che ne assicurino il ricuperbaasi in cui per cessazione
o riduzione di stipendio o salario o per liquidamodi un trattamento di quiescenza insufficient& 8t possibile la
continuazione delllammortamento o il ricupero @siduo credito.
Per i PENSIONATI & stato introdotto il prestito non finalizzatocainsumatore pensionato contro cessione del quéita d
pensione con l'art. 13-bis del decreto legge 12035, n. 35, convertito con modificazioni, dallgde 14/05/2005, n. 80; &
regolamentato, in via non esclusiva, dal decretdviiristero dell’Economia e delle Finanze del 272006 n. 313 e dalle
vigenti disposizioni dei competenti Enti PrevidealiziSi rende applicabile, altresi, la normativdlaleessione del quinto
dello stipendio di cui sopra, con I'accorgimentosdstituire la retribuzione con I'emolumento pensitico, il datore di
lavoro con I'Ente previdenziale competente, e lam@tle polizze assicurative unicamente al risombote.

2. Delegazione di pagamento:

Prestito non finalizzato al consumatore, a tasseof estinguibile mediante trattenuta di una quietha retribuzione e
versamento della medesima da parte del datorevdrdaalla Mandataria (artt. 1269 e 1723, comma .2,),cprevio

conferimento da parte del mutuatario, lavoratopeddente, al proprio datore di lavoro, del relativandato irrevocabile. La
Delegazione di Pagamento, per avere efficacia, ésgere accettata dal datore di lavoro. Valgonogpesta operazione,
tutte le condizioni esposte per il prestito contessione di quote dello stipendio al quale il gi@stmborsabile mediante
delegazione di pagamento € stato assimilato, giistéduzione della Banca d'ltalia del 31 marzo 200RI caso in cui
limporto della delegazione di pagamento fosse sope al quinto dellemolumento percepito dal riethénte il

finanziamento, I'operazione & considerata prepéisonale e non assimilata alla cessione del quinto

Informazioni sul soggetto erogante Le operazioni di Finanziamento possono esserguésedall’intermediario anche in
qualita di mandataria di istituti bancari e finanzicon questa convenzionati, ovvero i contrattpdistito possono essere
dall'Intermediario a questi ultimi ceduti.

Reti Esterne i contratti possono essere conclusi mediantéekirento dei Mediatori Creditizi convenzionati.[Becisa che
questi ultimi non agiscono e tanto meno rappresentdntermediario. | soggetti debbono compiutaneequalificarsi al

Cliente esibendo la documentazione attestanteréadoalita. Si evidenzia, inoltre, che i Mediat@reditizi che entrano in
contatto con I’ Intermediario, vengono remuneratitee per conto del Cliente all’'esito della conausi del contratto per cui
nessun ulteriore corrispettivo deve essere direttaenioro versato in relazione ai contratti stifiula

Durata: il prestito & rimborsabile in rate mensili peripdi di ammortamento compresi tra i 24 e 120 mesi.

Tempi di erogazione L'importo costituente il netto ricavo del prestisara erogato solo dopo che sara stato ottenuto il
benestare o nulla osta da parte dell’ente datolevdiro o Ente Previdenziale e dopo che saranrtsitienuti gli oneri di

cui ai capi « a, b, c, d, e, f, g, h » del progp&@bndizioni Economiche e comunque allorquando End&taria sara in
possesso ed avra verificato I'idoneita di tuttdd@umentazione propedeutica al prestito.

Assicurazione e garanzia dellammontare del prestit A garanzia del mancato adempimento, da parteMiliatario,
dell’obbligazione di rimborso di finanziamento,relall’'unica garanzia richiesta e costituita daRTfaturato e maturando e
dalle somme che a qualsiasi titolo, anche una mantenissero corrisposte in favore del clienteaigione della cessazione
del rapporto lavorativo, all'atto del perfezionanwemlel contratto di mutuo contro cessione del quiveéngono stipulate
polizze assicurative a copertura del “Caso Mortedi (cui alla successiva lettera - a - ) e del “cRie di mancato
adempimento , da parte del mutuatario , dell’'olaadigne di rimborso del finanziamento” ( di cui adleccessive lettere - b-
bl1).

a) Il premio assicurativo “ garanzia Caso Mdreil premio anticipatamente dovuto relativo ghlalizza di assicurazione in
virtu della quale il mutuatario ha ottenuto, nelldresse del mutuante, copertura del rischio deskr avvenuto prima
dell'estinzione del debito, il cui costo sara scomapo dal netto ricavo. La polizza stipulata a copa del rischio morte del
lavoratore estingue ogni debito del mutuataricsitasdo indenni gli eredi dalla posizione debitgiaesistente. Sono escluse
dalla copertura assicurativa eventuali rate ingolatrelativi interessi di mora) scadute primadislesso del mutuatario.

b) Il premio assicurativo a garanzia delle “ Perd®ecuniari&® il premio anticipatamente dovuto relativo allalipza di
assicurazione stipulata dadutuatario/assicurato con costi a proprio carico nell'interesse del mutuantea garanzia del
rischio di mancato adempimento , da parte del ntatita, dell’obbligazione di rimborso del finanzianto avvenuto prima
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dell'estinzione del debito . Il costo del premig@sm menzionato sara scomputato dal netto ricavo .

b 1) Il premio assicurativo a garanzia del “ Rischireditd costituisce una garanzitipulata dal mutuante con costi a
proprio carico contro il mancato adempimento deltuatario dell’obbligazione di rimborso del finanzianto , non
derivante da decesso . Per le somme corrispostetabnte dall’Assicuratore questo resta surrogatagni diritto , ragione ,
privilegio ed azione del mutuante verso il mutuatad il relativo datore di lavoro o altro ente yatj depositari del
Trattamento di fine rapporto o indennita equipdkenFondo Pensione ; Istituto di Previdenza olsittiga . Tale polizza é
sottoscritta dal Mutuante se il Mutuatario non tsiva per la sottoscrizione della copertura “ Perd?ecuniarie “. _Per i
lavoratori dipendenti dello Stato la copertura @gsitiva del prestito potra essere fornita direttata dall’'Istituto Nazionale
di Previdenza per i Dipendenti delle Amministrazi®ubbliche (I.N.P.D.A.P.) mediante il rilascio ebaranzia di cui
all'art. 32 del D.P.R. 180/50. Le garanzie rilasei dall'l.N.P.D.A.P. e dal gruppo F.S. sono regpldalla normativa
speciale (DPR. 5/1/1950 n. 180) e sono accessstlasivamente al prestito contro cessione del quiér le operazioni di
cessione del quinto della pensione viene stipudgiosita polizza ad esclusiva copertura del rischaste. Per tutte le
condizioni contrattuali di assicurazione, genemlparticolari, si rimanda all'estratto della conzieme proposto dalla
compagnia di assicurazione

Rischio tipico dell’operazione: Essendo finanziamenti a tasso fisso, esiste unrigeneschio di interesse derivante
dall'impossibilita di beneficiare delle eventudlittuazioni dei tassi a ribasso. Si possono, iaphnanifestare generici rischi
legati all'incremento di commissioni e/o delle spes carico del Cliente non imposte dal creditofiate di variazioni di
costi bancari, postali, ecc..

Estinzione anticipata: Il Cliente ha facolta di estinguere anticipatameihtgrestito, versando I'importo in linea capitale
ancora da rimborsare alla data della richiestaché@ril compenso previsto dalla legge in vigore ahranto dell’estinzione
nella misura massima consentita, il tutto con iifiento alla data della prima rata in scadenza. @aal Mutuatario non
versi in un’unica soluzione entro tale data detiemme, I'estinzione non avra luogo e potra essefettgfta solo con
riferimento alla data della successiva rata in enad. In caso di anticipata estinzione del preggitomporti indicati sotto le
lettere «b-d-f-g» riportate nel prospetto condizioni economiche nsaranno rimborsabili neppure parzialmente.
Conseguentemente il Cliente fruira esclusivameatéathbuono, per il periodo di ammortamento nongoddella quota di
interessi e, se gia anticipati dal Cliente, degher imposti relativi al rimborso dei costi sosténadall’Ente
Previdenziale/Debitore Delegato per l'effettuaziodelle trattenute. Relativamente alle commissioaell’ldtermediario
Finanziario (FINCEFI S.p.A.) di cui al punttC” riportato nel prospetto condizioni economiche,asparzialmente
rimborsata al Cedente una quota del 25% (al négoehtuali oneri assicurativi relativamente al cacnedito) in misura pari
al periodo di rateazione non goduto. Detta quetaaiso di estinzione anticipata e stornabile ale@tg] € riferita a : spese
per gestione incasso rate, comunicazioni periodiapertura e gestione sinistri, oneri connessigdia@anzia, prestata dalla
FINCEFI S.p.A., per la cosiddetta clausola “ rismger non riscosso”. Relativamente ai “ Costi &gsitivi “ di cui alla
lettera ‘E” riportati nel prospetto condizioni economiche p&ate di premio pagata e non goduta sara rimborsateempi
ed alle modalita disciplinate nella documentaziooevuta in sede di sottoscrizione della CoperAssicurativa .

Surrogazione: Il cliente ha facolta di esercitare la surrogaeiansensi dell’art. 1202 c.c. trasferendo il rappesistente ad
altro Finanziatore. Detta facolfé.d. portabilita) pud essere esercitata in ogni momento dal clie@iante richiesta scritta
senza spese, senza penalita od altri oneri.
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CONDIZIONI ECONOMICHE _a carico del Cliente afferenti le operazioni di pestito
rimborsabile mediante CESSIONEDEL QUINTO DELLO STIPENDIO/PENSIONE E

DELEGAZIONE DI PAGAMENTO

| valori sono indicati nelle loro entita massimguelli in percentuale sono applicati sul capitalelb mutuato; con
riferimento alla data della proposta contrattuale.

Rata Mensile di rimborso

Nei limiti di 1/5 dell’emolumento netto

Ente pagatore

Recupero per invio duplicato documenti
Interessi di mora

Oneri fiscali connessi alle comunicazioni alla @Gteda (impostd
Estinzione anticipata (compenso massimo)

II. Numero Rate Max 120

lll. Capitale Lordo da Rimborsare Rate mensile x 120

IV. TAN (Tasso nominale annuo) Max 7,00%

V. TEG (cgs) fino a €. 5.000,00 Max 21,33%

VI. TEG (cgs) oltre a €. 5.000,00 Max 16,87%

VIl TEG (deleghe) Max 19,62%

A. Interessi al TAN Max 7,00%

B. Commissioni bancarie / istituto finanziatore Max 5%

C. Commissioni di intermediazione Max 25%
Commissioni/Provvigioni a Mediatori eventualmentgeirvenuti

D. /. . ' : 4,51 %
(in percentuale sul capitale finanziato) (*)

E. Costi assicurativi e/o di garanzia caso morte isfthio impiego Sull_a basg delle tabelle previste dalla compagn

assicurazione scel

F. Oneri erariali a titolo di rivalsa Max euro 50,00

G. Spese lstruttoria (notifica, istruttoria, bolli, giali obbligatorie| Max euro 500,00
RECUPERO SPESE INCASSO QUOTEcome richiesto dall

H. Max €. 650,00

Euro 25,00
TAN maggiorato di 2 punti percentuali

ad

vEuro 100,00 “massimo” nei casi previsti dalla Legge

1% detatapesiduo

Spese emissione duplicati di documento

Euro 25¢06a0 di richiesta)

(*) Esclusivamente allo scopo di concedere condizioniigliorative per il cliente e/o tenuto conto di paricolari esigenze
finanziarie dello stesso la Mandataria valutera divolta in volta deroghe al ribasso.

TEGM e TASSO SOGLIA a pagina 18 di questo foglio informativo si rifgola tabella relativa alla rilevazione dei Tassi

Effettivi Globale Medio (TEGM) al fine della leggaill’'usura in vigore nel trimestre in corso.

Sede amministrativa:
Sede legale:
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CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO CESSIONE DEL QUINT O DELLO STIPENDIO, SALARIO O COMPENSO

Art. 1 — Il documento di sintesicostituisce parte integrante e sostanziale delgmte contratto.

Art. 2 (Validita e conclusione del contratto)

Il contratto si intende valido e concluso nel motoeim cui il Richiedente (Cedente) ha conoscendka geesa d’atto da
parte della Fincefi e/o Banca 24/7 S.p.A./ Unicré@dimily Financing Bank S.p.A./ Apulia Prontoprasts.p.A., mediante
sottoscrizione della presente scrittura o altri zheguipollenti.

Con la predetta presa d’atto, Fincefi e/o Banc& &1p.A./ Unicredit Family Financing Bank S.p.A.pdlia Prontoprestito
S.p.A. procede alla verifica preliminare dei reduser I'ammissione a finanziamento dell'operazosulla base dei dati e
della documentazione prodotta dal Richiedenteragntessa dal mediatore creditizio

Ai fini dell'applicazione al contratto delle condbni economiche pro-tempore vigenti, come da fogiformativo allegato e
dei tassi debitori di cui alla L. 108/96, si faeriimento alla data della presa d'atto da parteliOEFI S.p.A.. Resta inteso
che eventuali modificazioni delle condizioni econcne in senso sfavorevole al Mutuatario, che fassetervenute nel
periodo intercorrente tra la data della propostatrettuale e la presa d’atto da parte di FINCERLA, saranno prive di
effetto per il Mutuatario

Il Richiedente-Cedente e fin d’ora a conoscenzailatentratto di finanziamento, come sopra perfeaio, deve intendersi in
ogni caso sottoposto alla condizione sospensiva datcessiva delibera di accettazione da parkéndefi e/o Banca 24/7
S.p.A./ Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ Aju Prontoprestito S.p.A., dalla quale dipende lm ®fficacia.
L'erogazione, secondo le modalita comunicate da&iziato, comportera I entrata in ammortamentdidahziamento, con
le modalita e nei termini previsti dal successiwo @, il cui verificarsi costituira pertanto coadtine di efficacia del contratto
stesso, a decorrere dalla data della citata pratta,cai sensi dell’art. 1360 cod.civ..

Del pari, il Richiedente prende atto che, nel dastui non intervenga la suddetta delibera di dez&ne da parte di Fincefi
e/o Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinancingnB S.p.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A., il cottoadi finanziamento si
intendera fin dall’origine privo di effetti, e laeSsionaria non sara tenuta ad assumere alcungatble nei confronti del
Richiedente o di eventuali soggetti terzi.

Art. 3 - Costituzione del mutuo -1l Cedente, valendosi della facolta di cedere ihtpudella sua retribuzione in base alle
vigenti disposizioni di legge, con riguardo, perckssione del quinto dello stipendio, salario o penso, al Testo Unico
approvato con D.P.R. 5 gennaio 1950 n. 180, e saneemodifiche ed integrazioni (tra cui I'art. b della legge n. 80 del
14/05/2005, di conversione del d.l. 14/3/2005 n. & cui & stato modificato ed integrato I'art- tommi 2-bis e ss. del
DPR n. 180/1950), al relativo regolamento esecuivB.R. 28 luglio 1950 n. 895, al D.M. 27/12/20063t%3 si dichiara
debitore a titolo di mutuo nei confronti di FINCESIp.A., dell'importo lordo di cui sublll», che si obbliga con il presente
atto a restituire mediante la cessione pro-solvetfidpiote del suo stipendio uguali, mensili e censige, comprensive delle
guote di ammortamento del capitale e degli intémissui in prosieguo, con gli effetti previstispettivamente, dal D.P.R. n.
180/50 e successivo regolameregjall’art. 13-bis della Legge n. 80 del 14/05/208%al D.M. 27/12/2006 n. 31®onché
dall'art. 1198 del codice civile. Il prestito sitémde concesso all'interesse nominale annuo pguiaato indicato subxIV»,
corrispondente all'importo di cui al subA», a scalare mensilmente. Il tasso annuo effettiebale (TEG) relativo al
presente prestito, comprensivo di tutti gli onadicati dal successivo art. 6, con esclusione dgése e commissioni per la
rivalsa degli oneri erariali, come da comunicazidniBanca d’ltalia, & pari a quanto indicato stNd o VI» (in base al
montante lordo dell’operazione) calcolato ipotizzahanno composto da 12 mesi uguali ai sensi dadrBto Ministero del
Tesoro 6 maggio 2000.

Art. 4 - Notifica allAmministrazione datrice di lavoro - Il presente contratto sara notificato all’ Ammingtione dalla
quale il Cedente dipende, che e obbligata, aii slile norme di legge richiamate dall'aBte per quanto possa occorrere
anche per volonta del Mutuatario medesimo, a paete mensilmente dalla retribuzione di quest'ultitimporto della
guota ceduta, ad iniziare dal mese successivonalifica del presente atto e cosi di seguito,taritottamente, fino alla
totale estinzione del debito. L’Amministrazioneldajuale il Cedente dipende, entro il 10 di ciasmese, versera a favore
della FINCEFI gli importi mensili sut/c postale n. 000060737616, CIN L, ABI 07601, CAB5900, CODICE IBAN
IT19L0760116900000060737616, intestato a FINCEFIgSa.. E facolta di FINCEFI S.p.A. di modificare unilaaémente e
discrezionalmente in qualunque momento I'anzidettzdalita di versamento delle quote mensili, indiaraltro conto
postale o bancario ove dovranno affluire le quote.

Art. 5 (Netto Ricavo)

Il Cedente prende atto che, per la detrazione dplése, delle commissioni, dei costi assicuratighi &utti gli oneri a suo
carico, di cui all'art. 6, il Netto Ricavo e quintimporto a lui erogato ammontera alla somma iathcalla voce “netto
ricavo” riportata sul prospetto condizioni econongc al netto di eventuali estinzioni di precedegngstiti in corso di
ammortamento.

Art. 6 - Ritenute sulla liquidazione -1In sede di liquidazione del prestito il Cedenteoaimza FINCEFI S.p.A. a trattenere,
in un’unica soluzione, gli importi relativi alle geenti spese e commissioni contenute nel prospetidizioni economiche
sotto le letterecA-B-C-D-E-F-G-H ». Tali importi sono relativi alle commissioni doeuta FINCEFI S.p.A. alla cui
organizzazione il Mutuatario ha discrezionalmentenuto rivolgersi, per le attivita conclusive dptestito (es.: la
remunerazione per le prestazioni quali I'esameadéticumentazione, la deliberazione e la successnministrazione del
mutuo, la elaborazione dei dati in funzione delLBs. 231/2007 e della legge 108/96, le perditegéifferenza di valuta tra
la data di erogazione iniziale e la data di decmaedell’ammortamento, per la copertura del rischimteresse per tutta la
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durata dell’operazione; gli oneri per le operaziati acquisizione della provvista nonché per l'evatg ritardo

nel’adeguamento dei tassi o della commissiongprebdo di preavviso delle mutate condizioni di cao e per ogni altro
adempimento connesso alla esecuzione del confrati® commissioni per l'attivitd svolta dal medie creditizio

eventualmente intervenuto nell’operazione di ptestilla rivalsa degli oneri erariali, alle spesatrattuali fisse (tra le quali
le spese di notifica e di eventuale registraziormde spese di istruttoria della pratica per ldaviadt preliminari del

prestito,commissioni e spese per anticipata estiezdi prestiti per conto del Finanziato, al prewnticipatamente dovuto
per il costo assicurativo o di garanzia relativia glolizza di assicurazione o alla garanzia INPDARirtu della quale il

Mutuatario ha ottenuto, nell'interesse di FINCEF).8. la copertura del rischio di decesso avvenquima dell’'estinzione
del debito.

Art. 7 (Estinzione anticipata)

Il Cedente ha facolta di estinguere anticipatamémieestito, versando il debito residuo alla ddtdla richiesta, cosi come
risulta dal piano di ammortamento, nonché il conspeprevisto dalla legge in vigore al momento dstifeione nella
misura massima consentita, il tutto con riferimealla data della prima rata in scadenza. Qualof2edente non versi in
un’unica soluzione entro tale data dette sommestilizione non avra luogo e potra essere effets@tacon riferimento alla
data della successiva rata in scadenza. In caantidipata estinzione del prestito, gli importilicati sotto le letter&B-D-
F-G» riportate nel prospetto condizioni economiche saranno rimborsabili neppure parzialmente, coméenon saranno
rimborsabili quelli espressi nel successivo art@Bnseguentemente il Cedente fruira esclusivamaelieabbuono della
guota di interessi per il periodo di ammortamerdo goduto. Relativamente alle commissioni dell'tmediario Finanziario
(FINCEFI S.p.A) di cui al puntdC” riportato nel prospetto condizioni economiche,asparzialmente rimborsata al
Cedente una quota del 25% (al netto di eventu@ii@ssicurativi relativamente al ramo credito)riisura pari al periodo di
rateazione non goduto. Detta quota, in caso didstie anticipata e stornabile al Cedente, é téeai: spese per gestione
incasso rate, comunicazioni periodiche, apertugesione sinistri, oneri connessi alla garanzigsiata dalla FINCEFI
S.p.A,, per la cosiddetta clausola “ riscosso mmer mnscosso”. Relativamente ai “ Costi Assicuratidi cui alla lettera E”
riportati nel prospetto condizioni economiche pkate di premio pagata e non goduta sara rimborsgitéempi ed alle
modalita disciplinate nella documentazione ricexntsede di sottoscrizione della Copertura Assitvea

Art. 8 (Surrogazione)

Il cedente ha facolta di esercitare la surrogazianesensi dell'art. 1202 c.c. trasferendo il rappoesistente ad altro
Finanziatore. Detta facoltgc.d. portabilita) pud essere esercitata in ogni momento dal Cedaatiante richiesta scritta
senza spese, senza penalita od altri oneri.

Art. 9 (Condizioni di efficacia del contratto ed engazione del prestito)

Fermo restando quanto previsto dall’art. 2 in cedal momento di perfezionamento del contratto, adé€hte non potra
richiedere il versamento del Netto Ricavo dellas@ase cosi come definito dal precedente art. Biosesaranno stati da lui
forniti tutti gli atti e documenti richiesti e/o oessari per la validita e la garanzia della cessstessa e, in specie, se non sara
stato rilasciato il benestare definitivo, o atto egbo equipollente, da parte del’Amministraziora#lad quale il Cedente
dipende e non sara stato verificato da FINCEFIAS.p/o Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinariBank S.p.A./
Apulia Prontoprestito S.p.A. l'avvenuto adempimermtelle altre condizioni previste e l'assenza dinedati ostativi o
pregiudizievoli a suo carico. FINCEFI S.p.A. & ai#pata a trattenere e compensare dal Netto Rickla cessione ,
nell’ipotesi di concorrenza con altri prestiti (wecnon a fronte di cessione di quote della retidng) e/o pignoramenti
sul’emolumento, tutte le somme occorrenti pertifesone di tali operazioni (estinzione a cui FIEE S.p.A. provvedera a
proprio insindacabile giudizio). Il Cedente, ora p#ora ed in via preventiva, ratifica ogni estore di prestiti e/o vincoli
gravanti sulla sua retribuzione compiuta da FINCEH.A., accettando inoltre che tutte le sommeisposte a tale titolo
siano detratte dal Netto Ricavo compresi le comiongsu prestiti estinti per conto del Finanziato.

Art. 10 - Debitore Ceduto - Per “Debitore Ceduto” deve intendersi il datore di lavatel Cedente e qualsiasi altra
Amministrazione, Ente, Societa o Cassa Pensiomd®&ood Istituto di Previdenza o di Assicurazionacte privato)
vincolato, nell'ipotesi di cessazione del rappatitavoro, a riconoscere al Cedente una retribigioma somma una tantum
od un assegno continuativo, anche di natura prezidke o di quiescenza.

Art. 11 (Cambiamento del datore di lavoro)

Nel caso in cui venga a trovarsi alle dipendenzaltia Amministrazione statale, parastatale opplirazienda privata, il
Cedente da facolta ed autorizza sin da ora FINCEPIA. a notificare il presente contratto alla séeperché questa operi
sulla retribuzione che a qualsiasi titolo gli cepondera, la ritenuta della quota mensile suddettaché su quanto indicato
dal successivo art. 12 del presente atto. Agliteeffe cui sopra il Cedente si obbliga a comunicar€INCEFI S.p.A. con la
massima tempestivita tutte le modifiche del sugoam di lavoro nonché a FINCEFI S.p.A. ed all’Anmistrazione da cui
si allontana, il suo trasferimento perché questispao inviare a quella, ove assumera servizio,easelmon compresa tra
guelle indicate all’art. 1 del D.P.R. n. 180/50cdnto della presente cessione assumendo in dibgto responsabilita a
norma di legge. Tutte le spese, gli oneri e le e valuta a cui la FINCEFI S.p.A. potra everio@nte andare incontro
per la notifica e per il fatto stesso del trasfenmo saranno a carico del Cedente.

Art. 12 (Cessazione del rapporto di lavoro, vincolael TFR)

La cessione estendera i suoi effetti sul trattamatquiescenza qualora, una volta cessato il Zervsussista diritto al
trattamento pensionistico e I'Ente previdenziaseilti obbligato per legge ad operare le necessatinute. Nel caso in cui
tale obbligo non sussista, a seguito della cessaziel rapporto di lavoro la cessione si estendaefarattamento di fine
rapporto, sull’eventuale liquidazione della pre&tae di cui agli articoli 11e 14 del D.Lgs. 252 &&12/2005 e sulle somme
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dovutegli a qualunque titolo e sotto qualsiasi aeinazione; a tal fine il Cedente consente che bifdee Ceduto trattenga
da tali somme I'importo necessario per I'estinzialelia cessione e che parimenti la trattenuta vexfilgdtuata da qualsiasi
Ente di previdenza o di assicurazione ai qualigdlénte medesimo sia iscritto per legge, per regaiéomo per contratto di
lavoro. Il Cedente si impegna a non richiederecgrdrioni sul trattamento di fine rapporto duratidnmortamento del
prestito riconoscendo che tali somme (compresdegdefutura maturazione) costituiscono oggettoelisione in garanzia in
favore di FINCEFI S.p.A. per l'integrale rimborselkbperazione. Gli eventuali oneri imposti dall’ Aninistrazione o dagli
Enti di previdenza per l'effettuazione delle tratite saranno a carico del Cedente. Qualora la ziesgadel rapporto di
lavoro, anziché ad una pensione o ad altro assegmmuativo equivalente, dia diritto ad una somma tantum a titolo di
indennita di fine rapporto o di capitale assicumadaaltro, a carico tanto del datore di lavoro,rjaali qualsiasi altro Ente o
Cassa Pensioni, Fondo od lIstituto di PrevidenzeAssicurazione anche privato, tale somma dovraressorrisposta come
credito ceduto (pro-solvendo) in un’'unica soluziamd-INCEFI S.p.A. fino alla concorrenza dell'interesiduo debito,
scontati, nell'ipotesi di estinzione anticipataoli interessi contrattuali non ancora maturatil &deso del diritto del Cedente
a ricevere congiuntamente sia una somma una targiamyn trattamento pensionistico od altro assegmdinuativo o di
previdenza anche privata, la cessione dovra egstirda prima con trattenuta della somma corrigpasia tantum e, ove
guesta somma non fosse sufficiente ad estinguemtatrattenuta per il residuo eventuale sulla peresod assegno vitalizio.
Il Cedente riconosce e consente, quindi, a cheefsicne estenda i suoi effetti ad ogni indennitlwmue dovuta in
conseguenza della fine del rapporto di lavoro, effinacia a far tempo dalla sottoscrizione del prés contratto. Se tuttavia,
dette somme non fossero sufficienti ad estingubelbito residuo, ovvero il datore di lavoro e/o Aenministrazioni
interessate non dovessero provvedervi, il Cedental’dra si riconosce obbligato allimmediato pagaro in un’unica
soluzione di quanto dovuto per l'estinzione dekssione, con conseguente immediata decorrenza idegkssi di mora
nella misura prevista dall’ art. 17.

Art. 13 - Riduzione della retribuzione -Nei casi di eventuale riduzione per qualsiasi caledla retribuzione mensile del
Cedente - ferme restando le pattuizioni affereaticbpertura assicurativa - qualora la retribuzistesssa subisca una
riduzione non superiore al terzo, la trattenutatiooera ad essere effettuata nella misura stalititgpresente contratto; ove
la riduzione sia superiore al terzo la trattenuda potra eccedere il quinto dello stipendio ridpttesi come previsto dagli
articoli 35 e 55 del D.P.R. n. 180/50, e il Finataisara obbligato a provvedervi direttamente catawdo il piano di rientro

con FINCEFI S.p.A.

Art. 14 - Copertura Assicurativa del rischio di de@sso del mutuatario -A maggior garanzia di FINCEFI S.p.A. e per
qualunque eventualita cessasse, in tutto od ire piuppagamento delle quote cedute per premorieet&edente, ai sensi e
per gli effetti dell'art. 1891 del codice civiledell'art. 54 del D.P.R. n. 180/50 viene contratd, esclusivo beneficio del
Cessionario, una polizza di assicurazione vita G@mpagnie di Assicurazione riconosciute dalla BaBd&/ S.p.A./
Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ Apulia Ptoprestito S.p.A. e con le quali FINCEFI S.p.A.dudtoscritto specifici
accordi, per 'ammontare complessivo delle quotdute per l'intera durata dell’operazione. Per éffeti tale polizza, del
costo pari a quanto indicato al subk» del prospetto condizioni economiche, la premoriedebmutuatario determina a
favore del mutuante la corresponsione da partéAdslturatore di un importo pari al debito residu,linea capitale,
computato alla data del decesso, con esclusioeedtituali rate insolute del finanziamento scaduima del decesso del
mutuatario. A ricezione del residuo importo, date@ael mutuante, il debito si considera estintddsicuratore rinuncia ad
ogni diritto, ragione o azione verso gli eredi deltuatario e rinuncia altresi a qualsiasi pretesalazione alle somme poste
dal mutuatario a garanzia del finanziamento queditamento di fine rapporto (art.2120 del c.cihdennita equipollente,
ovvero somme maturate presso “Fondo Pensione”.

Art. 15 - Copertura Assicurativa del rischio di marcato adempimento, da parte del Mutuatario, dell’obligazione di
rimborso del finanziamento - A maggior garanzia del Mutuante e per qualunepentualita cessasse, in tutto od in parte, il
pagamento delle quote cedute a causa della petelitanpiego del Mutuatario, ai sensi e per glietff dell’art. 1891 del
codice civile e dell’'art. 54 del D.P.R. n. 180/50/utuatario stesso deve contrarre, ad esclusivefio del Mutuante, una
polizza di assicurazione “Perdite Pecuniarie” caymPagnie di Assicurazione benvise alla FINCEFI con questo ha
sottoscritto specifici accordi, per 'ammontare @b@ssivo delle quote cedute per l'intera duratéiarazione. Per effetto
di tale polizza, del costo pari a quanto indicdtsudb €» del prospetto condizioni economiche, la perdalichpiego del
Mutuatario determina a favore del Mutuante la cgpomsione da parte dell’Assicuratore di un imppdd al debito residuo,
in linea capitale, computato alla data del veriitalell’evento, con esclusione di eventuali ratgolute del finanziamento
scadute prima della perdita dellimpiego. Il prengiopagato dal Mutuatario e la surrogazione deltasatore verso il
Mutuatario stesso non & consentita.

Il Mutuatario prende atto che nel caso in cui abbia sottoscritto una “Polizza Perdite Pecuniati®futuante, con costi a
proprio carico, stipula una Polizza Credito a gai@adel mancato adempimento, non derivante da decdsll'obbligazione
di rimborso di finanziamento del Mutuatario. Pestanme corrisposte al Mutuante dall’Assicuratoresjo resta surrogato
in ogni diritto, ragione, privilegio ed azione déutuante verso il Mutuatario ed il relativo datalidavoro o altro ente, quali
depositari del Trattamento di Fine Rapporto o imi@nequipollente, Fondo Pensione, Istituto di Rtenza Obbligatoria.

Art. 16 - Elezione di domicilio —1I Cedente, anche ai fini della notifica degli agfiudiziari e per la ricezione delle
comunicazioni inerenti il presente rapporto comtile, elegge come domicilio la residenza indicathfrontespizio del

contratto od alternativamente altro indirizzo comeicato sul frontespizio del contratto od alteiveainente la sede
dell'amministrazione dalla quale dipende indicathfsontespizio del contratto e s'impegna contdeteate a comunicare
con tempestivita ogni eventuale e successiva variaz [| Cessionario si impegna a recepire la vwéwize entro quindici

giorni dalla data di ricevimento di tale comunicaz.
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Art. 17 (Interessi di mora)

Nel caso di ritardo nel pagamento o mancato pageache di una sola delle rate del prestito, dstpsi causa esso sia
attribuibile, saranno dovuti su ciascuna rata stzagunon pagata gli interessi di mora nella misodécata nel prospetto
condizioni economiche. Tali interessi decorreradh@ieno diritto senza bisogno di alcuna intimaeian messa in mora
(dalla scadenza delle singole somme morose o cosawvento tardivo sino al giorno del loro effettipagamento), ma
soltanto per I'avvenuta scadenza del termine pi@vienza peraltro pregiudicare la facolta di FINCE.p.A. di considerare
risolto il contratto per inadempimento ai sensl’del 1456 2° comma del codice civile.

Art. 18 (Decadenza dal beneficio del termine e ridazione del contratto)

Viene espressamente convenuto che, oltre allesppteviste dall’art. 1186 codice civile in casocéissazione del rapporto
di lavoro, come di eventuale sospensione o ridezipar qualsiasi causa dello stipendio/salario aggr® mensile, o di
ritardato versamento da parte del datore di lawdoodelle Amministrazioni debitrici cedute ancheuda sola delle rate
pattuite, il Cedente potra essere dichiarato ddoadal beneficio del termine e la FINCEFI S.p.Atrpadichiarare risolto
con effetto immediato il contratto; tutto cid notagte la stipulazione della polizza assicurativacdi all’art. 15. In
conseguenza della decadenza dal beneficio del rtermi della risoluzione del contratto il Cedente rdovimborsare
immediatamente, a semplice richiesta di FINCEFI/,dutte le somme dovute per I'estinzione deltasione, ivi compresi
gli interessi moratori nonché le eventuali spessggatdiziali e giudiziali occorse.

Art. 19 (Spese ed imposte fiscali)

Le spese e le tasse di bollo e di registro, in cdlsiso, del presente atto, richieste dagli Uffidgsdali, sia all'atto
dell’eventuale registrazione sia successivamentbeaim via supplementare, nonché la rivalsa peorigri erariali e le spese
postali e di notifica sono a carico del Cedenteyuihle autorizza, ora per allora, 'Amministraziathla quale dipende a
trattenere dagli emolumenti a lui spettanti la s@rohe a tale titolo gli venisse richiesta dalla EE¥I| S.p.A. o da chi per
esso. Tale trattenuta dovra avvenire in ogni casbeain eccedenza del quinto della sua retribuzémakbile come disposto
dall'art. 2 del citato Testo Unico. La presente rag@one €& soggetta ad imposta di bollo nella migissata dalla normativa
in vigore.

Art. 20 (Procedure concorsuali a carico del datoreli lavoro)

Nellipotesi di fallimento, liquidazione coatta armstrativa od apertura di altra procedura concalesuanche non
liquidatoria, a carico del datore di lavoro, la EIEFI S.p.A. potra richiedere 'ammissione al passiei crediti relativi alle
somme cedute in via privilegiata per la stessaiguapettante al Cedente, il quale rinunzia esprasste a favore della
FINCEFI S.p.A. e sino a completa estinzione de#lastwone, alla facolta di richiedere l'interventd Bendo di Garanzia
previsto dalla Legge 297/82. Il Cedente si impefyma’ora a tenere indenne e/o comunque a rimberEaFINCEFI S.p.A.
di tutte le spese legali che dovessero rendersissacie per il riconoscimento dei crediti ceduséde giudiziaria.

Art. 21 - Comunicazioni periodiche —La FINCEFI fornisce per iscritto al Cedente alladenza del contratto e comunque
almeno una volta I'anno una comunicazione che diapteta e chiara informazione sullo stato del raggped un aggiornato
guadro delle condizioni applicate. Gli elementi tednili informativi e contrattuali risultanti dallsuddette comunicazioni
annuali si intendono tacitamente approvati dal @Gelen mancanza di opposizione scritta che pervengEINCEFI S.p.A.
entro 60 giorni da quello della ricezione delledrite comunicazioni.

Art. 22- Reclami - Competente nella definizione di eventuali reclanfiilfficio Reclami di FINCEFI S.p.A. ,sito in Via
Fabio, 15 95024 Acireale (CT) tel. 095 8062022 faB5 7649925. Il reclamo pud essere presentato smezzo
raccomandata A/R indirizzata RINCEFI  S.p.A. — Ufficio Reclami — Via Fabio, 5 95024 Acireale (CT)sia alla mail
fzappala@fincefi.it, sia via fax che telefonicamente. Non sono prewissti di interazione con il personal e preposta all
gestione dei reclami, salvo le spese inerenti ikzoedi comunicazione scelto. FINCEFI S.p.A. & tanaitfornire risposta
entro 30 giorni dal ricevimento del reclamo. Qualdrcliente sia rimasto insoddisfatto ha dirittaiwolgersi all'Arbitro
Bancario Finanziario. In ogni caso resta fermarittd del Cliente di adire all’Autorita Giudiziaai

Art. 23 - Integrazioni e modificazioni - Il Cedente si impegna ora per allora a sottosagigualsiasi atto aggiuntivo,
modificativo od integrativo o comungque necessaeiola corretta esecuzione del presente contratto.

Art. 24 (Cessione del contratto e del credito)

Il Cedente consente fin d’ora che FINCEFI S.p.A. BAnca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing B&hp.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A. ceda a terzi il presente redtat ovvero i diritti di credito da esso derivantiel rispetto della
legislazione vigente, con particolare riferimentbobbligo in capo all’eventuale nuovo Cessionadbnon diminuire le
tutele a favore del Cedente originario.

Art. 25 - Recesso Nel caso in cui il contratto sia stato stipulatalafuori dei locali commerciali, ai sensi dell'ag4 del
D.Lgs. 06/09/2005 n. 206 (c.d."Codice del Consun®™juccessive modificazioni ed integrazioni, il ©et ha facolta di
recedere dal presente contratto, entro e non @#reiorni dalla data di sottoscrizione di quesifoli, senza penalita,
inviando una comunicazione scritta a mezzo lettecaomandata con avviso di ricevimento indirizzatBINCEFI S.p.A.,
P.zza del popolo, 18 00187 Roma (RMgfficacia del recesso resta perd condizionatrastituzione, nello stesso termine,
di tutte le somme che il Cedente avesse ottengt@bsiasi titolo.

Art. 26 - Legge applicabile e Foro competente Per qualsiasi controversia relativa alla validitdterpretazione od
esecuzione del presente contratto si applicaregig ke la giurisdizione italiana.
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CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO CESSIONE DEL QUINT O DI PENSIONE
Art. 1 — Il documento di sintesicostituisce parte integrante e sostanziale delepte contratto.

Art. 2 (Validita e conclusione del contratto)

Il contratto si intende valido e concluso nel motoeim cui il Richiedente (Cedente) ha conoscendka geesa d’atto da
parte di FINCEFI S.p.A e/o Banca 24/7 S.p.A./ Ueilit Family Financing Bank S.p.A./ Apulia Prontogtis S.p.A.,
mediante sottoscrizione della presente scrittuadtd mezzi equipollenti. Con la predetta presattd:aFINCEFI S.p.A e/p
Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing BaBip.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A.. procede a#ifica preliminare
dei requisiti per I'ammissione a finanziamento ‘dpkrazione, sulla base dei dati e della documé@mazprodotta dal
Richiedente e/o trasmessa dal mediatore creditfidini dell'applicazione al contratto delle comitini economiche pro-
tempore vigenti, come da foglio informativo allegya&t dei tassi debitori di cui alla L. 108/96, sriferimento alla data della
presa d’atto della Cessionaria. Il Richiedente-@ezlé fin d’ora a conoscenza che il contratto mariziamento, come sopra
perfezionato, deve intendersi in ogni caso sottlmpalla condizione sospensiva della successivbelaidi accettazione da
parte diFINCEFI S.p.A e/dBanca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing Ba®lp.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A., dalla
quale dipende la sua efficacia. L'erogazione, sdoole modalita comunicate dal Finanziato, compartérentrata in
ammortamento del finanziamento, con le modaliteeetermini previsti dal successivo art. 9, il cu@rificarsi costituira
pertanto condizione di efficacia del contratto stesa decorrere dalla data della citata presaod’attsensi dell’art. 1360
cod.civ.. Del pari, il Richiedente prende atto ahel, caso in cui non intervenga la suddetta ddilieaccettazione da parte
di FINCEFI S.p.A e/Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing B&hk.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A., il contratio
finanziamento si intendera fin dall'origine priva dffetti e la FINCEFI S.p.A. non sara tenuta aduasere alcuna
obbligazione nei confronti del Richiedente o dirtuali soggetti terzi.

Art. 3 - Costituzione del mutuo -1l Cedente, valendosi della facolta di cedere intpudella sua pensione in base alle
vigenti disposizioni di legge, con riguardo al Tedfinico approvato con D.P.R. 5 gennaio 1950 n. &88uccessive
modifiche ed integrazioni (tra cui I'art. 13-bislidelegge n. 80 del 14/05/2005, di conversionediel14/3/2005 n. 35, con
cui e stato modificato ed integrato I'art. 1 — con2abis e ss. del DPR n. 180/1950), al relativootamento esecutivo D.P.R.
28 luglio 1950 n. 895, al D.M. 27/12/2006 n. 3E8,dichiara debitore a titolo di mutuo nei confiodt FINCEFI ,
dell'importo lordo di cui suk«lll» , che si obbliga con il presente atto a restitmesliante la cessione pro-solvendo di quote
del sua pensione uguali, mensili e consecutive pecensive delle quote di ammortamento del capitalegdi interessi di cui
in prosieguo, con gli effetti previsti, rispettivante, dal T.U. n. 180/50 e successivo regolamentall’art. 13-bis della
Legge n. 80 del 14/05/2005 e dal D.M. 27/12/20063h3, nonché dall’art. 1198 del codice civile. Il préstsi intende
concesso all'interesse nominale annuo pari a quemtticato sub«IV», corrispondente all'importo di cui al subA», a
scalare mensilmente. Il tasso annuo effettivo de{&EG) relativo al presente prestito, comprensilvautti gli oneri
indicati dal successivo art. 6, con esclusioneedslbese e commissioni per la rivalsa degli oneari@i, come da
comunicazioni di Banca d’ltalia, & pari a quantdigato sub«V o VI» (in base al montante lordo dell'operazione) calola
ipotizzando I'anno composto da 12 mesi uguali assdel Decreto Ministero del Tesoro 6 maggio 2000.

Art. 4 - Notifica all’Ente erogatore del trattamento pensionistico -ll presente contratto sara notificato al’Ente extoge
del trattamento pensionistico, che € obbligateeasi delle norme di legge richiamate dall’@nt. per quanto possa occorrere
anche per volonta del Mutuatario medesimo, a paetemensilmente dalla pensione di quest’ultimmiorto della quota
ceduta, ad iniziare dal mese successivo alla patifiel presente atto e cosi di seguito, inintemnodnte, fino alla totale
estinzione del debito. L'Ente erogatore, entrb0ldi ciascun mese, versera a favore di FINCEFIAS gli importi mensili
sul c/c postale n. 000060737616, CIN L, ABI 07601, CAB5900, CODICE IBAN IT19L0760116900000060737616,
intestato a FINCEFI S.p.a. .E facolta di FINCEFI modificare unilateralmenteliscrezionalmente in qualunque momento
'anzidetta modalita di versamento delle quote rignadicando altro conto postale o bancario ovevréinno affluire le
quote.

Art. 5 (Netto Ricavo)

Il Cedente prende atto che, per la detrazione dekse, delle commissioni, dei premi delle poliagsicurative e di tutti gli
oneri a suo carico, di cui all'art. 6, il Netto Ri® e quindi I'importo a lui erogato ammontera altlenma indicata alla voce
“netto ricavo” riportata nel prospetto condizi@@onomiche, al netto di eventuali estinzioni digeenti prestiti in corso di
ammortamento.

Art. 6 (Ritenute sulla liquidazione)

In sede di liquidazione del prestito il Cedenteodimza FINCEFI a trattenere, in un’unica soluziogk importi relativi alle
seguenti spese e commissioni contenute nel proaspettdizioni economiche sotto le lettetd-B-C-D-E-F-G-H ». Tali
importi sono relativi agli interessi e/o commissialovute a FINCEFI S.p.A. alla cui organizzazidhéMutuatario ha
discrezionalmente ritenuto rivolgersi, per le atdivpreliminari e conclusive del prestito (es.:rEamunerazione per le
prestazioni quali 'esame della documentazioneleliberazione e la successiva amministrazione deélion la elaborazione
dei dati in funzione del D. Lgs. 231/2007 e deflgde 108/96, le perdite per la differenza di vatrdda data di erogazione
iniziale e la data di decorrenza dellammortameptw,la copertura del rischio di interesse peatitdurata dell'operazione;
gli oneri per le operazioni di acquisizione delt@yvista nonché per I'eventuale ritardo nell’adegeato dei tassi o della
commissione nel periodo di preavviso delle mutaiadzioni di mercato e per ogni altro adempimentmnesso alla
esecuzione del contratto), alle commissioni pettiViéa svolta dal mediatore creditizio eventualrieenntervenuto
nell’operazione di prestito,

per la rivalsa degli oneri erariali, agli oneri iogti relativi al rimborso dei costi sostenuti datite Previdenziale per
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I'effettuazione delle trattenute, alle spese cdhiedi fisse (tra le quali le spese di notificaieedentuale registraziohealle
spese di istruttoria della pratica per le attivita prelmari del prestito, al premio anticipatamente dovper il costo
assicurativo o di garanzia relativo alla polizzasgsicurazione o alla garanzia INPDAP in virtu @ejuale il Mutuatario ha
ottenuto, nell'interesse del Mutuante la copertehrischio di decesso avvenuto prima dell’estingidel debito.

Art. 7 (Estinzione anticipata)

Il Cedente ha facolta di estinguere anticipatamémieestito, versando il debito residuo alla ddtdla richiesta, cosi come
risulta dal piano di ammortamento, nonché il conspeprevisto dalla legge in vigore al momento dstif@ione nella
misura massima consentita, il tutto con riferimegita data della prima rata in scadenza. Qualokuiuatario non versi in
un’unica soluzione entro tale data dette sommestifizione non avra luogo e potra essere effets@tacon riferimento alla
data della successiva rata in scadenza. In caaatidipata estinzione del prestito, gli importiiicati sotto le letter&B-D-F-
G» riportate nel prospetto condizioni economiche saranno rimborsabili neppure parzialmente, coméemon saranno
rimborsabili quelli espressi nel successivo art. @énseguentemente il Cedente fruira esclusivamgegitabbuono per il
periodo di ammortamento non goduto della quotateéiressi e degli oneri imposti relativi al rimbod& costi sostenuti dall’
ente previdenziale per l'effettuazione delle tratte. Relativamente alle commissioni dell'Internsedi Finanziario
(FINCEFI S.p.A.) di cui al puntdC” riportato nel prospetto condizioni economiche,asparzialmente rimborsata al
Cedente una quota del 25% (al netto di eventu@ii@ssicurativi relativamente al ramo credito)rirsura pari al periodo di
rateazione non goduto. Detta quota, in caso didstie anticipata e stornabile al Cedente, & té#eaxi: spese per gestione
incasso rate, comunicazioni periodiche, apertugeesione sinistri, oneri connessi alla garanzigstata dalla FINCEFI
S.p.A,, per la cosiddetta clausola “ riscosso pmer riscosso”. Relativamente ai “Costi Assicuratiwdi cui alla lettera E”
riportata nel prospetto condizioni economiche pé#ate di premio pagata e non goduta sara rimborsgitaempi e alle
modalita disciplinate nella documentazione ricevatsede di sottoscrizione della Copertura Assiivaia

Art. 8 (Surrogazione)

Il cedente ha facolta di esercitare la surrogazianesensi dell'art. 1202 c.c. trasferendo il rappoesistente ad altro
Finanziatore. Detta facoltgc.d. portabilita) pud essere esercitata in ogni momento dal Cedaatiante richiesta scritta
senza spese, senza penalita od altri oneri.

Art. 9 (Condizioni di efficacia del contratto ed eogazione del prestito)

Fermo restando quanto previsto dall’art. 2 in cedal momento di perfezionamento del contratto, ad€hte non potra
richiedere il versamento del Netto Ricavo dellas@ase cosi come definito dal precedente art. Biosesaranno stati da lui
forniti tutti gli atti e documenti richiesti e/o oessari per la validita e la garanzia della cesssiessa e, in specie, se non sara
stato rilasciato il benestare definitivo, o attoemdo equipollente, da parte del’'Ente prevideazabgatore della prestazione
di quiescenza e non sara stato verificato da FINGEP.A e/o dalla Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Hgnfiinancing Bank
S.p.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A. I'avvenuto ag@mento delle altre condizioni previste e 'assedzelementi ostativi o
pregiudizievoli a suo carico. FINCEFI S.p.A. é ai#pata a trattenere e compensare dal Netto Ricklla cessione ,
nell’ipotesi di concorrenza con altri prestiti (dlecnon a fronte di cessione di quote della penyief@ pignoramenti
sull’emolumento, tutte le somme occorrenti pertitesone di tali operazioni (estinzione a cui FINEIES.p.A. provvedera a
proprio insindacabile giudizio). Il Cedente, ora p#ora ed in via preventiva, ratifica ogni estore di prestiti e/o vincoli
gravanti sulla sua pensione compiuta dalla FINC&RLA. , accettando inoltre che tutte le sommeigposte a tale titolo
siano detratte dal Netto Ricavo.

Art. 10 - Debitore Ceduto -Per“Debitore Ceduto” deve intendersi I'Ente previdelezighe liquida la pensione del Cedente
e qualsiasi altra Amministrazione, Ente, Societ@assa Pensioni, Fondo od Istituto di PrevidenzeAssicurazione (anche
privato) vincolato, nell'ipotesi di cessazione dapporto di lavoro, a riconoscere al Cedente utrébrzione, una somma
una tantum od un assegno continuativo, anche draatrevidenziale o di quiescenza.

Art. 11 - Riduzione della pensione Nei casi di eventuale riduzione per qualsiasi calgdia pensione mensile del Cedente
- ferme restando le pattuizioni afferenti la copeatassicurativa - qualora la pensione stessacsubisa riduzione non
superiore al terzo, la trattenuta continuera adressffettuata nella misura stabilita dal presentgratto; ove la riduzione sia
superiore al terzo la trattenuta non potra ecceilleneinto della pensione ridotta, cosi come psavidagli articoli 35 e 55
del D.P.R. n. 180/50, oltre al rispetto dell’art.d8l Decreto Ministeriale del 27/12/2006 in vigatal 08/02/2007 e il
Finanziato sara obbligato a provvedervi direttam@aincordando il piano di rientro con FINCEFI S.p.A

Art. 12 - Copertura Assicurativa del rischio di de@sso del mutuatario - A maggior garanzia di FINCEFI S.p.A. e per
gualunque eventualita cessasse, in tutto od ire paupagamento delle quote cedute, per premoridez&edente, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1891 del codice civiledell'art. 54 del D.P.R. n. 180/50 viene contra#td,esclusivo beneficio della
FINCEFI S.p.A., una polizza di assicurazione viba €ompagnie di Assicurazione riconosciute da FIRCE&p.A. con cui
guesta ha sottoscritto specifici accordi, per I'asntare complessivo delle quote cedute per I'intkreata dell'operazione.
Per effetto di tale polizza, del costo pari a qoanticato al sulE» nel prospetto condizioni economiche, la premorienza
del mutuatario determina a favore del mutuanteoliesponsione da parte dell’Assicuratore di un irtgp@ari al debito
residuo, in linea capitale, con esclusione di evantrate insolute del finanziamento scadute prided decesso del
mutuatario, computato alla data del decesso. Ainoe del residuo importo, da parte del mutuamtdelbito si considera
estinto. L'Assicuratore rinuncia ad ogni diritt@gione o azione verso gli eredi del mutuatarionantia altresi a qualsiasi
pretesa in relazione alle somme poste dal mutwasagaranzia del finanziamento.

Art. 13 - Elezione di domicilio - Il Cedente, anche ai fini della notifica degli agiiudiziari e per la ricezione delle
comunicazioni inerenti il presente rapporto coms@e, elegge come domicilio la residenza indicathfrontespizio del
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presente contratto od alternativamente altro ingliri come indicato sul frontespizio del presente tratto od
alternativamente la sede dell’Ente Previdenziale#ta sul frontespizio del presente contrattanepggna contestualmente a
comunicare con tempestivita ogni eventuale e sso@wvariazione. FINCEFI S.p.A. si impegna a recefa variazione
entro quindici giorni dalla data di ricevimentotdie comunicazione.

Art. 14 - Interessi di mora - Nel caso di ritardo nel pagamento o mancato pagememche di una sola delle rate del
prestito, a qualsiasi causa esso sia attribuideanno dovuti su ciascuna rata scaduta e nongogly@teressi di mora nella
misura indicata nel prospetto condizioni economichei interessi decorreranno di pieno diritto sef@sogno di alcuna
intimazione 0 messa in mora (dalla scadenza delgpoe somme morose o con versamento tardivo digioeano del loro
effettivo pagamento), ma soltanto per l'avvenutadenza del termine previsto, senza peraltro pregitel la facolta di
FINCEFI S.p.A. di considerare risolto il contrafter inadempimento ai sensi dell’art. 1456 2° condielacodice civile.

Art. 15 - Decadenza dal beneficio del termine e riduzione del contratto -Viene espressamente convenuto che, oltre alle
ipotesi previste dall'art. 1186 codice civile insoadi eventuale sospensione o riduzione per qealséasa dell’'emolumento
od assegno, o di ritardato versamento da partdEd#dl Previdenziale anche di una sola delle rateupe, il Cedente potra
essere dichiarato decaduto dal beneficio del tarneirFINCEFI S.p.A. potra dichiarare risolto conetti immediato |l
contratto. In conseguenza della decadenza dal ibenefel termine o della risoluzione del contrattoCedente dovra
rimborsare immediatamente, a semplice richiestalMCEFI S.p.A., tutte le somme dovute per I'estima della cessione,

ivi compresi gli interessi moratori nonché le evelitspese stragiudiziali e giudiziali occorse.

Art. 16 - Spese ed imposte fiscalil-e spese e le tasse di bollo e di registro, in chsso, del presente atto, richieste dagli
Uffici Fiscali, sia all'atto dell’eventuale regisizione sia successivamente anche in via supplereemi@nché la rivalsa per
gli oneri erariali e le spese postali e di notifisano a carico del Cedente, il quale autorizza, pwa allora, I'Ente
Previdenziale a trattenere dagli emolumenti apeittsnti la somma che a tale titolo gli venisshiesta da FINCEFI S.p.A.
o da chi per esso. Tale trattenuta dovra avveni@ghi caso anche in eccedenza del quinto dellaettiauzione cedibile
come disposto dall'art. 2 del citato Testo Unica. iresente operazione € soggetta ad imposta di bella misura fissata
dalla normativa in vigore.

Art. 17 - Procedure concorsuali a carico del’Enteprevidenziale - Nell'ipotesi di fallimento, liquidazione coatta
amministrativa od apertura di altra procedura cosigale, anche non liquidatoria, a carico dell’Bmtevidenziale, FINCEFI
S.p.A. e la Compagnia di assicurazione intervenptatranno richiedere I'ammissione al passivo deditr relativi alle
somme cedute in via privilegiata per la stessaiguapettante al Cedente, il quale rinunzia esprasste a favore di
FINCEFI S.p.A. e della Compagnia di assicuraziartervenuta e sino a completa estinzione della @essialla facolta di
richiedere l'intervento del Fondo di Garanzia pséwidalla Legge 297/82. Il Cedente si impegna fimada tenere indenne
e/o comunque a rimborsare FINCEFI S.p.A. e la Cagnjadi assicurazione intervenuta di tutte le splegmli che
dovessero rendersi necessarie per il riconoscinitorediti ceduti in sede giudiziaria.

Art. 18 - Comunicazioni periodiche - FINCEFI S.p.A. fornisce per iscritto al Cedenteaaficadenza del contratto e
comunque almeno una volta I'anno una comunicazatveedia completa e chiara informazione sullo stiglarapporto ed un

aggiornato quadro delle condizioni applicate. Géneenti contabili informativi e contrattuali risaliti dalle suddette

comunicazioni annuali si intendono tacitamente apgti dal Cedente in mancanza di opposizione accitte pervenga a
FINCEFI S.p.A. entro 60 giorni da quello della damne delle suddette comunicazioni.

Art. 19- Reclami - Competente nella definizione di eventuali reclanfiilfficio Reclami di FINCEFI S.p.A. ,sito in Via
Fabio, 15 95024 Acireale (CT) tel. 095 8062022 faB5 7649925. Il reclamo pud essere presentato simaezzo
raccomandata A/R indirizzata BINCEFI  S.p.A. — Ufficio Reclami — Via Fabio, 5 95024 Acireale (CT)sia alla mail
fzappala@fincefi.it, sia fax che telefonicamente. Non sono previsti icdisinterazione con il personal e preposto alla
gestione dei reclami, salvo le spese inerenti ikzoedi comunicazione scelto. FINCEFI S.p.A. é tanaitfornire risposta
entro 30 giorni dal ricevimento del reclamo. Qualdrcliente sia rimasto insoddisfatto ha dirittaiwolgersi all'Arbitro
Bancario Finanziario. In ogni caso resta fermarittd del Cliente di adire all’Autorita Giudiziaai

Art. 20 - Integrazioni e modificazioni - Il Cedente si impegna ora per allora a sottosagigualsiasi atto aggiuntivo,
modificativo od integrativo o comunque necessaepla corretta esecuzione del presente contratto.

Art. 21 - Cessione del contratto e del credito Cedente consente fin d'ora che FINCEFI S.p.A &dBanca 24/7 S.p.A./
Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ Apulia Ptoprestito S.p.A. ceda a terzi il presente cordrattvero i diritti di
credito da esso derivanti, nel rispetto della legisne vigente, con particolare riferimento albdigo in capo all’eventuale
nuovo Cessionario di non diminuire le tutele a favdel Cedente originario.

Art. 22 - Recesso Nel caso in cui il contratto sia stato stipulatalafuori dei locali commerciali, ai sensi dell'ag4 del
D.Lgs. 06/09/2005 n. 206 (c.d.”Codice del Consun®™juccessive modificazioni ed integrazioni, il ©et ha facolta di
recedere dal presente contratto, entro e non @#reiorni dalla data di sottoscrizione di quesifoli, senza penalita,
inviando una comunicazione scritta a mezzo lettacaomandata con avviso di ricevimento indirizzat&INCEFI S.p.A.
,con sede ifP.zza del Popolo, 18 00187 Roma (RM).efficacia del recesso resta perd condizionala rastituzione, nello
stesso termine, di tutte le somme che il Cedentgsavottenuto, a qualsiasi titolo.

Art. 23 - Legge applicabile e Foro competente Per qualsiasi controversia relativa alla validitdterpretazione od
esecuzione del presente contratto si applicaregig ke la giurisdizione italiana.
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CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO CON DELEGAZIONE DI PAGAMENTO
Art. 1 — Il documento di sintesicostituisce parte integrante e sostanziale delgmte contratto.

Art. 2 (Validita e conclusione del contratto)

Il contratto si intende valido e concluso nel motodn cui il Richiedente (Delegante) ha conosceteta presa d’atto da parte
di FINCEFI S.p.A elo Banca 24/7 S.p.A./ Unicredénfily Financing Bank S.p.A./ Apulia Prontoprestia.A., mediante
sottoscrizione della presente scrittura o altri znezjuipollenti, e previa accettazione del Debitbedegato. Con la predetta
presa d'attoFINCEFI S.p.A eBanca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing B&hk.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A. procede
alla verifica preliminare dei requisiti per I'amrmisne a finanziamento dell'operazione, sulla bas¢ dati e della
documentazione prodotta dal Richiedente e/o trasandal mediatore creditizio. Ai fini dell’applicazie al contratto delle
condizioni economiche pro-tempore vigenti, comdatgdio informativo allegato e dei tassi debitoriddii alla L. 108/96, si fa
riferimento alla data della presa d’'atto da paitEINCEFI S.p.A.. Resta inteso che eventuali mod#ioni delle condizioni
economiche in senso sfavorevole al Mutuatario, fossero intervenute nel periodo intercorrente &raldta della proposta
contrattuale e la presa d'atto da parte di FINC&BLA., saranno prive di effetto per il Mutuatadl Richiedente-Delegante &
fin d’'ora a conoscenza che il contratto di finanzato, come sopra perfezionato, deve intendersgin caso sottoposto alla
condizione sospensiva della successiva delibemcckttazione da parte di FINCEFI S.p.A. e Bancd B1p.A./ Unicredit
Family Financing Bank S.p.A./ Apulia Prontoprest8g.A., dalla quale dipende la sua efficacia. agmzione, secondo le
modalita comunicate dal Finanziato, comporteranttaa in ammortamento del finanziamento, con lelatita e nei termini
previsti dal successivo art. 9, il cui verificacgistituira pertanto condizione di efficacia del tratio stesso, a decorrere dalla
data della citata presa d'atto, ai sensi dell’aB60 cod.civ.. Del pari, il Richiedente prende attee, nel caso in cui non
intervenga la suddetta delibera di accettaziongadie diFINCEFI S.p.A eBanca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing Bank
S.p.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A., il contrattofinanziamento si intendera fin dall’origine poidi effetti e FINCEFI S.p.A
non sara tenuta ad assumere alcuna obbligaz&m®nfronti del Richiedente o di eventuali sogdettzi.

Art. 3 - Costituzione del mutuo -1l Delegante, avvalendosi della facolta di rilaseidelegazione irrevocabile di pagamento a
valere sulla sua retribuzione in base alle vigdigposizioni di legge, con riguardo, in particolaagli articoli 1269 e 1723,
comma 2° codice civile, nonché del D.P.R. 5 genid&i®0 n. 180 e successive modifiche ed integraZtomicui I'art. 13-bis
della legge n. 80 del 14/05/2005, di conversionkedde 14/3/2005 n. 35, con cui € stato modificatb integrato l'art. 1 —
commi 2-bis e ss. del DPR n. 180/1950), al relategolamento esecutivo D.P.R. 28 luglio 1950 n.,89®.M. 27/12/2006 n.
313, si dichiara debitore a titolo di mutuo nei fronti di FINCEFI S.p.A , dell'importo lordo di cisub«lll», che si obbliga
con il presente atto a restituire mediante lagratta di quote del suo stipendio uguali, mengibbesecutive, comprensive delle
guote di ammortamento del capitale e degli intéréissui in prosieguo, e versamento delle medegimgarte del datore di
lavoro alla FINCEFI S.p.A , con gli effetti previgtal T.U. n. 180/50 e successivo regolamentinché dagli articoli 1269 e
1723 comma 2° del codice civile. Il prestito sieimle concesso all'interesse nominale annuo corrigpue all’'importo
calcolato come al puntelV» / sub.«A», a scalare mensilmente. Il tasso annuo effetjiebale (TEG) relativo al prestito,
comprensivo di tutti gli oneri indicati dal successart. 6, con esclusione delle spese e commispi@nla rivalsa degli oneri
erariali, come da comunicazioni di Banca d’ltaéigari a quanto indicato s«bVIl» calcolato ipotizzando I'anno composto da
12 mesi uguali ai sensi del Decreto Ministero detdro 6 maggio 2000.

Art. 4 - Notifica all’Amministrazione datrice di la voro - Il presente contratto sara notificato all’ Amminétione dalla quale
il Delegante dipende, alla quale quest'ultimo cosfie mandato irrevocabilaj sensi delle norme di legge richiamate dall’art.
2, e per gli effetti dell’art. 1723 comma 2° codieile. L’Amministrazione datrice di lavoro prowdera, pertanto, a prelevare
mensilmente dalla retribuzione del Delegante l'impalella quota delegata, a decorrere dal meseessieo alla notifica del
presente atto e cosi di seguito, ininterrottamefi®, alla totale estinzione del debito. L’Ammitvezione dalla quale il
Delegante dipende, entro il 10 di ciascun mesesevara favore di FINCEFI S.p.A , gli importi mensill c/c postale n.
000060737616, CIN L, ABI 07601, CAB 16900, CODICEBAN IT19L0760116900000060737616, intestato a FINCEF
S.p.a.E facolta di FINCEFI S.p.A modificare unilateralnte e discrezionalmente in qualunque momento léeitA modalita
di versamento delle quote mensili, indicando altvato postale o bancario ove dovranno affluireuete.

Art. 5 - Netto Ricavo -1l Delegante prende atto che, per la detrazionke dplese, delle commissioni, dei premi delle pelizz
assicurative e di tutti gli oneri a suo caricocdi all'art. 6, il Netto Ricavo e quindi I'importa lui erogato ammontera alla
somma indicata alla voctetto ricavo” riportata nel prospetto condizioni economichenetto di eventuali estinzioni di
precedenti prestiti in corso di ammortamento.

Art. 6 - Ritenute sulla liquidazione -In sede di liquidazione del prestito il Deleganttosizza FINCEFI S.p.A. a trattenere, in
un’unica soluzione, gli importi relativi alle seguespese e commissioni contenute nel prospettdizimmi economiche sotto
le lettere«A-B-C-D-E-F-G-H». Tali importi sono relativi alle commissioni doeua FINCEFI S.p.A. alla cui organizzazione il
Mutuatario ha discrezionalmente ritenuto rivolgenser le attivita conclusive del prestito es.: (Emunerazione per le
prestazioni quali 'esame della documentazioneégliberazione e la successiva amministrazione déliop la elaborazione dei
dati in funzione del D. Lgs. 231/2007 e della led§8/96, le perdite per la differenza di valutal&raata di erogazione iniziale
e la data di decorrenza del’lammortamento, pepfgertura del rischio di interesse per tutta la tiudeell’operazione; gli oneri
per le operazioni di acquisizione della provvisteaché per I'eventuale ritardo nel’adeguamentotagsi o della commissione
nel periodo di preavviso delle mutate condizioningiércato e per ogni altro adempimento connessoesieuzione del
contratto), alle commissioni per I'attivita svolfal mediatore creditizio eventualmente intervematyoperazione di prestito,
alla rivalsa degli oneri erariali, agli oneri imposelativi al rimborso dei costi sostenuti dal Gtebe Delegato per
I'effettuazione delle trattenute, alle spese cdttedi fisse (tra le quali le spese di notifica ieedlentuale registrazione), alle
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spese di istruttoria della pratica per le attiytaliminari del prestito, commissioni e spese q@icipata estinzione di prestiti
per conto del Finanziato, al premio anticipatamedguto per il costo assicurativo o di garanziatied alla polizza di
assicurazione o alla garanzia INPDAP in virtu defleale il Mutuatario ha ottenuto, nell'interessé Metuante, la copertura
del rischio di decesso avvenuto prima dell’estineidel debito.

Art. 7 (Estinzione anticipata)

Il Delegante ha facolta di estinguere anticipataménprestito, versando il debito residuo allaaddella richiesta, cosi come
risulta dal piano di ammortamento, nonché il conspeprevisto dalla legge in vigore al momento dstliezione nella misura
massima consentita, il tutto con riferimento alédaddella prima rata in scadenza. Qualora il Delsgaon versi in un’unica
soluzione entro tale data dette somme, I'estinziooe avra luogo e potra essere effettuata solaienmento alla data della
successiva rata in scadenza. In caso di anticgsitazione del prestito, gli importi indicati sote lettere<B-D-F-G» riportate
nel prospetto condizioni economiche non saranndaisabili neppure parzialmente, come anche nomsgaramborsabili
quelli espressi nel successivo art. 19. Consegoamite il Delegante fruira esclusivamente dell’ablualella quota di
interessi per il periodo di ammortamento non goauttegli oneri imposti relativi al rimborso dei tasostenuti dal debitore
delegato per I'effettuazione delle trattenute. Redanente alle commissioni dell'Intermediario Fiaario (FINCEFI S.p.A.)
di cui al punto“C” riportato nel prospetto condizioni economicheagaarzialmente rimborsata al Delegante una qudta de
25% (al netto di eventuali oneri assicurativi nelaiente al ramo credito) in misura pari al perigiloateazione non goduto.
Detta quota, in caso di estinzione anticipata ensafule al Delegante, €& riferita a : spese perigestincasso rate,
comunicazioni periodiche, apertura e gestione tsinisneri connessi alla garanzia, prestata dalCEFI S.p.A., per la
cosiddetta clausola “ riscosso per non riscosse&latamente ai “ Costi Assicurativi “ di cui allattera “E” riportati nel
prospetto condizioni economiche , la parte di poepaigata e non goduta sara rimborsata nei temgliediodalita disciplinate
nella documentazione ricevuta in sede di sottoserizdella Copertura Assicurativa .

Art. 8 (Surrogazione)

Il delegante ha facolta di esercitare la surrogaziai sensi dell'art. 1202 c.c. trasferendo il @pp esistente ad altro
Finanziatore. Detta facoltgc.d. portabilita) pud essere esercitata in ogni momento dal delegaetiante richiesta scritta
senza spese, senza penalita od altri oneri.

Art. 9 (Condizioni di efficacia del contratto ed epgazione del prestito)

Fermo restando quanto previsto dall'art. 2 in cedal momento di perfezionamento del contratto, éldgante non potra
richiedere il versamento del Netto Ricavo dellaeedakione cosi come definito dal precedente age fion saranno stati da lui
forniti tutti gli atti e documenti richiesti e/o oessari per la validita e la garanzia della delegezstessa e, in specie, se non
sara stato rilasciato il benestare definitivo, to aid esso equipollente, da parte dellAmministragidalla quale il Delegante
dipende e non sara stato verificato da FINCEFIASgdo Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinancBgnk S.p.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A. 'avvenuto adempimento deltee condizioni previste e I'assenza di elemestativi o pregiudizievoli a
suo carico. FINCEFI S.p.A. é autorizzata a trattene compensare dal Netto Ricavo della delegaziop®jpotesi di
concorrenza con altri prestiti (anche non a fratiteessione/delegazione di quote della retribuliaie pignoramenti sullo
stipendio, tutte le somme occorrenti per I'estindi tali operazioni (estinzione a cui FINCEFI .8.pprovvedera a proprio
insindacabile giudizio). Il Delegante, ora per adl@d in via preventiva, ratifica ogni estinziorigrkstiti e/o vincoli gravanti
sulla sua retribuzione compiuta da FINCEFI S.p.éccettando inoltre che tutte le somme corrispaséde titolo siano detratte
dal Netto Ricavo comprese le commissioni su prestiinti per conto del Finanziato.

Art. 10 - Debitore Delegato -Per “Debitore Delegato” deve intendersi il datore didiav del Delegato e qualsiasi altra
Amministrazione, Ente, Societa o Cassa Pensiomgd&od Istituto di Previdenza o di Assicurazionac{e privato) vincolato,
nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavasoriconoscere al Delegante una retribuzione, umamsd una tantum od un
assegno continuativo, anche di natura previdenaialiequiescenza.

Art. 11 (Cambiamento del datore di lavoro)

Nel caso in cui venga a trovarsi alle dipendenzaltla Amministrazione statale, parastatale opmlirazienda privata, il
Delegante da facolta ed autorizza sin da ora I&CHN S.p.A. a naotificare il presente contratto allessa perché questa operi
sulla retribuzione che a qualsiasi titolo gli cepandera, la ritenuta della quota mensile suddattaché su quanto indicato dal
successivo art. 12 del presente atto. Agli effdittui sopra il Delegante si obbliga a comunicdle BINCEFI S.p.A. con la
massima tempestivita tutte le modifiche del sugoso di lavoro nonché a FINCEFI S.p.A. ed all’Anmistrazione da cui si
allontana, il suo trasferimento perché questi pussaviare a quella, ove assumera servizio, anehmos compresa tra quelle
indicate all’art. 1 del D.P.R. n. 180/50, il corttella presente delegazione assumendo in difettoregponsabilita a norma di
legge. Tutte le spese, gli oneri e le perdite dliteaa cui la FINCEFI S.p.A. potra eventualmentdaae incontro per la notifica
e per il fatto stesso del trasferimento saranrariga del Delegante.

Art. 12 (Cessazione del rapporto di lavoro, vincolael TFR)

La delegazione irrevocabile di pagamento rilasci&taensi del presente contratto estendera i dtedtiesul trattamento di
quiescenza qualora, una volta cessato il servaigsista diritto al trattamento pensionistico entéE previdenziale risulti
obbligato per legge ad operare le necessarieritatieNel caso in cui tale obbligo non sussistseguito della cessazione del
rapporto di lavoro il vincolo derivante dalla dedegne di pagamento si estendera al trattamerftoedrapporto, all’eventuale
liquidazione della prestazione di cui agli articbli e 14 del D.Lgs. 252 del 05/12/2005 e sulle serdavute al Delegante a
qualungue titolo e sotto qualsiasi denominazion&l dine il Delegante consente che il Debitore dglto trattenga da tali
somme I'importo necessario per I'estinzione deiiedazione e che parimenti la trattenuta vengdte#fia da qualsiasi Ente di
previdenza o di assicurazione ai quali il Deleganéslesimo sia iscritto per legge, per regolamergerccontratto di lavoro. Il
Delegante si impegna a non richiedere anticipazsuhitrattamento di fine rapporto durante 'ammoréato del prestito
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riconoscendo che tali somme (comprese quelle drdutmaturazione) costituiscono oggetto di garaimzi@avore di FINCEFI
S.p.A. per l'integrale rimborso dell’'operazionei &entuali oneri imposti dall’ Amministrazione ogleEnti di previdenza per
I'effettuazione delle trattenute saranno a carieb Delegante. Qualora la cessazione del rapportavdiro, anziché ad una
pensione o ad altro assegno continuativo equivaleli diritto ad una somma una tantum a titolmdéennita di fine rapporto
o di capitale assicurato od altro, a carico targbdatore di lavoro, quanto di qualsiasi altro Emt€assa Pensioni, Fondo od
Istituto di Previdenza o di Assicurazione anchevgin, tale somma dovra essere corrisposta cometaredduto (pro-
solvendo) in un’unica soluzione a FINCEFI S.p.Adfialla concorrenza dell'intero residuo debito,rdat, nell'ipotesi di
estinzione anticipata, i soli interessi contraftuabn ancora maturati. Nel caso del diritto del d2ginte a ricevere
congiuntamente sia una somma una tantum, sia ttanm@nto pensionistico od altro assegno continaabivdi previdenza
anche privata, il prestito assistito dalla delegagi dovra essere estinto prima con trattenuta deltama corrisposta una
tantum e, ove questa somma non fosse sufficientestidguerlo, con trattenuta per il residuo evdetsalla pensione od
assegno vitalizio. Il Delegante riconosce e corgseqtiindi, a che la delegazione estenda i suotitietid ogni indennita
comungue dovuta in conseguenza della fine del rappld lavoro, con efficacia a far tempo dalla esttrizione del presente
contratto. Se tuttavia, dette somme non fosserficeufti ad estinguere il debito residuo, ovveraddtore di lavoro e/o le
Amministrazioni interessate non dovessero provugdiDelegante fin d’ora si riconosce obbligatbimmediato pagamento
in un’unica soluzione di quanto dovuto per l'esiime della delegazione, con conseguente immediatdrienza degli
interessi di mora nella misura prevista dall’ it.

Art. 13 — Riduzione della retribuzione -Nei casi di eventuale riduzione per qualsiasi caledta retribuzione mensile del
Delegante — ferme restando le pattuizioni afferenttopertura assicurativa — il datore di lavorcasgnuto ad effettuare le
trattenute fino alla totale estinzione del debito.

Art. 14 (Garanzie dell’Assicurazione sul rischio Mia e sui rischi vari d'impiego ed altre Malleverie)

A maggior garanzia della FINCEFI e/o Banca 24/7./&/pUnicredit Family Financing Bank S.p.A./ ApulRrontoprestito
S.p.A. e per qualunque eventualita cessasse, o tat in parte, il pagamento delle quote cedute, ggemorienza del
Delegante, ai sensi e per gli effetti dell'art. 188el codice civile e dell'art. 54 del D.P.R. n.01®) viene contratta, ad
esclusivo beneficio della FINCEFI e/o Banca 24/p.&./ Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ ApalliProntoprestito
S.p.A., una polizza di assicurazione vita con Cagnpadi gradimento della FINCEFI e/o Banca 24/7.4.pUnicredit Family
Financing Bank S.p.A., per 'ammontare complessiglle quote delegate per l'intera durata dell’opinae. Per effetto di tale
polizza, del costo pari a quanto indicato st nel prospetto condizioni economiche, la premoriadedanutuatario determina
a favore del mutuante la corresponsione da pattésicuratore di un importo pari al debito resajun linea capitale, con
esclusione di eventuali rate insolute del finanzata scadute prima del decesso del mutuatario, gt alla data del
decesso. A ricezione del residuo importo, da pdetenutuante, il debito si considera estinto. L'iBasatore rinuncia ad ogni
diritto, ragione o azione verso gli eredi del mtéwi@ e rinuncia altresi a qualsiasi pretesa inziehe alle somme poste dal
mutuatario a garanzia del finanziamento qualitdraento di fine rapporto (art.2120 del c.c.) o mu& equipollente, ovvero
somme maturate presso “Fondo Pensione”.

Art. 15 - Copertura Assicurativa del rischio di marcato adempimento, da parte del Mutuatario, dell’obligazione di
rimborso del finanziamento -A maggior garanzia del Mutuante e per qualunquentenadita cessasse, in tutto od in parte, il
pagamento delle quote cedute a causa della patelitanpiego del Mutuatario, ai sensi e per gliedff dell’art. 1891 del
codice civile e dell'art. 54 del D.P.R. n. 180/30/iutuatario stesso deve contrarre, ad esclusiveefigo del Mutuante, una
polizza di assicurazione “Perdite Pecuniarie” canmmPagnie di Assicurazione benivse alla FINCEFI A gon cui questa ha
sottoscritto specifici accordi, per 'ammontare gd@ssivo delle quote cedute per I'intera duratdafmrazione. Per effetto di
tale polizza, del costo pari a quanto indicato wd &E» nel prospetto condizioni economiche, la perditd'idgiego del
Mutuatario determina a favore del Mutuante la cgpomsione da parte dell’Assicuratore di un imppdd al debito residuo, in
linea capitale, computato alla data del verificadell’'evento, con esclusione di eventuali rate lu& del finanziamento
scadute prima della perdita dell'impiego. Il prengopagato dal Mutuatario e la surrogazione delCasatore verso il
Mutuatario stesso non & consentita. || Mutuatgriende atto che nel caso in cui non abbia softtisema “Polizza Perdite
Pecuniarie” il Mutuante, con costi a proprio caristipula una Polizza Credito a garanzia del maneaempimento, non
derivante da decesso, dell'obbligazione di rimbatsdinanziamento del Mutuatario. Per le somme isposte al Mutuante
dall'Assicuratore, questo resta surrogato in ognttd, ragione, privilegio ed azione del Mutuanterso il Mutuatario ed il
relativo datore di lavoro o altro ente, quali defaws del Trattamento di Fine Rapporto o indenréguipollente, Fondo
Pensione, Istituto di Previdenza Obbligatoria.

Art. 16 - Elezione di domicilio — Il Delegante, anche ai fini della notifica degliti giudiziari e per la ricezione delle
comunicazioni inerenti il presente rapporto comtiEe, elegge come domicilio la residenza indicauh frontespizio del
contratto od alternativamente altro indirizzo conmelicato sul frontespizio del contratto od alteiveanente la sede
del'amministrazione dalla quale dipende indicaibfeontespizio del contratto e s'impegna contdeteate a comunicare con
tempestivita ogni eventuale e successiva variazibaeFINCEFI S.p.A. si impegna a recepire la vadgae entro quindici
giorni dalla data di ricevimento di tale comunicaz.

Art. 17 - Interessi di mora -Nel caso di ritardo nel pagamento o mancato paganarche di una sola delle rate del prestito, a
gualsiasi causa esso sia attribuibile, saranno tdsuuciascuna rata scaduta e non pagata gli B8ecé mora nella misura
indicata nel prospetto condizioni economiche. Traéressi decorreranno di pieno diritto senza biisodj alcuna intimazione o
messa in mora (dalla scadenza delle singole somor@sa o con versamento tardivo sino al giorno deb leffettivo
pagamento), ma soltanto per I'avvenuta scadenzaed®ine previsto, senza peraltro pregiudicareatzita della FINCEFI
S.p.A. di considerare risolto il contratto per inatpimento ai sensi dell’'art. 1456 2° comma del cedivile.
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Art. 18 (Decadenza dal beneficio del termine e ridazione del contratto)

Viene espressamente convenuto che, oltre allesppteviste dall'art. 1186 codice civile in casocdssazione del rapporto di
lavoro, come di eventuale sospensione o riduzi@megpalsiasi causa dello stipendio/salario od assetensile, o di ritardato
versamento da parte del datore di lavoro e/o defleministrazioni debitrici cedute anche di una sdédle rate pattuite, il
Delegante potra essere dichiarato decaduto dalffibendel termine e FINCEFI S.p.A. potra dichiaraisolto con effetto
immediato il contratto; tutto cid nonostante lgstazione delle polizze assicurative di cui all'arb. In conseguenza della
decadenza dal beneficio del termine o della risohe del contratto il Delegante dovra rimborsarengdiatamente, a semplice
richiesta di FINCEFI S.p.A., tutte le somme dovper 'estinzione della delegazione, ivi compresiigteressi moratori
nonché le eventuali spese stragiudiziali e giutlinizcorse.

Art. 19 (Spese ed imposte fiscali)

Le spese e le tasse di bollo e di registro, in chisso, del presente atto, richieste dagli Uffidali, sia all’atto dell’eventuale
registrazione sia successivamente anche in vialsmeptare, nonché la rivalsa per gli oneri eragale spese postali e di
notifica sono a carico del Delegante, il quale gmt@, ora per allora, '’Amministrazione dalla gaidipende a trattenere dagli
emolumenti a lui spettanti la somma che a taléotisdi venisse richiesta dalla FINCEFI S.p.A. oda per esso. Tale trattenuta
dovra avvenire in ogni caso anche in eccedenzauwleto della sua retribuzione cedibile come dispatill'art. 2 del citato
Testo Unico. La presente operazione € soggettanpdsita di bollo nella misura fissata dalla nornmaativvigore.

Art. 20 (Procedure concorsuali a carico del datoreli lavoro)

Nell'ipotesi di fallimento, liquidazione coatta armistrativa od apertura di altra procedura concalesutanche non liquidatoria,
a carico del datore di lavoro, FINCEFI S.p.A. €@mpagnia di Assicurazione intervenuta potrannioigiere 'ammissione al
passivo dei crediti relativi alle somme cedute i privilegiata per la stessa qualita spettantBelkgante, il quale rinunzia
espressamente a favore di FINCEFI S.p.A. e dellmg2gnia di Assicurazione intervenuta e sino a cetapdstinzione della
delegazione, alla facolta di richiedere l'inten@niel Fondo di Garanzia previsto dalla Legge 29718Relegante si impegna
fin d’ora a tenere indenne e/o comunque a rimberB#XCEFI S.p.A. e la Compagnia di Assicurazioméervenuta di tutte le
spese legali che dovessero rendersi necessarieigenoscimento dei crediti ceduti in sede giudiia.

Art. 21 - Comunicazioni periodiche —FINCEFI S.p.A. fornisce per iscritto al Delegarghba scadenza del contratto e
comungue almeno una volta I'anno una comunicazadmedia completa e chiara informazione sullo stegiorapporto ed un
aggiornato quadro delle condizioni applicate. Gkngenti contabili informativi e contrattuali risatti dalle suddette
comunicazioni annuali si intendono tacitamente apgti dal Delegante in mancanza di opposiziondtacthe pervenga alla
FINCEFI entro 60 giorni da quello della riceziorsld suddette comunicazioni.

Art. 22- Reclami - Competente nella definizione di eventuali reclantilficio Reclami di FINCEFI S.p.A. ,sito in Via
Fabio, 15 95024 Acireale (CT) tel. 095 806202208% 7649925. Il reclamo pud essere presentato 1siezao raccomandata
A/R indirizzata a: FINCEFI S.p.A. — Ufficio Reclami — Via Fabio, 15 9824 Acireale (CT), sia alla mail
fzappala@fincefi.it, sia via fax che telefonicamente. Non sono prewssti di interazione con il personale preposto alla
gestione dei reclami, salvo le spese inerenti @zoedi comunicazione scelto. FINCEFI S.p.A. é tarafornire risposta entro
30 giorni dal ricevimento del reclamo. Qualoralieote sia rimasto insoddisfatto ha diritto a riyisi all’Arbitro Bancario
Finanziario. In ogni caso resta fermo il dirittd @diente di adire all’Autorita Giudiziaria.

Art. 23 - Integrazioni e modificazioni - Il Delegante si impegna ora per allora a sottosceivqualsiasi atto aggiuntivo,
modificativo od integrativo o comunque necessaébpla corretta esecuzione del presente contratto.

Art. 24 (Cessione del contratto e del credito)

Il Delegante consente fin d’ora che la FINCEFI 8./o0 Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinargcBank S.p.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A. ceda a terzi il presente rattat ovvero i diritti di credito da esso derivamtel rispetto della legislazione
vigente, con particolare riferimento all’obbligo éapo all’eventuale nuovo Delegatario di non dirim@le tutele a favore del
Delegante originario.

Art. 25 - Recesso Nel caso in cui il contratto sia stato stipulatodafuori dei locali commerciali, ai sensi dell’'ag4 del
D.Lgs. 06/09/2005 n. 206 (c.d."Codice del Consun®’3uccessive modificazioni ed integrazioni, il &glnte ha facolta di
recedere dal presente contratto, entro e non birgiorni dalla data di sottoscrizione di questinti, senza penalita, inviando
una comunicazione scritta a mezzo lettera raccoatarabn avviso di ricevimento indirizzataFINCEFI S.p.A. ,con sede in
P.zza del popolo, 18 00187 Roma (RMl.efficacia del recesso resta perd condizionata r@stituzione, nello stesso termine,
di tutte le somme che il Delegante avesse ottemutpialsiasi titolo.

Art. 26 - Legge applicabile e Foro competenteRer qualsiasi controversia relativa alla validitderpretazione od esecuzione
del presente contratto si applicano le leggi ddaiggizione italiana.

Dichiaro di aver ricevuto copia del presente docuatoe

Luogoedata ........coceeeviniinnnaanen. L I MUEUBEAIO . e vveeeeeeeeeeee et eeeit e ee e eee e e

Il Sottoscritto, incaricato dell'identificazionejothiara sotto la propria personale responsabitlia,
aver proceduto, in nome e per conto di Banca 24//AS Unicredit Family Financing Bank S.p.A./
Apulia Prontoprestito S.p.A.., aII’id_ent!ficaziomi_el _Richie_dente, nel rispetto delle dispo_sizi_orttmii FINCEFI S.p.A.
al D. Lgs. n. 231/2007 e successive integraziottiee le firme apposte sulla presente richiesta sono
vere e autentiche e che sono state apposte parsartal e in sua presenza dal Richiedente i cui dati
personali, riportati nella presente domanda, sdmat serificati mediante I'esame di documgnti
identificativi in corso di validita, esibiti in gginale. - -
data ...o.oooeeiiei LUOGO. .o (Timbro e firma )
Il Collaboratore/ /Mediatore Creditizio
(Timbro e firma del Collaboratore /Mediatore Créid con qualifica, n. UIC)
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RILEVAZIONE DEI TASSI DI INTERESSE EFFETTIVI GLOBALI MEDI Al FINI DELLA LEGGE SULL'USURA (*)

MEDIE ARITMETICHE DEI TASSI SULLE SINGOLE OPERAZIONI DELLE BANCHE E DEGLI INTERMEDIARI
FINANZIARI NON BANCARI, CORRETTE PER LA VARIAZIONE DEL VALORE MEDIO DEL TASSO APPLICATO
ALLE OPERAZIONI DI RIFINANZIAMENTO PRINCIPALI DELL' EUROSISTEMA

PERIODO DI RIFERIMENTO DELLA RILEVAZIONE: 1°GENNAIO - 31 MARZ O 2010
APPLICAZIONE DAL 1°LUGLIO 2010 FINO AL 30 SETTEMBRE 2010

CATEGORIE DI OPERAZIONI CLASSI DI IMPORTO TASSI MEDI
in unita di euro (su base annua)

CONTI CORRENTI GARANTITI E NON GARANTITI fino a 5.000 11,50
oltre 5.000 9,14
SCOPERTI SENZA AFFIDAMENTO fino a 1.500 16,28
oltre 1.500 13,21

ANTICIPI, SCONTI COMMERCIALI fino a 5.000 7,33

da 5.000 A 100.000 5,93

oltre 100.000 4,12

FACTORING fino a 50.000 5,28

oltre 50.000 3,57
CREDITI PERSONALI 11,55

ALTRI FINANZIAMENTI ALLE FAMIGLIE ED

ALLE IMPRESE 13,08

PRESTITI CONTRO CESSIONE DEL QUINTO fino a 5.000 14,22
DELLO STIPENDIO E DELLA PENSIONE oltre 5.000 11,25
LEASING AUTOVEICOLI E AERONAVALE fino a 25.000 9,12
oltre 25.000 7,34

LEASING IMMOBILIARE 3,70

LEASING STRUMENTALE fino a 25.000 9,46

oltre 25.000 5,41

CREDITO FINALIZZATO ALL'ACQUISTO RATEALE fino a 5.000 12,19
oltre 5.000 10,93

CREDITO REVOLVING fino a 5.000 17,37

oltre 5.000 13,12

MUTUI CON GARANZIA IPOTECARIA
- A TASSO FISSO 4,99
- ATASSO VARIABILE 2,56

AVVERTENZA: Al FINI DELLA DETERMINAZIONE DEGLI INTERESSI USUR ARI AI SENSI DELL'ART. 2 DELLA
LEGGE N.108/96, | TASSI RILEVATI DEVONO ESSERE AUM ENTATI DELLA META.
(*) Per i criteri di rilevazione dei dati e di compi  lazione della tabella si veda la nota metodologica allegata al Decreto.

Le categorie di operazioni sono indicate nel Decreto del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze del 25 marzo 2010 e nelle
Istruzioni applicative della Banca d’ltalia pubblicate nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2009
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