Finanziaria Nazionale F.l. n. 31/2010
) Cessioni e Fidi sp.a. Valido dal 04/02/2010

FOGLIO INFORMATIVO

1) PRESTITO RIMBORSABILE MEDIANTE CESSIONE DEL QUINTOI STIPENDIO E QUOTE DI PENSIONE

2) PRESTITO RIMBORSABILE MEDIANTE DELEGAZIONE DI PAGANMNTO

(redatto ai sensi delle disposizioni di cui allaiBerazione CICR 04/03/2003 e successivo provvedimei attuazione della
Banca d’ltalia del 25/07/2003)

“Premesso che il prestito verra acquisito, istredioerogato, in nome e per conto della Societa lsliatied(Istituto finanziatore

/ Intermediario committente), dalla Mandataria FERT S.p.A. , con sede legale in P.zza del popddd187 Roma (RM) e
amministrativa in Via Fabio, 15 95024 Acireale (C3ijo internetvww.fincefi.it - Elenco generale ex art.106 D.Lgs. 385/93,
Iscrizione U.I.C. n. 35567 — Cap. Sociale 600.000;0 Codice fiscale, Partita I.V.A. e Registro Imggedi Roma n.
03710150875, direttamente per il tramite della peopete di mediatori creditizi e/o agenti in aitdvfinanziaria ad essa
societa collegati da appositi contratti” .

INFORMAZIONI SUI SEGUENTI ISTITUTI FINANZIATORI /1  NTERMEDIARI COMMITTENTI

FINCEFI S.p.A. (Finanziaria Nazionale Cessione e Hi)

Sede Legale: P.zza del popolo, 18 — 00187 Roma (RMJede Amministrativa :95024 - Acireale — v. leabb - Tel:
095/8062022 - 095/7650981 - Fax: 095/7649925 e-gtaff.fincefi@fincefi.it - www.fincefi.it P.IVA / COD. FISC. e
CCIAA ROMA n°.03710150875 — elenco generale imiediari finanziari ex art. 106 d.lgs. 385/93 UIC35567 — cod.
ABI 329219 — Cap. soc. € 600.000,00 i.v. - AsateciUFI .

UNICREDIT FAMILY FINANCING BANK S.p.A.

Direzione Centrale in via Calabria n. 31, 20158avd — Sito Internet http://www.unicreditbanca.i Capitale Sociale €
242.884.000,00 i. v. Iscritta al n. 1596659 del Réglla Camera di Commercio di Milano — IscrizioreReqgistro delle
Imprese di Milano e Codice Fiscale: 0514092001 &Hita IVA: 12916650158 — Cod. ABI 3218.5, iscritlAlbo delle
Banche e appartenente al Gruppo Bancario Unicréd@iiano, iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari 8135.1, aderente al
Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi.

In forza di procura per atto Notaio SORMANI di Mila, rep. 314659, racc. n. 68192 del 10-02-2005.

BANCA 24-7 S.p.A.

Sede Legale in Piazza VittorioVeneto n. 8, 2412fgBmo, sede Operativa Via Stoppani n. 15, 2412gd&wro. Capitale
sociale €. 316.000.000,00. N° di tel. +39 035 38336 N° di fax +39 035 3833799. Iscrizione al Regislelle Imprese di
Bergamo, Codice Fiscale e Partita IVA n. 028054204&o0d. ABI 3186.4 - CAB 11100, iscritta all'Allwtelle Banche al
n° 5487 e appartenente al Gruppo Banche Popolaté Uscritto all’Albo dei Gruppi Bancari n. 3111.2

In forza di procura per atto Notaio FERRARA di Mita rep. 126548, del 08-04-2005.

APULIA PRONTOPRESTITO S.p.A.

Apulia prontoprestito S.p.A. (Societa del gruppmdaio bancApulia) Sede Legale: Via Tiberio Sofi§,— 71016 San
Severo (FG) —Tel.: 0882/2011%dvw.apuliaprontoprestito.Hapuliaprontoprestito @bancapulia.it

Direzione e coordinamento ex. Art. 2497 e ss.bamcApulia S.p.A.

Codice fiscale, Partita IVA e Registro imprese Hagg02875460244

Capitale sociale € 236.000.000,00 interamente t@rsa

Iscritta al n. 32387 dell’elenco generale degieimediari finanziari ex art. 106 del D.Lgs. 385/93

Iscritta nell’elenco speciale degli intermediandnziari ex art. 107 del D.Lgs. 385/93.

In forza di procura per atto Notaio D'ERMINIO LUCIKA TERMOLI (CB), rep: 11661, racc. n. 5513 del@&¥2009.

INFORMAZIONI SUL SOGGETTO TERZO CHE ENTRA IN CONTAT TO CON IL CLIENTE

[INSERIRE le indicazioni di carattere anagrafico, qualificleen. di iscrizione agli Albi o Elenchi, anche nade timbro,
dell’Agente in Attivita Finanziariatramite il quale il Cliente € entrato in rapporton I'Intermediario Finanziario, o del
Mediatore Creditizioche ha messo il Cliente in relazione con l'istitatalel dipendente della mandataria che entra |in
contato con il cliente]:
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LEGENDA DELLE PRINCIPALI NOZIONI DELL'OPERAZIONE

Capitale lordo mutuato (o preso a prestito): per “capitale lordo mutuato” si intende l'importcominale risultante
dall'importo unitario di ciascuna rata mensile riglitato per il numero complessivo delle rate costareviste dal piano di
ammortamento.

Cessione del quinto dello stipendioE’ un prestito personale non finalizzato ed a tdssw, destinato a lavoratori dipendenti
(sia pubblici che privati, detti anche “cedenti®rautuatari”), che si attua mediante cessione fidaua quinto dello stipendio
per un periodo massimo di 120 mesi. L'erogazionepdestito avviene in un'unica soluzione iniziatk ierimborso avviene
mediante trattenute mensili di importo costantéashiista paga da parte del datore di lavoro, cbevede poi a versarli alla
societa finanziatrice. Il finanziamento deve essasstito da garanzie.

Cessione del quinto della pensione un prestito personale non finalizzato ed a tassmficoncesso ai pensionati pubblici e
privati ed estinguibili con cessione di quote dekasione fino ad un quinto della stessa, valuhtwtto delle ritenute fiscali e
per periodi non superiori a dieci anni. Possoneresgedute le pensioni o le indennita che tengoaiogd di pensione
corrisposte dallo Stato o dai singoli enti, gliexgs equivalenti a carico di speciali casse di jplevza, le pensioni e gli assegni
di invalidita e vecchiaia corrisposti dall'lstitutmzionale della previdenza sociale, gli assedriizi e i capitali a carico di
istituti e fondi in dipendenza del rapporto di lawol prestiti devono avere la garanzia dell'agsizione sulla vita che ne
assicuri il recupero del residuo credito in casdetiesso del mutuatario. Le condizioni particadierogazione sono stabilite
dalla specifica normativa e in particolare, daléd B.P.R. 5 gennaio 1950, n. 180 e successive mobdied integrazioni (tra
cui I'art. 13-bis della legge n. 80 del 14/05/208b¢conversione del d.l. 14/3/2005 n. 35, con csisg@o modificato ed integrato
I'art. 1 — commi 2-bis e ss. del DPR n. 180/19%f3), relativo Regolamento esecutivo di cui al D.R2&luglio 1950 n. 895 e
dal D.M. 27/12/2006 n. 313.

Delegazione di Pagamentoé un prestito personale non finalizzato al condarea a tasso fisso, estinguibile mediante
trattenuta di una quota della retribuzione e veessgmdella medesima da parte del datore di lavitedvéandataria (artt. 1269
e 1723, comma 2, c.c.), previo conferimento ddepdel mutuatario, lavoratore dipendente, al pmplatore di lavoro, del
relativo mandato irrevocabile. La Delegazione djdaento, per avere efficacia, deve essere accehtdatore di lavoro.
Valgono, per questa operazione, tutte le condizémpioste per il prestito contro cessione di quetk dstipendio al quale il
prestito rimborsabile mediante delegazione di pagdme stato assimilato, giusta risoluzione deflada d'ltalia del 31 marzo
2003. Nel caso in cui I'importo della delegaziorniepdgamento fosse superiore al quinto del’emolumarercepito dal
richiedente il finanziamento, I'operazione & corsida prestito personale e non assimilata allaaresslel quinto.

Debito residuo: Porzione di un prestito che rappresenta il capithke il debitore deve ancora versare al creditesso non
comprende gli interessi .

Durata del finanziamento: Intervallo temporale concordato dal Creditore el@glitore entro cui il Debitore dovra restituire il
prestito, unitamente agli interessi maturati.

Estinzione anticipata: Facolta di estinguere il prestito anticipatamergpeatto al termine concordato, eventualmente dietro
pagamento di un onere aggiuntivo In caso di estimzianticipata al Debitore viene richiesto il vensato del capitale residuo,
degli interessi e degli altri oneri maturati finogael momento e, se previsto nel contratto, di ammenso, che non pud
comunque superare la percentuale prevista per [@g§galel capitale residuo nel caso di operaziowreédito al consumo);
Garanzia/Costi Assicurativi: La stipula del contratto di finanziamento € suboath alla sottoscrizione dei contratti di
assicurazione contro il rischio di decesso e daflaita di occupazione del Cedente a copertura gelidite pecuniarie o del
credito ai sensi dell’art. 54 del D.P.R. 180/1950e. polizze contro il rischio decesso e per pergigeuniarie assicurano il
rimborso del capitale mutuato in caso di premoredel Cedente e dell'interruzione definitiva debparto di lavoro che
intervenga prima dell’estinzione del prestito .okt dell'assicurazione saranno a totale caricoGliginte ed i relativi premi
verranno trattenuti e versati alla Compagnia dii@dsszione direttamente dal cessionario al momelaiierogazione del
prestito ed in caso di sinistro . In entrambi iicaspra specificati I’Assicurazione rinuncia ad bdiitto , ragione o azione
verso il Cedente ed i suoi eredi , nonché a qualgieetesa in relazione alle somme assicurateCedisionario , inoltre , a
garanzia del proprio credito , ha facolta di s@pel, in via alternativa alla polizza perdite peatie , una polizza credito a
garanzia del rischio di mancato adempimento ddilliglazione di pagamento . In quest’ultimo caso $igsratore , una volta
che ’Amministrazione terza ceduta o I'eventualeé®@ Pensione Complementare abbiano corrispostatthtnento di fine
rapporto e le indennita equipollenti al Cessionartea diritto di rivalsa sul Cedente che non vidberato dall’'obbligo di
estinguere il residuo debito del finanziamento .damanzia assicurativa pud essere prestata da @miepAssicurative |,
ovvero , nei casi previsti , dal Fondo INPDAP .

Insolvenza: Mancato o ritardato rimborso all’Ente Finanziatdi@ina o piu rate da parte del Debitore.

Interessi di mora: Tasso di interesse, a carico del debitore, applinat caso di ritardo nel pagamento delle rateopéhe e
per il periodo di ritardo, sugli importi dovuti @m pagati alle scadenze previste, sulla base pidigsioni contrattuali.

Netto ricavo del prestito: somma che effettivamente rimane a disposizionenuduatario, al netto delle commissioni
corrisposte alla banca committente ed alla sofietdziaria, delle spese di istruttoria (ove apgtie), dei costi assicurativi (o
di garanzia) e delle spese di bollo ed oneri fisdalle somma potra essere anche sensibilmenteardeal capitale lordo preso
a prestito .

Compenso per estinzione anticipataCompenso aggiuntivo eventualmente chiesto al Debjper I'estinzione anticipata di
un prestito, comunqgue per la normativa sul crealittonsumo non superiore all'1% del capitale residu

Piano di ammortamento: Modello finanziario che riporta, per un’operaziotiefinanziamento rateale, per ogni periodo di
rimborso, I'importo della rata dovuta, distinta traota capitale e quota interesse, il debito estntil debito residuo.

Quota capitale: Porzione della rata periodica di rimborso che rappnta la parte di capitale preso in prestito deeev
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restituita con il pagamento della rata stessa.

Quota interessi: Porzione della rata periodica di rimborso che rappnta la parte degli interessi maturati sul ckgpjieeso in
prestito che viene restituita con il pagamentoadidta stessa.

Rata:Versamento periodico da corrispondere al cessiorammne rimborso del finanziamento ricevuto, compien sia della
quota capitale che della quota di interessi madurat

TAEG (Tasso Annuo Effettivo Globale) / ISC —(Indicdore Sintetico di Costo)E’ I indicatore del costo complessivo del
finanziamento, espresso in termini percentuali, doa cifre decimali e su base annua. Comprendanglii accessori quali ad
esempio le spese di istruttoria e le spese dia@epratica. Non comprende I'imposta di bollo eadii oneri fiscali. Non vi &
sostanziale differenza tra il concetto di TAEG eltpudi ISC.

TAN (Tasso Annuo Nominale):ll TAN ¢ il tasso di interesse, espresso in pergpte su base annua, applicato dagli istituti
finanziari all'importo lordo del finanziamento. \fie utilizzato per calcolare, a partire dal'ammoatiinanziato e dalla durata
del prestito, la quota interesse che il Debitorerd@orrispondere al Finanziatore e che, sommédagabta capitale, andra a
determinare la rata di rimborso. Nel computo deNT#on rientrano gli oneri accessori, le speseimposte.

Valore attualizzato del prestito: per valore attualizzato del prestito si intendmpbrto che rappresenta il valore attuale del
prestito concesso, scorporato della quota degraéssi ricompresi nelle rate mensili stabilite giaho di ammortamento.

TEG (tasso effettivo globale dell'operazione di fianziamento) E’ un indicatore, espresso in punti percentudlie ai fini
della verifica del rispetto della soglia usuraiacdi all'articolo 2 della legge n. 108/1996, datal dasso Effettivo Globale
Medio (TEGM) in vigore per la categoria di operamali finanziamento pubblicato ogni tre mesi dahigtiero dell’ Economia
e delle Finanze come previsto dalla legge sullasuPer verificare se un tasso di interesse € tisweajuindi vietato bisogna
individuare , tra tutti quelli pubblicati , il TEGNh vigore per la categoria di operazione di finanento , aumentarlo della
meta ed accertare che quanto richiesto dall'Intdian® finanziario non sia superiore . Viene cadtoltenuto conto degli
interessi, commissioni, costi assicurativi e/o diagzia , remunerazioni a qualsiasi titolo e dsflese escluse quelle per gli
oneri fiscali collegati all’'erogazione .

Capitale erogata & la somma che I'Intermediario mette a disposizidel Cliente a titolo di prestito e che compreqdanto
effettivamente corrisposto al Cliente medesimo antm pagato per suo conto in dipendenza degli dliesitivazione del
prestito stesso. E’ al netto degli importi detrp#i I'estinzione di eventuali altri prestiti inrso di ammortamento.

Cessione pro solvendonegozio giuridico mediante il quale viene cedutorddito in luogo del pagamento, ma il Cedente non
e liberato della sua obbligazione sin quando ilitdeton sia estinto.

Agente in attivita finanziaria: soggetto iscritto nell'analogo Elenco professionaénuto presso I'U.LF. (Ufficio
d’'Informazione Finanziaria gia Ufficio Italiano Céil che propone i prodotti finanziari dell'intermado e pud, se munito di
procura, sottoscriverne i relativi contratti.

Mediatore creditizio: soggetto iscritto nell’'analogo Albo professionadmuto presso I'U.L.F. che mette in relazione, anche
mediante attivita di consulenza, le banche e tgirmediari Finanziari con la clientela, senza estesgato ad alcuna delle parti
e rimanendo terzo rispetto alle stesse.

Commissioni dellIstituto Finanziatore: Rappresentano la remunerazione per le prestazip@li I'esame della
documentazione, la deliberazione a la successivaimistrazione del mutuo, la elaborazione dei datfiuinzione del D. Lgs.
231/2007 e della legge 108/96, le perdite per ferdinza di valuta tra la data di erogazione iné&zia la data di decorrenza
delllammortamento, per la copertura del rischianéresse per tutta la durata dell'operazionepgkri per le operazioni di
acquisizione della provvista, nonché per I'evergudfardo nell’adeguamento dei tassi o della corsimige nel periodo di
preavviso delle mutate condizioni di mercato eq@gi altro adempimento connesso alla esecuzionecaétatto.

Commissioni dell'Intermediario Finanziario (Mandataria): Da corrispondersi complessivamente per i compeefia
Mandataria per la elaborazione dei dati in funzideé D.Lgs. 231/2007 e della legge 108/96 e peii afiro adempimento
connesso alla esecuzione del contratto.

Commissioni/Provvigioni ad Agenti/Mediatori eventudmente intervenuti: Dovute agli Agenti in attivita Finanziaria o al
Mediatore Creditizio eventualmente intervenuti,laehisura percentuale del capitale lordo mutuatoveauta e comunque
nel’ambito del limite massimo indicato nel docuneerdi sintesi, cui il Mutuatario abbia discreziomainte ritenuto di
rivolgersi per il complesso di attivita e servifiecquesti hanno posto a disposizione per: 1) r@eered attivare la soluzione
finanziaria di interesse del Cliente, definita dahtratto di finanziamento sottoscritto; 2) coneoer all'attivita pre-istruttoria
del prestito; 3) assisterlo fino all'erogazione getstito ed alla ricezione dell'assegno corrisgone; 4) ogni altra attivita di
servizio e di acquisizione documentale prestata.

Oneri fiscali (imposta di bollo): in base alla normativa in vigore.

Spese (postali, notifica, registrazione, ecc. Per le spese postali, di notifica e di registragi(se eventualmente eseguita). Le
spese indicate, sostenute o da sostenersi nel defsontratto, sono comprensive anche dell'invgoréndiconti periodici.
Spese di istruttoria pratica: Spese per I'analisi di concedibilita del finanzento.

Oneri relativi al rimborso dei costi sostenuti dallEnte Previdenziale/Debitore Ceduto per l'effettuaione delle
trattenute: Oneri annui richiesti dal’Ente Finanziario al Matario prima della stipula del contratto, per ogontratto
finanziato, e trattenuti in un’unica soluzione iede di liquidazione del prestito di Cessione deinf@udella Pensione e
Delegazione di Pagamento. In caso di estinzionieipata, trattandosi di un onere connesso al nurdetattenute effettuate,
sara rimborsato al debitore per la parte relatiy@egodo non maturato.
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CARATTERISTICHE E RISCHI TIPICI DELLE OPERAZIONI

1. Cessione del Quinto:
Prestito non finalizzato al consumatore, a tasdatdresse fisso, estinguibile mediante cessionesplvendo di quota della
retribuzione mensile cui il mutuatario abbia darith dipendenza della propria prestazione di lawroordinato. Il prestito &
disciplinato dal D.P.R. 5 gennaio 1950, n. 18@&krdlativo Regolamento esecutivo emanato conRl.R. 28 luglio 1950, n.
895, integrati dalle successive disposizioni legige e regolamentari in materia, nonché dagli 408 e seguenti c.c.. Le
rate mensili ad ammortamento del prestito vengeattenute dalla retribuzione del mutuatario ad amkai proprio datore di
lavoro che ne effettua diretta rimessa all'interragd cessionario. L'operazione deve essere assidi garanzia assicurativa
contro il rischio morte e di perdita dell'impiegd altre malleverie che ne assicurino il ricuperbaasi in cui per cessazione
o riduzione di stipendio o salario o per liquidamodi un trattamento di quiescenza insufficient& 3t possibile la
continuazione delllammortamento o il ricupero @siduo credito.
Per i PENSIONATI & stato introdotto il prestito non finalizzatocainsumatore pensionato contro cessione del quéita d
pensione con l'art. 13-bis del decreto legge 12035, n. 35, convertito con modificazioni, dallgde 14/05/2005, n. 80; &
regolamentato, in via non esclusiva, dal decretdviieistero dell’Economia e delle Finanze del 272006 n. 313 e dalle
vigenti disposizioni dei competenti Enti PrevideiziSi rende applicabile, altresi, la normativdlaleessione del quinto
dello stipendio di cui sopra, con I'accorgimentosdstituire la retribuzione con 'emolumento penstico, il datore di
lavoro con I'Ente previdenziale competente, e lam@tle polizze assicurative unicamente al risombote.

2. Delegazione di pagamento:

Prestito non finalizzato al consumatore, a tasseof estinguibile mediante trattenuta di una quietha retribuzione e
versamento della medesima da parte del datorevdrdaalla Mandataria (artt. 1269 e 1723, comma .2,),cprevio

conferimento da parte del mutuatario, lavoratopedilente, al proprio datore di lavoro, del relativandato irrevocabile. La
Delegazione di Pagamento, per avere efficacia, ésgere accettata dal datore di lavoro. Valgonogpesta operazione,
tutte le condizioni esposte per il prestito contessione di quote dello stipendio al quale il gi@stmborsabile mediante
delegazione di pagamento € stato assimilato, giistéuzione della Banca d'ltalia del 31 marzo 200RI caso in cui
limporto della delegazione di pagamento fosse sope al quinto dellemolumento percepito dal riethénte il

finanziamento, I'operazione é considerata pregitigonale e non assimilata alla cessione del quinto

Informazioni sul soggetto erogantelLe operazioni di Finanziamento possono esserguésedalla nostra societa anche in
qualita di mandataria di istituti bancari e finarzicon noi convenzionati, ovvero i contratti degtito possono essere da noi
a questi ultimi ceduti.

Reti Esterne i contratti possono essere conclusi medianteerirento della rete dei nostri Agenti in Attivitanenziaria,
ovvero di Mediatori Creditizi con noi convenziondsi precisa che questi ultimi non agiscono e tanémo rappresentano
I'Intermediario. Entrambi i soggetti debbono contpimente qualificarsi al Cliente esibendo la docuamone attestante la
loro qualita. Si evidenzia, inoltre, che i Mediat@reditizi che entrano in contatto con la nostogista Intermediaria,
vengono da noi remunerati anche per conto del tliafi’esito della conclusione del contratto per essun ulteriore
corrispettivo deve essere direttamente loro verisatelazione ai contratti con noi stipulati.

Durata: il prestito & rimborsabile in rate mensili peripdi di ammortamento compresi tra i 24 e 120 mesi.

Tempi di erogazione L'importo costituente il netto ricavo del prestisara erogato solo dopo che sara stato ottenuto il
benestare o nulla osta da parte dell’ente datolevdiro o Ente Previdenziale e dopo che saranrbtsitienuti gli oneri di

cui ai capi « a, b, c, d, e, f, g, h » del progp&@bndizioni Economiche e comunque allorquando End&taria sara in
possesso ed avra verificato I'idoneita di tuttdd@umentazione propedeutica al prestito.

Assicurazione e garanzia dellammontare del prestit A garanzia del mancato adempimento, da parteMiliatario,
dell’obbligazione di rimborso di finanziamento,relall’'unica garanzia richiesta e costituita daRTfaturato e maturando e
dalle somme che a qualsiasi titolo, anche una mantenissero corrisposte in favore del clienteaigione della cessazione
del rapporto lavorativo, all'atto del perfezionanwemlel contratto di mutuo contro cessione del quiveéngono stipulate
polizze assicurative a copertura del “Caso Mortedi (cui alla successiva lettera - a - ) e del “cRie di mancato
adempimento , da parte del mutuatario , dell’'oladigne di rimborso del finanziamento” ( di cui adleccessive lettere - b-
b1).

a) Il premio assicurativo “ garanzia Caso Mdrieil premio anticipatamente dovuto relativo ghlalizza di assicurazione in
virtu della quale il mutuatario ha ottenuto, nelldresse del mutuante, copertura del rischio deskr avvenuto prima
dell'estinzione del debito, il cui costo sara scaomapo dal netto ricavo. La polizza stipulata a copa del rischio morte del
lavoratore estingue ogni debito del mutuataricsitasdo indenni gli eredi dalla posizione debitgiaesistente. Sono escluse
dalla copertura assicurativa eventuali rate ingofatrelativi interessi di mora) scadute primadialesso del mutuatario.

b) Il premio assicurativo a garanzia delle “ Perdecuniari& il premio anticipatamente dovuto relativo allalipza di
assicurazione stipulata dadutuatario/assicurato con costi a proprio carico nell'interesse del mutuantea garanzia del
rischio di mancato adempimento , da parte del ntatita, dell’obbligazione di rimborso del finanzianto avvenuto prima
dell’estinzione del debito . Il costo del premigsm menzionato sara scomputato dal netto ricavo .

b 1) Il premio assicurativo a garanzia del “ Rischireditd costituisce una garanzitipulata dal mutuante con costi a
proprio carico contro il mancato adempimento deltuatario dell’obbligazione di rimborso del finanzianto , non
derivante da decesso . Per le somme corrispostetabnte dall’Assicuratore questo resta surrogatagni diritto , ragione ,
privilegio ed azione del mutuante verso il mutuatagd il relativo datore di lavoro o altro ente yatj depositari del
Trattamento di fine rapporto o indennita equipdenFondo Pensione ; Istituto di Previdenza olslidiga . Tale polizza é
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sottoscritta dal Mutuante se il Mutuatario non tsiva per la sottoscrizione della copertura “ Perd?ecuniarie “. _Per i
lavoratori dipendenti dello Stato la copertura @ssitiva del prestito potra essere fornita diretéara dall’Istituto Nazionale
di Previdenza per i Dipendenti delle Amministrazi®ubbliche (I.N.P.D.A.P.) mediante il rilascio lebaranzia di cui
all'art. 32 del D.P.R. 180/50. Le garanzie rilasei dall'l.N.P.D.A.P. e dal gruppo F.S. sono regpldalla normativa
speciale (DPR. 5/1/1950 n. 180) e sono accesssclasivamente al prestito contro cessione del quiér le operazioni di
cessione del quinto della pensione viene stipudgiosita polizza ad esclusiva copertura del rischaste. Per tutte le
condizioni contrattuali di assicurazione, genemlparticolari, si rimanda all'estratto della conzieme proposto dalla
compagnia di assicurazione

Rischio tipico dell’operazione: Essendo finanziamenti a tasso fisso, esiste unrigeneschio di interesse derivante
dall'impossibilita di beneficiare delle eventudlittuazioni dei tassi a ribasso. Si possono, irplnanifestare generici rischi
legati all'incremento di commissioni e/o delle spes carico del Cliente non imposte dal creditofimate di variazioni di
costi bancari, postali, ecc..

Estinzione anticipata: Il Cliente ha facolta di estinguere anticipatameihtgrestito, versando I'importo in linea capitale
ancora da rimborsare alla data della richiestachérl compenso previsto dalla legge in vigore ahmento dell’estinzione
nella misura massima consentita, il tutto con infiento alla data della prima rata in scadenza. @aal Mutuatario non
versi in un’unica soluzione entro tale data detienme, I'estinzione non avra luogo e potra essefettghta solo con
riferimento alla data della successiva rata in enad. In caso di anticipata estinzione del preggitomporti indicati sotto le
lettere «b-d-e-f-g» riportate nel prospetto cormtizi economiche non saranno rimborsabili neppureziplanente.
Conseguentemente il Cliente fruira esclusivameatéattbuono, per il periodo di ammortamento nongoddella quota di
interessi e, se gia anticipati dal Cliente, deglie® imposti relativi al rimborso dei costi sosténulall’Ente
Previdenziale/Debitore Delegato per l'effettuaziodelle trattenute. Relativamente alle commissioell’ldtermediario
Finanziario (FINCEFI S.p.A.) di cui al punto C rip@to nel prospetto condizioni economiche, saraipbmente rimborsata
al Cedente una quota del 40% (al netto di eventuedii assicurativi relativamente al ramo creditojnisura pari al periodo
di rateazione non goduto. Detta quota, in casatiindone anticipata e stornabile al Cedente,egitéf a : spese per gestione
incasso rate, comunicazioni periodiche, apertugesione sinistri, oneri connessi alla garanziasiata dalla FINCEFI
S.p.A,, per la cosiddetta clausola “ riscosso pmer mscosso”. Relativamente ai “ Costi Assicuratidi cui alla lettera E”
riportati nel prospetto condizioni economiche pkrte di premio pagata e non goduta sara rimborszitdempi ed alle
modalita disciplinate nella documentazione ricexntsede di sottoscrizione della Copertura Assiivaa

CONDIZIONI ECONOMICHE _ a carico del Cliente afferenti le operazioni di pestito
rimborsabile mediante CESSIONEDEL QUINTO E DELEGAZIONE DI PAGAMENTO
I valori sono indicati nelle loro entitd massimguelli in percentuale sono applicati sul capitaleldb mutuato; con riferimento alla data della psipo
contrattuale.
I Rata Mensile di rimborso Nei limiti di 1/5 dellemolumento netto
Il.  Numero Rate Max 120
lll. Capitale Lordo da Rimborsare Rate mensile x 120
IV. TAN (Tasso nominale annuo) Max 7,00%
V. TEG (cgs) fino a €. 5.000,00 Max 23,15%
VI. TEG (cgs) oltre a €. 5.000,00 Max 18,69%
VIl. TEG (deleghe) Max 21,62%
A. Interessi al TAN Max 6,00%
B. Commissioni bancarie / istituto finanziatore Max 5%
C. Commissioni di intermediazione Max 11%
D. Commissioni/Provvigioni ad Agenti/Mediatori everlimante intervenuti Max 5 %
E. Costi assicurativi e/o di garanzia caso morte isthio impiego sé:el}ll?ak-)ase alzllz ] DEHEE R EampEe TS B
F.  Oneri erariali a titolo di rivalsa Max euro 50,00
Spese Istruttoria (notifica, istruttoria, bolli,giali obbligatorie, tel. etc.) Max euro 500,00
H. RECUPERO SPESE INCASSO QUOTEcome richiesto dall’ Ente pagato] Max €. 650,00
|l._NETTORCAVO . |Wm-ABCDEFRGH |
- Recupero per invio duplicato documenti Euro 25,00
- Interessi di mora TAN maggiorato di 2 punti percentuali
- Oneri fiscali connessi alle comunicazioni alla @teda (imposta di bollo) Euro 100,00 “massimo” oasi previsti dalla Legge
- Estinzione anticipata (compenso massimo) 1% detadepesiduo
- Spese emissione duplicati di documento Euro 25,00 (in caso di richiesta)

TEGM e TASSO SOGLIAdI seguito si riporta la tabella relativa allkeviazione dei Tassi Effettivi Globale Medio (TEGHI)
fine della legge sull'usura in vigore nel trimesmecorso.
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CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO CESSIONE DEL QUINT O DELLO STIPENDIO, SALARIO O COMPENSO

Art. 1 — Il documento di sintesicostituisce parte integrante e sostanziale delepte contratto.

Art. 2 (Validita e conclusione del contratto)

Il contratto si intende valido e concluso nel motoeim cui il Richiedente (Cedente) ha conoscenda geesa d’atto da
parte della Fincefi e/o Banca 24/7 S.p.A./ Unicré@dimily Financing Bank S.p.A./ Apulia Prontoprasts.p.A., mediante
sottoscrizione della presente scrittura o altri zneguipollenti.

Con la predetta presa d’atto, Fincefi e/o Banc& &p.A./ Unicredit Family Financing Bank S.p.A.pdlia Prontoprestito
S.p.A. procede alla verifica preliminare dei reduser I'ammissione a finanziamento dell'operazoiulla base dei dati e
della documentazione prodotta dal Richiedenterantessa dal mediatore creditizio e/o agente

Ai fini dell'applicazione al contratto delle condbni economiche pro-tempore vigenti, come da fogiformativo allegato e
dei tassi debitori di cui alla L. 108/96, si faeriimento alla data della presa d'atto da parteliOEFI S.p.A.. Resta inteso
che eventuali modificazioni delle condizioni econcne in senso sfavorevole al Mutuatario, che fassetervenute nel
periodo intercorrente tra la data della propostatredtuale e la presa d’atto da parte di FINCERLA, saranno prive di
effetto per il Mutuatario

Il Richiedente-Cedente e fin d’ora a conoscenzailatentratto di finanziamento, come sopra perfeaio, deve intendersi in
ogni caso sottoposto alla condizione sospensiva datcessiva delibera di accettazione da parkéndefi e/o Banca 24/7
S.p.A./ Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ Aju Prontoprestito S.p.A., dalla quale dipende lm ®fficacia.
L'erogazione, secondo le modalita comunicate da&iziato, comportera I entrata in ammortamentdidahziamento, con
le modalita e nei termini previsti dal successivo & il cui verificarsi costituira pertanto coadtine di efficacia del contratto
stesso, a decorrere dalla data della citata pratta,cai sensi dell’art. 1360 cod.civ..

Del pari, il Richiedente prende atto che, nel dastui non intervenga la suddetta delibera di dez&ne da parte di Fincefi
e/o Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinancingnB S.p.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A., il cottoadi finanziamento si
intendera fin dall'origine privo di effetti, e laeSsionaria non sara tenuta ad assumere alcungatibhie nei confronti del
Richiedente o di eventuali soggetti terzi.

Art. 3 - Costituzione del mutuo -1l Cedente, valendosi della facolta di cedere ihtpudella sua retribuzione in base alle
vigenti disposizioni di legge, con riguardo, perckssione del quinto dello stipendio, salario o genso, al Testo Unico
approvato con D.P.R. 5 gennaio 1950 n. 180, e saneemodifiche ed integrazioni (tra cui I'art. b della legge n. 80 del
14/05/2005, di conversione del d.l. 14/3/2005 n.&H cui e stato modificato ed integrato I'art- tommi 2-bis e ss. del
DPR n. 180/1950), al relativo regolamento esecuiivB.R. 28 luglio 1950 n. 895, al D.M. 27/12/20063%3 si dichiara
debitore a titolo di mutuo nei confronti di FINCESIp.A., dellimporto lordo di cui suklll», che si obbliga con il presente
atto a restituire mediante la cessione pro-solvefidpiote del suo stipendio uguali, mensili e consige, comprensive delle
guote di ammortamento del capitale e degli intémissui in prosieguo, con gli effetti previstispettivamente, dal D.P.R. n.
180/50 e successivo regolameregjall’art. 13-bis della Legge n. 80 del 14/05/208%al D.M. 27/12/2006 n. 31®onché
dall'art. 1198 del codice civile. Il prestito stémde concesso all'interesse nominale annuo pguiaato indicato subxIV»,
corrispondente all'importo di cui al sukA», a scalare mensilmente. Il tasso annuo effettigbaje (TAEG/ISC) relativo al
presente prestito, comprensivo di tutti gli onedicati dal successivo art. 6, con esclusione dgése e commissioni per la
rivalsa degli oneri erariali, come da comunicazidinBanca d’ltalia, & pari a quanto indicato stb» calcolato ipotizzando
'anno composto da 12 mesi uguali ai sensi del tlec¥inistero del Tesoro 6 maggio 2000.

Art. 4 - Notifica all Amministrazione datrice di lavoro - Il presente contratto sara notificato al’Amminitione dalla
quale il Cedente dipende, che & obbligata, aii sl=ile norme di legge richiamate dall’aBte per quanto possa occorrere
anche per volonta del Mutuatario medesimo, a paete mensilmente dalla retribuzione di quest'ultitimporto della
quota ceduta, ad iniziare dal mese successivonalifica del presente atto e cosi di seguito,tanmttamente, fino alla
totale estinzione del debito. L’Amministrazioneldajuale il Cedente dipende, entro il 10 di ciasmese, versera a favore
della FINCEFI gli importi mensili sut/c postale n. 000060737616, CIN L, ABI 07601, CAB5900, CODICE IBAN
IT19L0760116900000060737616, intestato a FINCEFIpSa.. E facolta di FINCEFI S.p.A. di modificare unilagéémente e
discrezionalmente in qualunque momento I'anzidettzdalita di versamento delle quote mensili, inditaraltro conto
postale o bancario ove dovranno affluire le quote.

Art. 5 (Netto Ricavo)

Il Cedente prende atto che, per la detrazione dglése, delle commissioni, dei costi assicuratighi &utti gli oneri a suo
carico, di cui all'art. 6, il Netto Ricavo e quintimporto a lui erogato ammontera alla somma iathcalla voce “netto
ricavo” riportata sul prospetto condizioni econongc al netto di eventuali estinzioni di precedegngstiti in corso di
ammortamento.

Art. 6 - Ritenute sulla liquidazione -In sede di liquidazione del prestito il Cedenteoaimza FINCEFI S.p.A. a trattenere,
in un’unica soluzione, gli importi relativi alle geenti spese e commissioni contenute nel prospetidizioni economiche
sotto le letterecA-B-C-D-E-F-G-H ». Tali importi sono relativi alle commissioni doeuta FINCEFI S.p.A. alla cui
organizzazione il Mutuatario ha discrezionalmentenuto rivolgersi, per le attivita conclusive dptestito (es.: la
remunerazione per le prestazioni quali I'esameadéticumentazione, la deliberazione e la successnministrazione del
mutuo, la elaborazione dei dati in funzione delLBs. 231/2007 e della legge 108/96, le perditegéifferenza di valuta tra
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la data di erogazione iniziale e la data di decmaedel’ammortamento, per la copertura del rischimteresse per tutta la
durata dell'operazione; gli oneri per le operaziahi acquisizione della provvista nonché per l'evete ritardo
nel’adeguamento dei tassi o della commissiongprebdo di preavviso delle mutate condizioni di cao e per ogni altro
adempimento connesso alla esecuzione del contratiie) commissioni per l'attivita svolta dal'agenb dal mediatore
creditizio eventualmente intervenuto nell’'operagiat prestito, alla rivalsa degli oneri erarialieaspese contrattuali fisse
(tra le quali le spese di notifica e di eventualgistrazione), alle spese di istruttoria dellaipeaper le attivita preliminari del
prestito,commissioni e spese per anticipata estigzdi prestiti per conto del Finanziato, al premndicipatamente dovuto
per il costo assicurativo o di garanzia relativia @lolizza di assicurazione o alla garanzia INPDARirtu della quale il
Mutuatario ha ottenuto, nell'interesse di FINCEF).8. la copertura del rischio di decesso avvenquima dell’'estinzione
del debito.

Art. 7 (Estinzione anticipata)

Il Cedente ha facolta di estinguere anticipatamémieestito, versando il debito residuo alla ddtdla richiesta, cosi come
risulta dal piano di ammortamento, nonché il conspeprevisto dalla legge in vigore al momento dstif@ione nella
misura massima consentita, il tutto con riferimealla data della prima rata in scadenza. Qualof2edente non versi in
un’unica soluzione entro tale data dette sommestilizione non avra luogo e potra essere effets@tacon riferimento alla
data della successiva rata in scadenza. In caantidipata estinzione del prestito, gli importilicati sotto le letter&B-D-
F-G» riportate nel prospetto condizioni economiche saranno rimborsabili neppure parzialmente, coméenon saranno
rimborsabili quelli espressi nel successivo art.XBonseguentemente il Cedente fruird esclusivamgeitaabbuono della
guota di interessi per il periodo di ammortamerdn goduto. Relativamente alle commissioni dell'tmediario Finanziario
(FINCEFI S.p.A.) di cui al punto C riportato nelogpetto condizioni economiche, sara parzialmemtbaisata al Cedente
una quota del 40% (al netto di eventuali oneri@sativi relativamente al ramo credito) in misuraripal periodo di
rateazione non goduto. Detta quota, in caso dadstie anticipata e stornabile al Cedente, € té#eai: spese per gestione
incasso rate, comunicazioni periodiche, apertugesione sinistri, oneri connessi alla garanzigstata dalla FINCEFI
S.p.A,, per la cosiddetta clausola “ riscosso mmer mnscosso”. Relativamente ai “ Costi Assicuratidi cui alla lettera E”
riportati nel prospetto condizioni economiche pkate di premio pagata e non goduta sara rimborsgitéempi ed alle
modalita disciplinate nella documentazione ricevatsede di sottoscrizione della Copertura Assiivaia

Art. 8 (Condizioni di efficacia del contratto ed engazione del prestito)

Fermo restando quanto previsto dall’art. 2 in cedad momento di perfezionamento del contratto, éd€hte non potra
richiedere il versamento del Netto Ricavo dellas@ase cosi come definito dal precedente art. ;iosesaranno stati da lui
forniti tutti gli atti e documenti richiesti e/o oessari per la validita e la garanzia della cegsgtassa e, in specie, se non sara
stato rilasciato il benestare definitivo, o atto egbo equipollente, da parte del’Amministraziora#lad quale il Cedente
dipende e non sara stato verificato da FINCEFIAS.p/o Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinariBank S.p.A./
Apulia Prontoprestito S.p.A. l'avvenuto adempimermtelle altre condizioni previste e l'assenza dinedati ostativi o
pregiudizievoli a suo carico. FINCEFI S.p.A. & aigpata a trattenere e compensare dal Netto Ricklla cessione ,
nell’ipotesi di concorrenza con altri prestiti (fwecnon a fronte di cessione di quote della retidng) e/o pignoramenti
sull’'emolumento, tutte le somme occorrenti pertitesone di tali operazioni (estinzione a cui FINE S.p.A. provvedera a
proprio insindacabile giudizio). Il Cedente, ora p#ora ed in via preventiva, ratifica ogni estore di prestiti e/o vincoli
gravanti sulla sua retribuzione compiuta da FINCEH.A., accettando inoltre che tutte le sommeisposte a tale titolo
siano detratte dal Netto Ricavo compresi le comomssu prestiti estinti per conto del Finanziato.

Art. 9 - Debitore Ceduto - Per “Debitore Ceduto” deve intendersi il datore di lavatel Cedente e qualsiasi altra
Amministrazione, Ente, Societa o Cassa Pensiomd®&ood Istituto di Previdenza o di Assicurazionacte privato)
vincolato, nell'ipotesi di cessazione del rappatitavoro, a riconoscere al Cedente una retribigioma somma una tantum
od un assegno continuativo, anche di natura prezidke o di quiescenza.

Art. 10 (Cambiamento del datore di lavoro)

Nel caso in cui venga a trovarsi alle dipendenzaltia Amministrazione statale, parastatale opplirazienda privata, il
Cedente da facolta ed autorizza sin da ora FINCEPIA. a notificare il presente contratto alla steperché questa operi
sulla retribuzione che a qualsiasi titolo gli cepondera, la ritenuta della quota mensile suddestaché su quanto indicato
dal successivo art. 11 del presente atto. Agliteeffie cui sopra il Cedente si obbliga a comunicar€INCEFI S.p.A. con la
massima tempestivita tutte le modifiche del sugoam di lavoro nonché a FINCEFI S.p.A. ed all’Anmistrazione da cui
si allontana, il suo trasferimento perché questispao inviare a quella, ove assumera servizio,easelmon compresa tra
quelle indicate all'art. 1 del D.P.R. n. 180/50cdnto della presente cessione assumendo in difgito responsabilita a
norma di legge. Tutte le spese, gli oneri e le iperi valuta a cui la FINCEFI S.p.A. potra everio@nte andare incontro
per la notifica e per il fatto stesso del trasfenmo saranno a carico del Cedente.

Art. 11 (Cessazione del rapporto di lavoro, vincolael TFR)

La cessione estendera i suoi effetti sul trattamatquiescenza qualora, una volta cessato il Zervsussista diritto al
trattamento pensionistico e I'Ente previdenziaseilti obbligato per legge ad operare le necessatinute. Nel caso in cui
tale obbligo non sussista, a seguito della cessazi@l rapporto di lavoro la cessione si estendatarattamento di fine
rapporto, sull'eventuale liquidazione della pre&tae di cui agli articoli 11e 14 del D.Lgs. 252 &&12/2005 e sulle somme
dovutegli a qualunque titolo e sotto qualsiasi deinazione; a tal fine il Cedente consente che bifdee Ceduto trattenga
da tali somme I'importo necessario per I'estinzialelia cessione e che parimenti la trattenuta vexfigdtuata da qualsiasi
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Ente di previdenza o di assicurazione ai qualigdlénte medesimo sia iscritto per legge, per regaiéomo per contratto di
lavoro. Il Cedente si impegna a non richiederecgrdrioni sul trattamento di fine rapporto durati@nmortamento del
prestito riconoscendo che tali somme (compresdegdefutura maturazione) costituiscono oggettoelisione in garanzia in
favore di FINCEFI S.p.A. per l'integrale rimborsellbperazione. Gli eventuali oneri imposti dall’ Aninistrazione o dagli
Enti di previdenza per I'effettuazione delle tratiee saranno a carico del Cedente. Qualora la ziessadel rapporto di
lavoro, anziché ad una pensione o ad altro assegmmuativo equivalente, dia diritto ad una somma tantum a titolo di
indennita di fine rapporto o di capitale assicumadaaltro, a carico tanto del datore di lavoro,rjaali qualsiasi altro Ente o
Cassa Pensioni, Fondo od lIstituto di PrevidenzeAssicurazione anche privato, tale somma dovraressorrisposta come
credito ceduto (pro-solvendo) in un’unica soluziamd-INCEFI S.p.A. fino alla concorrenza dell'interesiduo debito,
scontati, nell'ipotesi di estinzione anticipataoli interessi contrattuali non ancora maturatil &¢eso del diritto del Cedente
a ricevere congiuntamente sia una somma una targiamyn trattamento pensionistico od altro assegmdinuativo o di
previdenza anche privata, la cessione dovra egstirda prima con trattenuta della somma corrigpasia tantum e, ove
guesta somma non fosse sufficiente ad estinguemtatrattenuta per il residuo eventuale sulla geresod assegno vitalizio.
Il Cedente riconosce e consente, quindi, a cheefsicne estenda i suoi effetti ad ogni indennitlwmue dovuta in
conseguenza della fine del rapporto di lavoro, efficacia a far tempo dalla sottoscrizione del prés contratto. Se tuttavia,
dette somme non fossero sufficienti ad estingubelito residuo, ovvero il datore di lavoro e/o Aenministrazioni
interessate non dovessero provvedervi, il Cedental’dra si riconosce obbligato allimmediato pagaro in un’unica
soluzione di quanto dovuto per l'estinzione dekssione, con conseguente immediata decorrenza idegkssi di mora
nella misura prevista dall’ art. 16.

Art. 12 - Riduzione della retribuzione -Nei casi di eventuale riduzione per qualsiasi caleda retribuzione mensile del
Cedente - ferme restando le pattuizioni affereaticbpertura assicurativa - qualora la retribuzistesssa subisca una
riduzione non superiore al terzo, la trattenutatiooera ad essere effettuata nella misura stalititpresente contratto; ove
la riduzione sia superiore al terzo la trattenuda potra eccedere il quinto dello stipendio ridpttesi come previsto dagli
articoli 35 e 55 del D.P.R. n. 180/50, e il Finataisara obbligato a provvedervi direttamente catado il piano di rientro

con FINCEFI S.p.A.

Art. 13 - Copertura Assicurativa del rischio di de@sso del mutuatario -A maggior garanzia di FINCEFI S.p.A. e per
qualunque eventualita cessasse, in tutto od ire piuppagamento delle quote cedute per premorieet&edente, ai sensi e
per gli effetti dell'art. 1891 del codice civiledell'art. 54 del D.P.R. n. 180/50 viene contratd, esclusivo beneficio del
Cessionario, una polizza di assicurazione vita G@mpagnie di Assicurazione riconosciute dalla BaBd&/ S.p.A./
Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ Apulia Ptoprestito S.p.A. e con le quali FINCEFI S.p.A.dmtoscritto specifici
accordi, per 'ammontare complessivo delle quotdute per l'intera durata dell’operazione. Per éffeti tale polizza, del
costo pari a quanto indicato al subk» del prospetto condizioni economiche, la premoriedebmutuatario determina a
favore del mutuante la corresponsione da partéAdslturatore di un importo pari al debito residu,linea capitale,
computato alla data del decesso, con esclusioeedtituali rate insolute del finanziamento scaduima del decesso del
mutuatario. A ricezione del residuo importo, date@ael mutuante, il debito si considera estintddsicuratore rinuncia ad
ogni diritto, ragione o azione verso gli eredi drltuatario e rinuncia altresi a qualsiasi pretesalazione alle somme poste
dal mutuatario a garanzia del finanziamento queditamento di fine rapporto (art.2120 del c.cihdennita equipollente,
ovvero somme maturate presso “Fondo Pensione”.

Art. 14 - Copertura Assicurativa del rischio di marcato adempimento, da parte del Mutuatario, dell’obltigazione di
rimborso del finanziamento - A maggior garanzia del Mutuante e per qualunepentualita cessasse, in tutto od in parte, il
pagamento delle quote cedute a causa della petelitanpiego del Mutuatario, ai sensi e per gliegff dell’art. 1891 del
codice civile e dell'art. 54 del D.P.R. n. 180/50utuatario stesso deve contrarre, ad esclusivefigo del Mutuante, una
polizza di assicurazione “Perdite Pecuniarie” campagnie di Assicurazione riconosciute dalla FINC&¥h cui questo ha
sottoscritto specifici accordi, per 'ammontare @b@ssivo delle quote cedute per l'intera duratdiarazione. Per effetto
di tale polizza, del costo pari a quanto indicdtsudb €» del prospetto condizioni economiche, la perdalichpiego del
Mutuatario determina a favore del Mutuante la cgpomsione da parte dell’Assicuratore di un imppdd al debito residuo,
in linea capitale, computato alla data del veritalell’evento, con esclusione di eventuali rateolute del finanziamento
scadute prima della perdita dell'impiego. Il prengiopagato dal Mutuatario e la surrogazione deitasatore verso il
Mutuatario stesso non & consentita.

Il Mutuatario prende atto che nel caso in cui abbia sottoscritto una “Polizza Perdite Pecuniati®futuante, con costi a
proprio carico, stipula una Polizza Credito a gaiadel mancato adempimento, non derivante da decdsll'obbligazione
di rimborso di finanziamento del Mutuatario. Pestanme corrisposte al Mutuante dall’Assicuratoreesfo resta surrogato
in ogni diritto, ragione, privilegio ed azione déutuante verso il Mutuatario ed il relativo datalidavoro o altro ente, quali
depositari del Trattamento di Fine Rapporto o imi@nequipollente, Fondo Pensione, Istituto di Rtenza Obbligatoria.

Art. 15 - Elezione di domicilio —11 Cedente, anche ai fini della notifica degli adfiudiziari e per la ricezione delle
comunicazioni inerenti il presente rapporto coms@e, elegge come domicilio la residenza indicathfrontespizio del

contratto od alternativamente altro indirizzo coindicato sul frontespizio del contratto od alteiveanente la sede
dell'amministrazione dalla quale dipende indicathfsontespizio del contratto e s'impegna contdeteate a comunicare
con tempestivita ogni eventuale e successiva variaz [| Cessionario si impegna a recepire la wéwize entro quindici

giorni dalla data di ricevimento di tale comunicaz.

8di17
P.IVA / CCIAA: ROMA n°03710150875 — UIC: n°3 5567 — Cap. soc. € 600.000,00 i.v.
Sede amministrativa: 95024 — Acireale — v. Fabio, 15 — Tel: 095/8062022 — 095/7650981 — Fax: 095/7649925
Sede legale: 00187 — Roma — p.zza del Popolo, 18



ﬂff @ %\Q Finanziaria Nazionale

2/ Cessioni e Fidi s.p.a.

Art. 16 (Interessi di mora)

Nel caso di ritardo nel pagamento o mancato pageache di una sola delle rate del prestito, dsépsi causa esso sia
attribuibile, saranno dovuti su ciascuna rata s@adunon pagata gli interessi di mora nella misodécata sul frontespizio.
Tali interessi decorreranno di pieno diritto sehizgno di alcuna intimazione o messa in moraddadhdenza delle singole
somme morose 0 con versamento tardivo sino al gidet loro effettivo pagamento), ma soltanto pavyenuta scadenza
del termine previsto, senza peraltro pregiudicarefacolta di FINCEFI S.p.A. di considerare risoltocontratto per
inadempimento ai sensi dell'art. 1456 2° commacdelice civile.

Art. 17 (Decadenza dal beneficio del termine e risazione del contratto)

Viene espressamente convenuto che, oltre allesppteviste dall’art. 1186 codice civile in casocdssazione del rapporto
di lavoro, come di eventuale sospensione o ridezipar qualsiasi causa dello stipendio/salario aggr® mensile, o di
ritardato versamento da parte del datore di lawdoodelle Amministrazioni debitrici cedute ancheudia sola delle rate
pattuite, il Cedente potra essere dichiarato deocadal beneficio del termine e la FINCEFI S.p.Atraadichiarare risolto
con effetto immediato il contratto; tutto ci0 nota#e la stipulazione della polizza assicurativacdi all'art. 14. In
conseguenza della decadenza dal beneficio del rterrai della risoluzione del contratto il Cedente rdovimborsare
immediatamente, a semplice richiesta di FINCEFI/,dutte le somme dovute per I'estinzione deltasione, ivi compresi
gli interessi moratori nonché le eventuali spesaggatdiziali e giudiziali occorse.

Art. 18 (Spese ed imposte fiscali)

Le spese e le tasse di bollo e di registro, in cdlsiso, del presente atto, richieste dagli Uffidgsdali, sia all'atto
dell’eventuale registrazione sia successivamentbeim via supplementare, nonché la rivalsa peorggri erariali e le spese
postali e di notifica sono a carico del Cedenteyuihle autorizza, ora per allora, 'Amministraziathela quale dipende a
trattenere dagli emolumenti a lui spettanti la s@rohe a tale titolo gli venisse richiesta dalla EB¥| S.p.A. o da chi per
esso. Tale trattenuta dovra avvenire in ogni casbe&in eccedenza del quinto della sua retribuziedgbile come disposto
dall'art. 2 del citato Testo Unico. La presenterag@®ne € soggetta ad imposta di bollo nella misissata dalla normativa
in vigore.

Art. 19 (Procedure concorsuali a carico del datoreli lavoro)

Nell'ipotesi di fallimento, liquidazione coatta arnmstrativa od apertura di altra procedura concalesuanche non
liquidatoria, a carico del datore di lavoro, la EINFI S.p.A. potra richiedere 'ammissione al passiei crediti relativi alle

somme cedute in via privilegiata per la stessaiguapettante al Cedente, il quale rinunzia esprasste a favore della
FINCEFI S.p.A. e sino a completa estinzione de#lastone, alla facolta di richiedere l'interventd Bendo di Garanzia
previsto dalla Legge 297/82. Il Cedente si impefyma’ora a tenere indenne e/o comunque a rimberEaFINCEFI S.p.A.

di tutte le spese legali che dovessero rendergissacie per il riconoscimento dei crediti ceduséde giudiziaria.

Art. 20 - Comunicazioni periodiche —La FINCEFI fornisce per iscritto al Cedente alladenza del contratto e comunque
almeno una volta I'anno una comunicazione che diapteta e chiara informazione sullo stato del rafgped un aggiornato
qguadro delle condizioni applicate. Gli elementi tedmili informativi e contrattuali risultanti dallsuddette comunicazioni
annuali si intendono tacitamente approvati dal Gedlen mancanza di opposizione scritta che pervengEINCEFI S.p.A.
entro 60 giorni da quello della ricezione delledeite comunicazioni.

Art. 21- Reclami - Competente nella definizione di eventuali reclantiifficio Reclami di FINCEFI S.p.A. ,sito in Via
Fabio, 15 95024 Acireale (CT) tel. 095 8062022 @6 7649925. Il reclamo va presentato a mezzo ragndata A/R
indirizzata aFINCEFI  S.p.A. — Ufficio Reclami — Via Fabio, 5 95024 Acireale (CT)o alla mailfzappala@fincefi.it .
FINCEFI S.p.A. € tenuta a fornire risposta entro gd@rni dal ricevimento del reclamo. Qualora ileclte sia rimasto
insoddisfatto ha diritto a rivolgersi all’ArbitrBancario Finanziario. In ogni caso resta fermairittd del Cliente di adire
all'Autoritd Giudiziaria.

Art. 22 - Integrazioni e modificazioni - Il Cedente si impegna ora per allora a sottosagiwralsiasi atto aggiuntivo,
modificativo od integrativo o comunque necessaeplp corretta esecuzione del presente contratto.

Art. 23 (Cessione del contratto e del credito)

Il Cedente consente fin d’ora che FINCEFI S.p.A. BAnca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing B&hp.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A. ceda a terzi il presente redtat ovvero i diritti di credito da esso derivantiel rispetto della
legislazione vigente, con particolare riferimenttobbligo in capo all’eventuale nuovo Cessionadbnon diminuire le
tutele a favore del Cedente originario.

Art. 24 - Recesso Nel caso in cui il contratto sia stato stipulatadafuori dei locali commerciali, ai sensi dell'ag4 del
D.Lgs. 06/09/2005 n. 206 (c.d."Codice del Consun®§uccessive modificazioni ed integrazioni, il &e® ha facolta di
recedere dal presente contratto, entro e non tHreiorni dalla data di sottoscrizione di questinti, senza penalita,
inviando una comunicazione scritta a mezzo lettecaomandata con avviso di ricevimento indirizzataINCEFI S.p.A.,
P.zza del popolo, 18 00187 Roma (RMgfficacia del recesso resta pero condiziona@rastituzione, nello stesso termine,
di tutte le somme che il Cedente avesse ottengt@bsiasi titolo.

Art. 25 - Legge applicabile e Foro competente Per qualsiasi controversia relativa alla validitdterpretazione od
esecuzione del presente contratto si applicaregig ke la giurisdizione italiana.
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CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO CESSIONE DEL QUINT O DI PENSIONE

Art. 1 — Il documento di sintesicostituisce parte integrante e sostanziale delgmte contratto.

Art. 2 (Validita e conclusione del contratto)

Il contratto si intende valido e concluso nel motoeim cui il Richiedente (Cedente) ha conoscendka geesa d’atto da
parte di FINCEFI S.p.A e/o Banca 24/7 S.p.A./ Ueilit Family Financing Bank S.p.A./ Apulia Prontogtito S.p.A.,
mediante sottoscrizione della presente scrittuedttd mezzi equipollenti. Con la predetta presattd:aFINCEFI S.p.A e/p
Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing Baip.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A.. procede aiifica preliminare
dei requisiti per I'ammissione a finanziamento ‘dpkrazione, sulla base dei dati e della documé@mazprodotta dal
Richiedente e/o trasmessa dal mediatore creditizagente . Ai fini dell'applicazione al contrattceld condizioni
economiche pro-tempore vigenti, come da foglio rimfativo allegato e dei tassi debitori di cui alla 108/96, si fa
riferimento alla data della presa d’'atto della @esaria. Il Richiedente-Cedente € fin d’'ora a caemza che il contratto di
finanziamento, come sopra perfezionato, deve iresidn ogni caso sottoposto alla condizione sosipardella successiva
delibera di accettazione da parteRtNCEFI S.p.A e/oBanca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing Ba®lp.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A., dalla quale dipende la dfiaagia. L'erogazione, secondo le modalitd comatecdal Finanziato,
comportera I' entrata in ammortamento del finanzato, con le modalita e nei termini previsti dat@ssivo art. 8, il cui
verificarsi costituira pertanto condizione di effita del contratto stesso, a decorrere dalla ddta ditata presa d’atto, ai
sensi dell’art. 1360 cod.civ.. Del pari, il Richeade prende atto che, nel caso in cui non intervdaguddetta delibera di
accettazione da parte FiNCEFI S.p.A e/dBanca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing B&hk.A./ Apulia Prontoprestito
S.p.A,, il contratto di finanziamento si intenddia dall’origine privo di effetti e la FINCEFI S.A. non sara tenuta ad
assumere alcuna obbligazione nei confronti del iRBddnte o di eventuali soggetti terzi.

Art. 3 - Costituzione del mutuo -1l Cedente, valendosi della facolta di cedere intpudella sua pensione in base alle
vigenti disposizioni di legge, con riguardo al Tedfinico approvato con D.P.R. 5 gennaio 1950 n. &88uccessive
modifiche ed integrazioni (tra cui I'art. 13-bislidelegge n. 80 del 14/05/2005, di conversionediel14/3/2005 n. 35, con
cui e stato modificato ed integrato I'art. 1 — con2abis e ss. del DPR n. 180/1950), al relativaootamento esecutivo D.P.R.
28 luglio 1950 n. 895, al D.M. 27/12/2006 n. 3K8,dichiara debitore a titolo di mutuo nei confiodt FINCEFI ,
dell'importo lordo di cui sulxlll» , che si obbliga con il presente atto a restitmegliante la cessione pro-solvendo di quote
del sua pensione uguali, mensili e consecutive pecensive delle quote di ammortamento del capitalegdi interessi di cui
in prosieguo, con gli effetti previsti, rispettivante, dal T.U. n. 180/50 e successivo regolamentall’art. 13-bis della
Legge n. 80 del 14/05/2005 e dal D.M. 27/12/20063h3, nonché dall’art. 1198 del codice civile. Il préstsi intende
concesso all'interesse nominale annuo pari a quemtticato sub«IV», corrispondente all'importo di cui al subA», a
scalare mensilmente. Il tasso annuo effettivo g®BBAEG/ISC) relativo al presente prestito, conmsigo di tutti gli oneri
indicati dal successivo art. 6, con esclusioneedslbese e commissioni per la rivalsa degli oneari@i, come da
comunicazioni di Banca d’ltalia, € pari a quantdidato sub«V» calcolato ipotizzando I'anno composto da 12 mgsiali ai
sensi del Decreto Ministero del Tesoro 6 maggio0200

Art. 4 - Notifica all’Ente erogatore del trattamento pensionistico -ll presente contratto sara notificato al’Ente extoge
del trattamento pensionistico, che & obbligatseasi delle norme di legge richiamate dall’@nt. per quanto possa occorrere
anche per volonta del Mutuatario medesimo, a pagtemensilmente dalla pensione di quest’ultimmpiorto della quota
ceduta, ad iniziare dal mese successivo alla oatifiel presente atto e cosi di seguito, inintenadnte, fino alla totale
estinzione del debito. L'Ente erogatore, entrb0ildi ciascun mese, versera a favore di FINCEFIAS gli importi mensili
sul c/c postale n. 000060737616, CIN L, ABI 07601, CAB5900, CODICE IBAN IT19L0760116900000060737616,
intestato a FINCEFI S.p.a. .E facolta di FINCEFI modificare unilateralmenteliscrezionalmente in qualunque momento
'anzidetta modalita di versamento delle quote rignadicando altro conto postale o bancario ovevréinno affluire le
quote.

Art. 5 (Netto Ricavo)

Il Cedente prende atto che, per la detrazione dekse, delle commissioni, dei premi delle poliagsicurative e di tutti gli
oneri a suo carico, di cui all'art. 6, il Netto Ri® e quindi I'importo a lui erogato ammontera altanma indicata alla voce
“netto ricavo” riportata nel prospetto condizi@@onomiche, al netto di eventuali estinzioni digedenti prestiti in corso di
ammortamento.

Art. 6 (Ritenute sulla liquidazione)

In sede di liquidazione del prestito il Cedentendimza FINCEFI a trattenere, in un’unica soluziogk importi relativi alle
seguenti spese e commissioni contenute nel prospettdizioni economiche sotto le lettetd-B-C-D-E-F-G-H ». Tali
importi sono relativi agli interessi e/o commissialovute a FINCEFI S.p.A. alla cui organizzazidhéMutuatario ha
discrezionalmente ritenuto rivolgersi, per le atdivpreliminari e conclusive del prestito (es.:reamunerazione per le
prestazioni quali 'esame della documentazioneleliberazione e la successiva amministrazione deélion la elaborazione
dei dati in funzione del D. Lgs. 231/2007 e de#lgde 108/96, le perdite per la differenza di vattdda data di erogazione
iniziale e la data di decorrenza dellammortameptw,la copertura del rischio di interesse peatitdurata dell'operazione;
gli oneri per le operazioni di acquisizione delt@yvista nonché per I'eventuale ritardo nell’adegeato dei tassi o della
commissione nel periodo di preavviso delle mutaiadzioni di mercato e per ogni altro adempimentmnesso alla
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esecuzione del contratto), alle commissioni pettiViga svolta dallagente o dal mediatore creddizventualmente
intervenuto nell'operazione di prestito,

per la rivalsa degli oneri erariali, agli oneri iogti relativi al rimborso dei costi sostenuti datte Previdenziale per
I'effettuazione delle trattenute, alle spese cdhiedi fisse (tra le quali le spese di notificaieedentuale registraziohealle
spese di istruttoria della pratica per le attivita prelimari del prestito, al premio anticipatamente dovper il costo
assicurativo o di garanzia relativo alla polizzaasdsicurazione o alla garanzia INPDAP in virtu @ejuale il Mutuatario ha
ottenuto, nell'interesse del Mutuante la copertiebrischio di decesso avvenuto prima dell’estingidel debito.

Art. 7 (Estinzione anticipata)

Il Cedente ha facolta di estinguere anticipataméreestito, versando il debito residuo alla ddédla richiesta, cosi come
risulta dal piano di ammortamento, nonché il conspeprevisto dalla legge in vigore al momento dstliezione nella
misura massima consentita, il tutto con riferimegita data della prima rata in scadenza. Qualokuiuatario non versi in
un’unica soluzione entro tale data dette sommestifizione non avra luogo e potra essere effets@tacon riferimento alla
data della successiva rata in scadenza. In camatidipata estinzione del prestito, gli importiiicati sotto le letter&B-D-E-
F-G» riportate nel prospetto condizioni economiche saranno rimborsabili neppure parzialmente, coméanon saranno
rimborsabili quelli espressi nel successivo art. @6nseguentemente il Cedente fruira esclusivamgeitabbuono per il
periodo di ammortamento non goduto della quotatgiressi e degli oneri imposti relativi al rimbodsi costi sostenuti dall’
ente previdenziale per l'effettuazione delle tnatte. Relativamente alle commissioni dell'Internsedi Finanziario
(FINCEFI S.p.A.) di cui al punto C riportato nelogpetto condizioni economiche, sara parzialmemtbaisata al Cedente
una quota del 40% (al netto di eventuali oneri agativi relativamente al ramo credito) in misuraripal periodo di
rateazione non goduto. Detta quota, in caso diastie anticipata e stornabile al Cedente, é tifai: spese per gestione
incasso rate, comunicazioni periodiche, apertugestione sinistri, oneri connessi alla garanziastata dalla FINCEFI
S.p.A,, per la cosiddetta clausola “ riscosso e riscosso”. Relativamente ai “Costi Assicuratiwdi cui alla lettera E”
riportata nel prospetto condizioni economiche p#ate di premio pagata e non goduta sara rimborsgitaempi e alle
modalita disciplinate nella documentazione ricevntsede di sottoscrizione della Copertura Assiivea

Art. 8 (Condizioni di efficacia del contratto ed eogazione del prestito)

Fermo restando quanto previsto dall’art. 2 in cedal momento di perfezionamento del contratto, ad€hte non potra
richiedere il versamento del Netto Ricavo dellas@ase cosi come definito dal precedente art. Biosesaranno stati da lui
forniti tutti gli atti e documenti richiesti e/o oessari per la validita e la garanzia della cessstessa e, in specie, se non sara
stato rilasciato il benestare definitivo, o attoemdo equipollente, da parte del’'Ente prevideazabgatore della prestazione
di quiescenza e non sara stato verificato da FINGEP.A e/o dalla Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Fignfiinancing Bank
S.p.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A. I'avvenuto agi@mento delle altre condizioni previste e 'assedzelementi ostativi o
pregiudizievoli a suo carico. FINCEFI S.p.A. é ai#pata a trattenere e compensare dal Netto Ricklla cessione ,
nell’ipotesi di concorrenza con altri prestiti (lecnon a fronte di cessione di quote della penyief@ pignoramenti
sul’emolumento, tutte le somme occorrenti pertlifesone di tali operazioni (estinzione a cui FINEIES.p.A. provvedera a
proprio insindacabile giudizio). Il Cedente, ora p#ora ed in via preventiva, ratifica ogni estore di prestiti e/o vincoli
gravanti sulla sua pensione compiuta dalla FINCE&RLA. , accettando inoltre che tutte le sommeigposte a tale titolo
siano detratte dal Netto Ricavo.

Art. 9 - Debitore Ceduto -Per“Debitore Ceduto” deve intendersi I'Ente prevideleizhe liquida la pensione del Cedente e
qualsiasi altra Amministrazione, Ente, Societa gdaaPensioni, Fondo od lIstituto di Previdenza Asgicurazione (anche
privato) vincolato, nell'ipotesi di cessazione dapporto di lavoro, a riconoscere al Cedente utrdbrzione, una somma
una tantum od un assegno continuativo, anche diaatevidenziale o di quiescenza.

Art. 10 - Riduzione della pensione Nei casi di eventuale riduzione per qualsiasi caledlm pensione mensile del Cedente
- ferme restando le pattuizioni afferenti la copeatassicurativa - qualora la pensione stessaczubisa riduzione non
superiore al terzo, la trattenuta continuera adressffettuata nella misura stabilita dal presentdratto; ove la riduzione sia
superiore al terzo la trattenuta non potra ecceillenginto della pensione ridotta, cosi come psavidagli articoli 35 e 55
del D.P.R. n. 180/50, oltre al rispetto dell’art.dél Decreto Ministeriale del 27/12/2006 in vigatal 08/02/2007 e |l
Finanziato sara obbligato a provvedervi direttamexatncordando il piano di rientro con FINCEFI Sp.A

Art. 11 - Copertura Assicurativa del rischio di de@sso del mutuatario - A maggior garanzia di FINCEFI S.p.A. e per
gualunque eventualita cessasse, in tutto od ire pappagamento delle quote cedute, per premoridez&edente, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1891 del codice civiledell'art. 54 del D.P.R. n. 180/50 viene contrattd,esclusivo beneficio della
FINCEFI S.p.A., una polizza di assicurazione viba €ompagnie di Assicurazione riconosciute da FIRCE&p.A. con cui
guesta ha sottoscritto specifici accordi, per I'asntare complessivo delle quote cedute per I'intkreata dell'operazione.
Per effetto di tale polizza, del costo pari a qoanticato al sulE» nel prospetto condizioni economiche, la premorienza
del mutuatario determina a favore del mutuanteolaiesponsione da parte dell’Assicuratore di un irtgp@ari al debito
residuo, in linea capitale, con esclusione di ewvatrate insolute del finanziamento scadute pride decesso del
mutuatario, computato alla data del decesso. Aidoe del residuo importo, da parte del mutuamtdebito si considera
estinto. L'Assicuratore rinuncia ad ogni diritt@gione o azione verso gli eredi del mutuatarionantia altresi a qualsiasi
pretesa in relazione alle somme poste dal muteatrgaranzia del finanziamento quali: trattamentdiree rapporto
(art.2120 del c.c.) o indennita equipollente, ons® maturate presso “Fondo Pensione”.

Art. 12 - Elezione di domicilio - Il Cedente, anche ai fini della notifica degli agiiudiziari e per la ricezione delle
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comunicazioni inerenti il presente rapporto coms@e, elegge come domicilio la residenza indicathfrontespizio del
presente contratto od alternativamente altro imdiri come indicato sul frontespizio del presente tretio od
alternativamente la sede dell’Ente Previdenziale#ata sul frontespizio del presente contrattanepggna contestualmente a
comunicare con tempestivita ogni eventuale e sso@variazione. FINCEFI S.p.A. si impegna a reaepa variazione
entro quindici giorni dalla data di ricevimentotdie comunicazione.

Art. 13 - Interessi di mora - Nel caso di ritardo nel pagamento o0 mancato pagememche di una sola delle rate del
prestito, a qualsiasi causa esso sia attribuideanno dovuti su ciascuna rata scaduta e nongoglyateressi di mora nella
Misura indicata sul frontespizio. Tali interesstcdereranno di pieno diritto senza bisogno di alcimianazione o messa in
mora (dalla scadenza delle singole somme moross w&rsamento tardivo sino al giorno del loro éffetpagamento), ma
soltanto per I'avvenuta scadenza del termine pi@vienza peraltro pregiudicare la facolta di FIRCE.p.A. di considerare
risolto il contratto per inadempimento ai sensi’ddl 1456 2° comma del codice civile.

Art. 14 - Decadenza dal beneficio del termine e riduzione del contratto -Viene espressamente convenuto che, oltre alle
ipotesi previste dall’art. 1186 codice civile inscadi eventuale sospensione o riduzione per qsalsaaisa dell’emolumento
od assegno, o di ritardato versamento da partdEdtdl Previdenziale anche di una sola delle ratuipa, il Cedente potra
essere dichiarato decaduto dal beneficio del taneifFINCEFI S.p.A. potra dichiarare risolto conettfi immediato |l
contratto. In conseguenza della decadenza dal ibenefel termine o della risoluzione del contrattocCedente dovra
rimborsare immediatamente, a semplice richiestalMCEFI S.p.A., tutte le somme dovute per I'estima della cessione,

ivi compresi gli interessi moratori nonché le evatitspese stragiudiziali e giudiziali occorse.

Art. 15 - Spese ed imposte fiscalil-e spese e le tasse di bollo e di registro, in chsso, del presente atto, richieste dagli
Uffici Fiscali, sia all'atto dell’eventuale regisizione sia successivamente anche in via supplereemi@nché la rivalsa per
gli oneri erariali e le spese postali e di notifisano a carico del Cedente, il quale autorizza, pwa allora, I'Ente
Previdenziale a trattenere dagli emolumenti apeitsinti la somma che a tale titolo gli venissaigsta da FINCEFI S.p.A.
o da chi per esso. Tale trattenuta dovra avveni@gni caso anche in eccedenza del quinto dellaettiauzione cedibile
come disposto dall'art. 2 del citato Testo Unica. iresente operazione € soggetta ad imposta di bella misura fissata
dalla normativa in vigore.

Art. 16 - Procedure concorsuali a carico del’Enteprevidenziale - Nell'ipotesi di fallimento, liquidazione coatta
amministrativa od apertura di altra procedura cosweale, anche non liquidatoria, a carico dell’'Emtevidenziale, FINCEFI
S.p.A. e la Compagnia di assicurazione intervenptaranno richiedere 'ammissione al passivo deditr relativi alle
somme cedute in via privilegiata per la stessaiguapettante al Cedente, il quale rinunzia esprasste a favore di
FINCEFI S.p.A. e della Compagnia di assicuraziartervenuta e sino a completa estinzione della @essialla facolta di
richiedere l'intervento del Fondo di Garanzia pséwidalla Legge 297/82. Il Cedente si impegna famada tenere indenne
e/o comunque a rimborsare FINCEFI S.p.A. e la Cgnj@adi assicurazione intervenuta di tutte le splegmli che
dovessero rendersi necessarie per il riconoscinmd®itorediti ceduti in sede giudiziaria.

Art. 17 - Comunicazioni periodiche - FINCEFI S.p.A. fornisce per iscritto al Cedenteaaficadenza del contratto e
comungue almeno una volta I'anno una comunicazatveedia completa e chiara informazione sullo stiglarapporto ed un

aggiornato quadro delle condizioni applicate. Géneenti contabili informativi e contrattuali risaliti dalle suddette

comunicazioni annuali si intendono tacitamente apgti dal Cedente in mancanza di opposizione accitte pervenga a
FINCEFI S.p.A. entro 60 giorni da quello della damne delle suddette comunicazioni.

Art. 18 — Reclami -Competente nella definizione di eventuali reclartiléficio Reclami di FINCEFI S.p.A. ,sito in Via
Fabio, 15 95024 Acireale (CT). Il reclamo va preaena mezzo raccomandata A/R indirizzat&NCEFI SpA. —
Ufficio Reclami — Via Fabio, 15 95024 Acireale (CTd all'indirizzo e-mail fzappala@fincefi.it . FINCEFI S.p.A. € tenuta
a fornire risposta entro 30 giorni dal ricevimemtel reclamo. Qualora il cliente sia rimasto insstitio ha diritto a
rivolgersi all’Arbitro Bancario Finanziario. In agcaso resta fermo il diritto del Cliente di adaéAutorita Giudiziaria.

Art. 19 - Integrazioni e modificazioni - Il Cedente si impegna ora per allora a sottosagivgualsiasi atto aggiuntivo,
modificativo od integrativo o comunque necessaeiola corretta esecuzione del presente contratto.

Art. 20 - Cessione del contratto e del credito Cedente consente fin d'ora che FINCEFI S.p.A &Banca 24/7 S.p.A./
Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ Apulia Ptoprestito S.p.A. ceda a terzi il presente cordrattvero i diritti di
credito da esso derivanti, nel rispetto della legisne vigente, con particolare riferimento albdigo in capo all’eventuale
nuovo Cessionario di non diminuire le tutele a favdel Cedente originario.

Art. 21 - Recesso Nel caso in cui il contratto sia stato stipulatalafuori dei locali commerciali, ai sensi dell'ag4 del
D.Lgs. 06/09/2005 n. 206 (c.d.”Codice del Consun®uccessive modificazioni ed integrazioni, il ©et ha facolta di
recedere dal presente contratto, entro e non tHreiorni dalla data di sottoscrizione di questinti, senza penalita,
inviando una comunicazione scritta a mezzo lettacaomandata con avviso di ricevimento indirizzat&INCEFI S.p.A.
,con sede ifP.zza del Popolo, 18 00187 Roma (RM).efficacia del recesso resta perd condizionala r@stituzione, nello
stesso termine, di tutte le somme che il Cedentesgvottenuto, a qualsiasi titolo.

Art. 22 - Legge applicabile e Foro competente Per qualsiasi controversia relativa alla validitdterpretazione od
esecuzione del presente contratto si applicaregig ke la giurisdizione italiana.
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CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO CON DELEGAZIONE DI PAGAMENTO
Art. 1 — Il documento di sintesicostituisce parte integrante e sostanziale delepte contratto.

Art. 2 (Validita e conclusione del contratto)

Il contratto si intende valido e concluso nel motoén cui il Richiedente (Delegante) ha conosceadddia presa d’atto da parte
di FINCEFI S.p.A elo Banca 24/7 S.p.A./ Unicredénfily Financing Bank S.p.A./ Apulia Prontoprestia.A., mediante
sottoscrizione della presente scrittura o altri zheguipollenti, e previa accettazione del Debitdedegato.

Con la predetta presa d'att&INCEFI S.p.A eBanca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing BaBkp.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A. procede alla verifica prefiare dei requisiti per 'ammissione a finanziamedéd’operazione, sulla
base dei dati e della documentazione prodotta idaidtlente e/o trasmessa dal mediatore creditiiagente .

Ai fini dell'applicazione al contratto delle conéini economiche pro-tempore vigenti, come da foghimrmativo allegato e
dei tassi debitori di cui alla L. 108/96, si faerimento alla data della presa d’atto da partd NCIEFI S.p.A.. Resta inteso che
eventuali modificazioni delle condizioni economidhesenso sfavorevole al Mutuatario, che fosseterienute nel periodo
intercorrente tra la data della proposta contridteda presa d’atto da parte di FINCEFI S.p.#ayanno prive di effetto per il
Mutuatario.

Il Richiedente-Delegante é fin d’ora a conoscermitcontratto di finanziamento, come sopra péofeato, deve intendersi in
ogni caso sottoposto alla condizione sospensiva datcessiva delibera di accettazione da parf@NICEFI S.p.A. e Banca
24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing Bank S.g.Apulia Prontoprestito S.p.A., dalla quale diperdesua efficacia.
L’erogazione, secondo le modalitd comunicate da&iziato, comportera I’ entrata in ammortamentdidahziamento, con le
modalita e nei termini previsti dal successivo 8rtil cui verificarsi costituira pertanto condin® di efficacia del contratto
stesso, a decorrere dalla data della citata pratia,dai sensi dell’art. 1360 cod.civ..

Del pari, il Richiedente prende atto che, nel dascui non intervenga la suddetta delibera di daaz&ine da parte diINCEFI
S.p.A eBanca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family Financing B&hk.A./ Apulia Prontoprestito S.p.A., il contrattofinanziamento
si intendera fin dall'origine privo di effetti e RCEFI S.p.A non sara tenuta ad assumere alchibkgazione nei confronti
del Richiedente o di eventuali soggetti terzi.

Art. 3 - Costituzione del mutuo -1l Delegante, avvalendosi della facolta di rilaseidelegazione irrevocabile di pagamento a
valere sulla sua retribuzione in base alle vigdigposizioni di legge, con riguardo, in particolaagli articoli 1269 e 1723,
comma 2° codice civile, nonché del D.P.R. 5 genid&B0 n. 180 e successive modifiche ed integraftomicui I'art. 13-bis
della legge n. 80 del 14/05/2005, di conversionkedde 14/3/2005 n. 35, con cui € stato modificatb integrato I'art. 1 —
commi 2-bis e ss. del DPR n. 180/1950), al relategolamento esecutivo D.P.R. 28 luglio 1950 n.,9®.M. 27/12/2006 n.
313, si dichiara debitore a titolo di mutuo nei tonti di FINCEFI S.p.A , dellimporto lordo di cisub«lll», che si obbliga
con il presente atto a restituire mediante lagratta di quote del suo stipendio uguali, mensibbesecutive, comprensive delle
quote di ammortamento del capitale e degli intérdissui in prosieguo, e versamento delle medesiimgarte del datore di
lavoro alla FINCEFI S.p.A , con gli effetti previigtal T.U. n. 180/50 e successivo regolamentinché dagli articoli 1269 e
1723 comma 2° del codice civile. Il prestito sieimle concesso all'interesse nominale annuo corispue all’'importo
calcolato come al puntelV» / sub.«A», a scalare mensilmente. Il tasso annuo effetgiebale (TAEG/ISC) relativo al
prestito, comprensivo di tutti gli oneri indicataldsuccessivo art. 6, con esclusione delle spesmTgnissioni per la rivalsa
degli oneri erariali, come da comunicazioni di Bamtltalia, € pari a quanto indicato sul/» calcolato ipotizzando I'anno
composto da 12 mesi uguali ai sensi del Decretastéiro del Tesoro 6 maggio 2000.

Art. 4 - Notifica all’Amministrazione datrice di la voro - Il presente contratto sara notificato al’Ammingtione dalla quale

il Delegante dipende, alla quale quest’'ultimo cosf® mandato irrevocabilaj sensi delle norme di legge richiamate dall'art.
2, e per gli effetti dell’art. 1723 comma 2° codieile. L’Amministrazione datrice di lavoro prowdera, pertanto, a prelevare
mensilmente dalla retribuzione del Delegante I'impalella quota delegata, a decorrere dal meseessiso alla notifica del
presente atto e cosi di seguito, ininterrottamefie, alla totale estinzione del debito. L’Ammitiezione dalla quale il
Delegante dipende, entro il 10 di ciascun mesesevara favore di FINCEFI S.p.A , gli importi mensill c/c postale n.
000060737616, CIN L, ABI 07601, CAB 16900, CODICEBAN IT19L0760116900000060737616, intestato a FINCEF
S.p.a.E facolta di FINCEFI S.p.A modificare unilateralnte e discrezionalmente in qualunque momento ltita modalita
di versamento delle quote mensili, indicando atwoto postale o bancario ove dovranno affluireuetq.

Art. 5 - Netto Ricavo -1l Delegante prende atto che, per la detrazionke dplese, delle commissioni, dei premi delle pelizz
assicurative e di tutti gli oneri a suo caricocdi all'art. 6, il Netto Ricavo e quindi I'importa lui erogato ammontera alla
somma indicata alla voctetto ricavo” riportata nel prospetto condizioni economichenetto di eventuali estinzioni di

precedenti prestiti in corso di ammortamento.

Art. 6 - Ritenute sulla liquidazione -In sede di liquidazione del prestito il Deleganttosizza FINCEFI S.p.A. a trattenere, in
un’unica soluzione, gli importi relativi alle seguespese e commissioni contenute nel prospettdizimmi economiche sotto
le lettere«A-B-C-D-E-F-G-H». Tali importi sono relativi alle commissioni doeua FINCEFI S.p.A. alla cui organizzazione il
Mutuatario ha discrezionalmente ritenuto rivolgenser le attivita conclusive del prestito es.: (Emunerazione per le
prestazioni quali I'esame della documentazioneégliberazione e la successiva amministrazione délion la elaborazione dei
dati in funzione del D. Lgs. 231/2007 e della led§8/96, le perdite per la differenza di valutal&raata di erogazione iniziale
e la data di decorrenza del’'ammortamento, pepfgertura del rischio di interesse per tutta la tiudeell’operazione; gli oneri
per le operazioni di acquisizione della provvisteché per I'eventuale ritardo nelladeguamentotagsi o della commissione
nel periodo di preavviso delle mutate condizionintkércato e per ogni altro adempimento connesso esiéguzione del
contratto), alle commissioni per [lattivita svoltdallagente o dal mediatore creditizio eventualreenttervenuto
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nell’operazione di prestito, alla rivalsa degli drexariali, agli oneri imposti relativi al rimbaygdei costi sostenuti dal Debitore
Delegato per l'effettuazione delle trattenute, af@ese contrattuali fisse (tra le quali le spesendtifica e di eventuale
registrazione), alle spese di istruttoria dellatioa per le attivita preliminari del prestito, cmmsioni e spese per anticipata
estinzione di prestiti per conto del Finanziatopedmio anticipatamente dovuto per il costo asaiivw o di garanzia relativo
alla polizza di assicurazione o alla garanzia INPPDA virtu della quale il Mutuatario ha ottenute|liinteresse del Mutuante,
la copertura del rischio di decesso avvenuto pdeibestinzione del debito.

Art. 7 (Estinzione anticipata)

Il Delegante ha facolta di estinguere anticipatamnénprestito, versando il debito residuo allaaddella richiesta, cosi come
risulta dal piano di ammortamento, nonché il conspeprevisto dalla legge in vigore al momento dstliezione nella misura
massima consentita, il tutto con riferimento alidaddella prima rata in scadenza. Qualora il Delsgaon versi in un’unica
soluzione entro tale data dette somme, I'estinzitoe avra luogo e potra essere effettuata solaitenimento alla data della
successiva rata in scadenza. In caso di anticgsiazione del prestito, gli importi indicati sote lettere «B-D-F-G» riportate
nel prospetto condizioni economiche non saranndaisabili neppure parzialmente, come anche nomsaramborsabili
quelli espressi nel successivo art.18 . Consegomite il Delegante fruira esclusivamente dell'ablualella quota di
interessi per il periodo di ammortamento non goduttegli oneri imposti relativi al rimborso dei ticsostenuti dal debitore
delegato per l'effettuazione delle trattenute. Redemente alle commissioni dell’Intermediario Fir&rio (FINCEFI S.p.A.)
di cui al punto C riportato nel prospetto condizieaonomiche, sara parzialmente rimborsata al Refeguna quota del 40%
(al netto di eventuali oneri assicurativi relativarte al ramo credito) in misura pari al periodoadéazione non goduto. Detta
guota, in caso di estinzione anticipata e storeadilDelegante, ¢ riferita a : spese per gestinoasso rate, comunicazioni
periodiche, apertura e gestione sinistri, onerinessi alla garanzia, prestata dalla FINCEFI S.ipét,la cosiddetta clausola “
riscosso per non riscosso”. Relativamente ai “ iCAssicurativi “ di cui alla lettera “E” riportathel prospetto condizioni
economiche , la parte di premio pagata e non godata rimborsata nei tempi ed alle modalita diswpé nella
documentazione ricevuta in sede di sottoscriziaxka dCopertura Assicurativa .

Art. 8 (Condizioni di efficacia del contratto ed epgazione del prestito)

Fermo restando quanto previsto dall'art. 2 in cedal momento di perfezionamento del contratto, éldgante non potra
richiedere il versamento del Netto Ricavo dellaedakione cosi come definito dal precedente age fion saranno stati da lui
forniti tutti gli atti e documenti richiesti e/o oessari per la validita e la garanzia della delegezstessa e, in specie, se non
sara stato rilasciato il benestare definitivo, to aid esso equipollente, da parte del’ Amministagi dalla quale il Delegante
dipende e non sara stato verificato da FINCEFIASgdo Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinancBgnk S.p.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A. 'avvenuto adempimento deltee condizioni previste e I'assenza di elemestativi o pregiudizievoli a
suo carico. FINCEFI S.p.A. é autorizzata a trattene compensare dal Netto Ricavo della delegaziop®jpotesi di
concorrenza con altri prestiti (anche non a fratiteessione/delegazione di quote della retribuliaie pignoramenti sullo
stipendio, tutte le somme occorrenti per I'estindli tali operazioni (estinzione a cui FINCEFI .8.pprovvedera a proprio
insindacabile giudizio). Il Delegante, ora per dl@d in via preventiva, ratifica ogni estinziorigrkstiti e/o vincoli gravanti
sulla sua retribuzione compiuta da FINCEFI S.p.éccettando inoltre che tutte le somme corrispaséde titolo siano detratte
dal Netto Ricavo comprese le commissioni su prestiinti per conto del Finanziato.

Art. 9 - Debitore Delegato -Per “Debitore Delegato” deve intendersi il datore diolav del Delegato e qualsiasi altra
Amministrazione, Ente, Societa o Cassa Pensiomgd&ad Istituto di Previdenza o di Assicurazionac{e privato) vincolato,
nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavasoriconoscere al Delegante una retribuzione, umamsd una tantum od un
assegno continuativo, anche di natura previdenaialiequiescenza.

Art. 10 (Cambiamento del datore di lavoro)

Nel caso in cui venga a trovarsi alle dipendenzaldla Amministrazione statale, parastatale opmlirazienda privata, il
Delegante da facolta ed autorizza sin da ora I&CHN S.p.A. a naotificare il presente contratto allessa perché questa operi
sulla retribuzione che a qualsiasi titolo gli cepandera, la ritenuta della quota mensile suddattaché su quanto indicato dal
successivo art. 11 del presente atto. Agli effdittui sopra il Delegante si obbliga a comunicdle BINCEFI S.p.A. con la
massima tempestivita tutte le modifiche del sugoso di lavoro nonché a FINCEFI S.p.A. ed all’Anmistrazione da cui si
allontana, il suo trasferimento perché questi possaviare a quella, ove assumera servizio, aneh@s compresa tra quelle
indicate all’art. 1 del D.P.R. n. 180/50, il corttella presente delegazione assumendo in difettoregponsabilita a norma di
legge. Tutte le spese, gli oneri e le perdite dlitgaa cui la FINCEFI S.p.A. potra eventualmentdaae incontro per la notifica
e per il fatto stesso del trasferimento sarannari@@ del Delegante..

Art. 11 (Cessazione del rapporto di lavoro, vincolael TFR)

La delegazione irrevocabile di pagamento rilascétaensi del presente contratto estendera i dtedtiesul trattamento di
quiescenza qualora, una volta cessato il servaigsista diritto al trattamento pensionistico entéE previdenziale risulti
obbligato per legge ad operare le necessarierntaieNel caso in cui tale obbligo non sussistseguito della cessazione del
rapporto di lavoro il vincolo derivante dalla dedggpne di pagamento si estendera al trattamerfioedrapporto, all’eventuale
liquidazione della prestazione di cui agli articbli e 14 del D.Lgs. 252 del 05/12/2005 e sulle serdavute al Delegante a
qualunque titolo e sotto qualsiasi denominazion&l dine il Delegante consente che il Debitore dglto trattenga da tali
somme I'importo necessario per I'estinzione deiiedazione e che parimenti la trattenuta vengdte#fia da qualsiasi Ente di
previdenza o di assicurazione ai quali il Deleganéslesimo sia iscritto per legge, per regolamergerccontratto di lavoro. Il
Delegante si impegna a non richiedere anticipazgutitrattamento di fine rapporto durante 'ammowato del prestito
riconoscendo che tali somme (comprese quelle drdumaturazione) costituiscono oggetto di garaimzi@avore di FINCEFI
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S.p.A. per l'integrale rimborso dell’'operazionei &entuali oneri imposti dall’ Amministrazione ogleEnti di previdenza per
I'effettuazione delle trattenute saranno a carieb Delegante. Qualora la cessazione del rapportavdiro, anziché ad una
pensione o ad altro assegno continuativo equivaleli diritto ad una somma una tantum a titolmdénnita di fine rapporto
o di capitale assicurato od altro, a carico tambdatore di lavoro, quanto di qualsiasi altro Emt€assa Pensioni, Fondo od
Istituto di Previdenza o di Assicurazione anchevgin, tale somma dovra essere corrisposta cometareeduto (pro-
solvendo) in un’unica soluzione a FINCEFI S.p.Adfialla concorrenza dell'intero residuo debito,néat, nell'ipotesi di
estinzione anticipata, i soli interessi contraftuabn ancora maturati. Nel caso del diritto del d2ginte a ricevere
congiuntamente sia una somma una tantum, sia ttanm@nto pensionistico od altro assegno continaabivdi previdenza
anche privata, il prestito assistito dalla delegagi dovra essere estinto prima con trattenuta deltama corrisposta una
tantum e, ove questa somma non fosse sufficientestidguerlo, con trattenuta per il residuo eveptsalla pensione od
assegno vitalizio. Il Delegante riconosce e coreseqtindi, a che la delegazione estenda i suottieid ogni indennita
comungue dovuta in conseguenza della fine del rappld lavoro, con efficacia a far tempo dalla esttrizione del presente
contratto. Se tuttavia, dette somme non fosserficeufti ad estinguere il debito residuo, ovveraddtore di lavoro e/o le
Amministrazioni interessate non dovessero provugdiDelegante fin d’ora si riconosce obbligatbimmediato pagamento
in un’unica soluzione di quanto dovuto per l'esiime della delegazione, con conseguente immediatarcbnza degli
interessi di mora nella misura prevista dall’ 48.

Art. 12 — Riduzione della retribuzione -Nei casi di eventuale riduzione per qualsiasi caledta retribuzione mensile del
Delegante — ferme restando le pattuizioni afferenttopertura assicurativa — il datore di lavorcasnuto ad effettuare le
trattenute fino alla totale estinzione del debito.

Art. 13 (Garanzie dell’Assicurazione sul rischio Mia e sui rischi vari d'impiego ed altre Malleverie)

A maggior garanzia della FINCEFI e/o Banca 24/7./8/pUnicredit Family Financing Bank S.p.A./ ApulRrontoprestito
S.p.A. e per qualunque eventualita cessasse, o tat in parte, il pagamento delle quote cedute, ggemorienza del
Delegante, ai sensi e per gli effetti dell'art. 188el codice civile e dell'art. 54 del D.P.R. n.01®) viene contratta, ad
esclusivo beneficio della FINCEFI e/o Banca 24/p.&./ Unicredit Family Financing Bank S.p.A./ ApalliProntoprestito
S.p.A., una polizza di assicurazione vita con Cagnpadi gradimento della FINCEFI e/o Banca 24/7.4&.pUnicredit Family
Financing Bank S.p.A., per 'ammontare complessiglie quote delegate per l'intera durata dell’'openae. Per effetto di tale
polizza, del costo pari a quanto indicato st nel prospetto condizioni economiche, la premoriededanutuatario determina
a favore del mutuante la corresponsione da paittédsigcuratore di un importo pari al debito resajun linea capitale, con
esclusione di eventuali rate insolute del finanzata scadute prima del decesso del mutuatario, gt alla data del
decesso. A ricezione del residuo importo, da pdetenutuante, il debito si considera estinto. L'iBasatore rinuncia ad ogni
diritto, ragione o azione verso gli eredi del mtdwi@ e rinuncia altresi a qualsiasi pretesa inziehe alle somme poste dal
mutuatario a garanzia del finanziamento qualitaraento di fine rapporto (art.2120 del c.c.) o mu& equipollente, ovvero
somme maturate presso “Fondo Pensione”.

Art. 14 - Copertura Assicurativa del rischio di marcato adempimento, da parte del Mutuatario, dell’obligazione di
rimborso del finanziamento -A maggior garanzia del Mutuante e per qualunquentenadita cessasse, in tutto od in parte, il
pagamento delle quote cedute a causa della pateitanpiego del Mutuatario, ai sensi e per gliedff dell’art. 1891 del
codice civile e dell’art. 54 del D.P.R. n. 180/%Miutuatario stesso deve contrarre, ad esclusiveefido del Mutuante, una
polizza di assicurazione “Perdite Pecuniarie” camPagnie di Assicurazione riconosciute da FINCEPLA con cui questa
ha sottoscritto specifici accordi, per 'ammontaomplessivo delle quote cedute per l'intera dudaiioperazione. Per effetto
di tale polizza, del costo pari a quanto indicdteub «E» nel prospetto condizioni economiche, la perditiiohpiego del
Mutuatario determina a favore del Mutuante la cgpomsione da parte dell’Assicuratore di un imppdd al debito residuo, in
linea capitale, computato alla data del verificadell’'evento, con esclusione di eventuali rate lu&o del finanziamento
scadute prima della perdita dell'impiego. Il prengopagato dal Mutuatario e la surrogazione deltasatore verso il
Mutuatario stesso non é consentita. |l Mutuatgriende atto che nel caso in cui non abbia softttisema “Polizza Perdite
Pecuniarie” il Mutuante, con costi a proprio cayistipula una Polizza Credito a garanzia del maneatempimento, non
derivante da decesso, dell'obbligazione di rimbatsdinanziamento del Mutuatario. Per le somme ispaoste al Mutuante
dall'Assicuratore, questo resta surrogato in ognttd, ragione, privilegio ed azione del Mutuanterso il Mutuatario ed il
relativo datore di lavoro o altro ente, quali defaws del Trattamento di Fine Rapporto o indenréguipollente, Fondo
Pensione, Istituto di Previdenza Obbligatoria.

Art. 15 - Elezione di domicilio — Il Delegante, anche ai fini della notifica degliti giudiziari e per la ricezione delle
comunicazioni inerenti il presente rapporto comtide, elegge come domicilio la residenza indicauh frontespizio del

contratto od alternativamente altro indirizzo cormelicato sul frontespizio del contratto od alteiveanente la sede
dell’lamministrazione dalla quale dipende indicathfeontespizio del contratto e s'impegna contdsteate a comunicare con
tempestivita ogni eventuale e successiva variazibaeFINCEFI S.p.A. si impegna a recepire la vadgae entro quindici

giorni dalla data di ricevimento di tale comunicaz.

Art. 16 - Interessi di mora -Nel caso di ritardo nel pagamento o mancato pagenarcthe di una sola delle rate del prestito, a
gualsiasi causa esso sia attribuibile, saranno tdsuuciascuna rata scaduta e non pagata gli B8ecé mora nella misura
indicata sul frontespizio. Tali interessi decorrera di pieno diritto senza bisogno di alcuna intiinoae o messa in mora (dalla
scadenza delle singole somme morose o con versamgedivo sino al giorno del loro effettivo pagart@nma soltanto

per I'avvenuta scadenza del termine previsto, sppraltro pregiudicare la facolta della FINCEFI.8.pdi considerare risolto

il contratto per inadempimento ai sensi dell'aa5@ 2° comma del codice civile.
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Art. 17 (Decadenza dal beneficio del termine e ridazione del contratto)

Viene espressamente convenuto che, oltre allesppteviste dall'art. 1186 codice civile in casocdssazione del rapporto di
lavoro, come di eventuale sospensione o riduzi@megpalsiasi causa dello stipendio/salario od assetensile, o di ritardato
versamento da parte del datore di lavoro e/o defleministrazioni debitrici cedute anche di una sdédle rate pattuite, il
Delegante potra essere dichiarato decaduto dalfibiendel termine e FINCEFI S.p.A. potra dichiaraisolto con effetto
immediato il contratto; tutto cid nonostante |gstazione delle polizze assicurative di cui all'dat. In conseguenza della
decadenza dal beneficio del termine o della risohezdel contratto il Delegante dovra rimborsareadiatamente, a semplice
richiesta di FINCEFI S.p.A., tutte le somme dovper 'estinzione della delegazione, ivi compresiigteressi moratori
nonché le eventuali spese stragiudiziali e giutlinizcorse.

Art. 18 (Spese ed imposte fiscali)

Le spese e le tasse di bollo e di registro, in ckisso, del presente atto, richieste dagli Uffidali, sia all’atto dell’eventuale
registrazione sia successivamente anche in vialamgptare, nonché la rivalsa per gli oneri eragale spese postali e di
notifica sono a carico del Delegante, il quale grta, ora per allora, '’Amministrazione dalla qualipende a trattenere dagli
emolumenti a lui spettanti la somma che a taléotighi venisse richiesta dalla FINCEFI S.p.A. oda per esso. Tale trattenuta
dovra avvenire in ogni caso anche in eccedenzauwato della sua retribuzione cedibile come dispatll’art. 2 del citato
Testo Unico. La presente operazione € soggettanpdsita di bollo nella misura fissata dalla nornmaativvigore.

Art. 19 (Procedure concorsuali a carico del datoreli lavoro)

Nell'ipotesi di fallimento, liquidazione coatta armistrativa od apertura di altra procedura concalesutanche non liquidatoria,
a carico del datore di lavoro, FINCEFI S.p.A. €@ampagnia di Assicurazione intervenuta potrannioigiere 'ammissione al
passivo dei crediti relativi alle somme cedute i@ privilegiata per la stessa qualita spettantBelegante, il quale rinunzia
espressamente a favore di FINCEFI S.p.A. e delimfa@nia di Assicurazione intervenuta e sino a cetapdstinzione della
delegazione, alla facolta di richiedere l'interv@ndiel Fondo di Garanzia previsto dalla Legge 2978Relegante si impegna
fin d’ora a tenere indenne e/o comunque a rimberB#XCEFI S.p.A. e la Compagnia di Assicurazioméervenuta di tutte le
spese legali che dovessero rendersi necessarieigenoscimento dei crediti ceduti in sede giudiia.

Art. 20 - Comunicazioni periodiche —FINCEFI S.p.A. fornisce per iscritto al Delegarghba scadenza del contratto e
comungue almeno una volta I'anno una comunicazadmedia completa e chiara informazione sullo stegiorapporto ed un
aggiornato quadro delle condizioni applicate. Gkngenti contabili informativi e contrattuali risatti dalle suddette
comunicazioni annuali si intendono tacitamente apgti dal Delegante in mancanza di opposiziondtacthe pervenga alla
FINCEFI entro 60 giorni da quello della riceziorelld suddette comunicazioni.

Art. 21 - Reclami - Competente nella definizione di eventuali reclantiUfficio Reclami di FINCEFI S.p.A. ,sito in Via
Fabio, 15 95024 Acireale (CT). Il reclamo va preatma mezzo raccomandata A/R indirizzatRIAICEFI  S.p.A. — Ufficio
Reclami — Via Fabio, 15 95024 Acireale (CT) o allidirizzo e-mail fzappala@fincefi.it . FINCEFI S.p.A. & tenuta a fornire
risposta entro 30 giorni dal ricevimento del redan@Qualora il cliente sia rimasto insoddisfatto diatto a rivolgersi
all’Arbitro Bancario Finanziario. In ogni caso reagermo il diritto del Cliente di adire all’AutoétGiudiziaria.

Art. 22 - Integrazioni e modificazioni - Il Delegante si impegna ora per allora a sottosceivqualsiasi atto aggiuntivo,
modificativo od integrativo o comunque necessaébpla corretta esecuzione del presente contratto.

Art. 23 (Cessione del contratto e del credito)

Il Delegante consente fin d’'ora che la FINCEFI &./o Banca 24/7 S.p.A./ Unicredit Family FinargcBBank S.p.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A. ceda a terzi il presenteredtat ovvero i diritti di credito da esso derivamtel rispetto della legislazione
vigente, con particolare riferimento all’obbligo éapo all’eventuale nuovo Delegatario di non dirim@le tutele a favore del
Delegante originario.

Art. 24 - Recesso Nel caso in cui il contratto sia stato stipulatodafuori dei locali commerciali, ai sensi dell’'ag4 del
D.Lgs. 06/09/2005 n. 206 (c.d."Codice del Consun®3uccessive modificazioni ed integrazioni, il &glnte ha facolta di
recedere dal presente contratto, entro e non birgiorni dalla data di sottoscrizione di questinti, senza penalita, inviando
una comunicazione scritta a mezzo lettera raccoatarmbn avviso di ricevimento indirizzataFANCEFI S.p.A. ,con sede in
P.zza del popolo, 18 00187 Roma (RMl.efficacia del recesso resta perd condiziondta mstituzione, nello stesso termine,
di tutte le somme che il Delegante avesse otteautpialsiasi titolo.

Art. 25 - Legge applicabile e Foro competentePRer qualsiasi controversia relativa alla validitderpretazione od esecuzione
del presente contratto si applicano le leggi adaiggizione italiana.

Dichiaro di aver ricevuto copia del presente docuatoe
Luogo e data ........cccceeeveevnennnnnn, e [ MULUALATION v e e eeeeen

Il Sottoscritto, incaricato dell'identificazionejctiiara sotto la propria personale responsabiditzaver
proceduto, in nome e per conto di Banca 24/7 S.pJAicredit Family Financing Bank S.p.A./ Apulia
Prontoprestito S.p.A.., all'identificazione del Rietiente, nel rispetto delle disposizioni di cuDalLgs. FINCEFI S.p.A.
n. 231/2007 e successive integrazioni e che lesfiapposte sulla presente richiesta sono vere atilie
e che sono state apposte personalmente e in ssenpeedal Richiedente i cui dati personali, ripoftat
nella presente domanda, sono stati verificati madidesame di documenti identificativi in corso| di

validita, esibiti in originale. - -

ata v LUOQO. .o (Timbro e firma )
Il Collaboratore/Agente/Mediatore Creditizio

(Timbro e firma del Collaboratore/Agente/Mediatoreditizio con qualifica, n. UIF)

16 di 17
P.IVA / CCIAA: ROMA n°03710150875 — UIC: n°3 5567 — Cap. soc. € 600.000,00 i.v.
Sede amministrativa: 95024 — Acireale — v. Fabio, 15 — Tel: 095/8062022 — 095/7650981 — Fax: 095/7649925
Sede legale: 00187 — Roma — p.zza del Popolo, 18



 Finanziaria Nazionale
7, Cessioni e Fidi s.p.a.

RILEVAZIONE DEI TASSI DI INTERESSE EFFETTIVI GLOBALI MEDI Al FINI DELLA LEGGE SULL'USURA (*)

MEDIE ARITMETICHE DEI TASSI SULLE SINGOLE OPERAZIONI DELLE BANCHE E DEGLI INTERMEDIARI
FINANZIARI NON BANCARI, CORRETTE PER LA VARIAZIONE DEL VALORE MEDIO DEL TASSO APPLICATO

ALLE OPERAZIONI DI RIFINANZIAMENTO PRINCIPALI DELL' EUROSISTEMA

PERIODO DI RIFERIMENTO DELLA RILEVAZIONE: 1°LUGLIO - 30 SETTEM BRE 2009

APPLICAZIONE DAL 1°GENNAIO 2010 FINO AL 31 MARZO 2010

CATEGORIE DI OPERAZIONI
APERTURE DI CREDITO IN CONTO CORRENTE
SCOPERTI SENZA AFFIDAMENTO
ANTICIPI, SCONTI COMMERCIALI E ALTRI

FINANZIAMENTI ALLE IMPRESE

FACTORING

CREDITI PERSONALI

ALTRI FINANZIAMENTI ALLE FAMIGLIE EFFETTUATI
DALLE BANCHE (incluse le operazioni di credito su pegno)

ALTRI FINANZIAMENTI ALLE FAMIGLIE EFFETTUATI
DAGLI INTERMEDIARI NON BANCARI

PRESTITI CONTRO CESSIONE DEL QUINTO
DELLO STIPENDIO E DELLA PENSIONE

LEASING STRUMENTALE

LEASING IMMOBILIARE

LEASING AUTOVEICOLI E AERONAVALE

CREDITO FINALIZZATO ALL'ACQUISTO RATEALE

CREDITO REVOLVING

MUTUI CON GARANZIA IPOTECARIA
- ATASSO FISSO
- ATASSO VARIABILE

CLASSI DI IMPORTO
in unita di euro

fino a 5.000
oltre 5.000

fino a 1.500
oltre 1.500

fino a 5.000
oltre 5.000

fino a 50.000
oltre 50.000

fino a 5.000
oltre 5.000

fino a 25.000
oltre 25.000

fino a 25.000
oltre 25.000

fino a 5.000
oltre 5.000

fino a 5.000
oltre 5.000

TASSI MEDI
(su base annua)

12,85
9,59

19,96
13,12

10,26
5,43

6,14
4,05

12,53

18,13

14,41
15,43
12,46
10,34
6,56
4,39

14,31
12,67

14,18
12,17

16,97
12,79

5,36
2,92

AVVERTENZA: Al FINI DELLA DETERMINAZIONE DEGLI INTERESSI USUR ARI Al SENSI DELL'ART. 2 DELLA

LEGGE N.108/96, | TASSI RILEVATI DEVONO ESSERE AUM ENTATI DELLA META.

(*) Per i criteri di rilevazione dei dati e di compi

lazione della tabella si veda la nota metodologica

allegata al Decreto.

Le categorie di operazioni sono indicate nel Decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze del 23 settembre 2009 e
nelle Istruzioni applicative della Banca d’ltalia pubblicate nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2009
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